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ଓଡ଼ଶିା ଉő ନȻାୟାଳୟ, କଟକ 

ଡବȲ ɰȻ.ପି.(ସ)ି ସଂଖȻା. 6146/2004 
(ଭାରତର ସƖିଧାନର ଧାରା 226 ଏବଂ 227 ଅନୁଯାୟୀ ଏକ ଆେବଦନ Ȅସŏେର)।  

ଲŃୀȄିୟା ପŝନାୟକ ….           ଆେବଦନକାରୀ  

-ବନାମ - 

େସŠȱାଲ ବȻାŋ ଅǞ ଇŢିଆ ଏବଂ ଅନȻମାେନ ….    ȄତପିŁମାେନ  
   

                         ଆେବଦନକାରୀŋ ପାଇ ଁ  :               ȎୀଯୁĽ  ଏǩ.େକ. ଦାଶ,ଅǇବĽା 

 
ȄତପିŁମାନŋ ପାଇଁ                         :        ȎୀଯୁĽ ପି.ସ.ି ରଥ,ଅǇବĽା 
                                                             ଏǡ.େକ. ରାଉତରାୟ, ଅǇବĽା   

 
ପୀଠାସୀନ: 

ନȻାୟମŧୂǃ ଭି. ନରସଂିହ  
 

େଶଷ ଶୁଣାଣିର ତାରିଖ                     :    19.12.2023   
ରାୟର ତାରିଖ                               :    20.12.2023  

 

ଭି. ନରସିଂହ, ନȻାୟମୂŧǃ   

 

1. ଆେବଦନକାରୀ ଜେଣ ବଧିବା, ଯିଏ 26 ବଷƽ ପେୂବƽ ତାŋ Ƹାମୀŋୁ 

ହରାଇǆେଲ, ଭାରତର ସƖିଧାନର ଅନୁେŒଦ-226 ଏବଂ 227 ଅନୁଯାୟୀ ଏହ ି

ନȻାୟାଳୟŋର ହƱେŁପ େଲାଡ଼ ି ତାŋ ପାରବିାରକି ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା ଏବଂ   

ଅନȻାନȻ ଅŽମି େଦୟକୁ ȄତȻାଖȻାନ କରୁǆବା ରǓି ଆେବଦନର ସଂଲňକ-6 ଏବଂ 

9କୁ ରŵ କରିବା ପାଇଁ ପାଇଁ ଆେବଦନ କରଛିŽ ି।  

2. ଆେବଦନକାରୀŋ ପାଇ ଁବŗି ଅǇବĽା, ȎୀଯୁĽ ସୁଶାŽ େକ. ଦାଶŋ କଥା 

ଶଣୁିଲୁ ।  
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3. ଅǇବĽାŋ ନାମ ନǆେର ǆେଲ ମż ȄତପିŁŋ ତରଫରୁ େକହ ିହାଜର 

େହାଇନǆେଲ ।  

4. ଏହ ିନȻାୟାଳୟ େସŠȱାǤ ବȻାŋ ଅǞ ଇŢିଆ ଏବଂ ଏହାର କାଯƽȻକାରୀ 

ȄତପିŁŋ Ÿାରା ଦାଖଲ କରାଯାଇǆବା Ȅତ-ିଶପଥପǿକୁ ଅନୁżାନ କରǆିେଲ, 

େଯଉǆଁେର ରǓି ଆେବଦନେର ǆବା ଆେରାପକୁ ଆପŧ ି କରǆିେଲ ଏବଂ ତାକୁ 

ଖାରଜ କରବିାକୁ ଅନୁେରାଧ କରǆିେଲ, ଯାହାକୁ ଆřଳକି େŁǿୀୟ ȄବƆକŋ Ÿାରା 

ଶପଥ ନଆିଯାଇǆଲା ।  

5. ଆେବଦନକାରୀŋ Ÿାରା ଏହା ଯୁĽି କରାଯାଇଛ ି େଯ ଭୂତପୂବƽ େସୖନକି 

ଭାବେର ଆେବଦନକାରୀŋ Ƹାମୀ, Ƹଗƽତ ତୁଷାର କାŽ ି ପŝନାୟକŋୁ ଭାରତୀୟ 

ବାୟୁେସନାରୁ େସବାମୁĽ େହବା ପେର, 10 େଫବୃଆରୀ, 1973େର ସହାୟକ 

େକାଷାżŁ-ତଥା-େଗାଦାମରŁକ ଭାବେର ȄତପିŁ ବȻାŋେର େସବା କରବିାକୁ 

ମେନାନୀତ କରାଯାଇǆଲା । ଏହାପେର 1994 ମସହିାେର େସ ସହାୟକ ପରଚିାଳକ 

ମାପǰମ-I ପାହȻାକୁ ପେଦାƊତ ି ପାଇǆେଲ । ଏହପିର ି କାଯƽȻରତ ସମୟେର 

ଆେବଦନକାରୀŋ Ƹାମୀ େସŠȱାଲ ବȻାŋ ଅǞ ଇŢିଆ କମƽଚାରୀ (ଅବସରକାଳୀନ 

ଭŧା) ନୟିମାବଳୀ 1995 (ଏହା ପେର "ନୟିମାବଳୀ 1995" ଭାବେର ସୂଚତି)ର 

ବନିୟିମ 29 ଅନୁଯାୟୀ 17 େଫବୃଆରୀ, 1998 ତାରଖିେର ବȻĽିଗତ କାରଣରୁ 

େƸŒାକୃତ ଅବସର ପାଇ ଁଆେବଦନ କରǆିେଲ େଯଉǆଁେର ଜେଣ କମƽଚାରୀŋୁ 20 

ବଷƽର େସବା ନବିƽାହ କରବିା ପେର େƸŒାକୃତ ଅବସର ǲହଣକୁ ବାଛବିାକୁ 

ଅତକିମେର 3 ମାସର ବŗିƌି Ȅଦାନ କରବିାକୁ ବȻବƳା ଉେơǅତ ǆଲା ।  

6. ଆେବଦନକାରୀŋ Ƹାମୀŋ ଏପରି ଅନୁେରାଧକୁ ȄତପିŁ ସଂଖȻା-3ŋ 

Ÿାରା 16.3.1998 ତାରଖିର ଆେଦଶ ଅନୁଯାୟୀ ǲହଣ କରାଯାଇǆଲା, ଏବଂ 

ସଂଲňକ-4 ମାżମେର ଆେବଦନକାରୀŋ Ƹାମୀŋୁ ତାରଖି 17.5.1998େର 

ନୟିମିତ କାଯƽȻାଳୟ ସମୟ େଶଷ େହବା ପେର ବȻାŋରୁ ଭାରମୁĽ କରବିାକୁ 

ପରାମଶƽ ଦଆିଯାଇǆଲା । ȄƱୁତ ସƃଭƽର ସୁବଧିା ପାଇଁ ଏହା ଏଠାେର ଉŶୃତ 

କରାଯାଇଛ:ି  
“xxx  xxx  xxx 

ଆେମ ପରାମଶƽ େଦଉଛୁ େଯ Ȏୀ ତୁଷାର କାŽ ିପŝନାୟକ, ଏƓ 
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ସଂଖȻା. 39333, ସହାୟକ ପରିଚାଳକŋ Ÿାରା ଦଆିଯାଇǆବା 
େƸŒାକୃତ ଅବସରର ସୂଚନାକୁ ସŁମ କŧƽୃ ପŁ 17.05.1998 
ତାରିଖଠାରୁ, ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା ନୟିମାବଳୀ ଅଧୀନେର ǲହଣ 
କରିଛŽ ି।  
େତଣୁ, ଦୟାକରି, ସମƱ ସƓĽୃ ବȻĽିମାନŋୁ ପରାମଶƽ େଦଇ 
17.05.1998 ତାରିଖେର ନୟିମିତ କାଯƽȻାଳୟ ସମୟ େଶଷ 
େହବାପେର ସଦସȻŋୁ ବȻାŋରୁ ଭାରମୁĽ କରŽୁ ଏବଂ ଶୀǳ ତାŋ 
େସବାŽ େଦୟର ଶୀǳ ସମାଧାନ ପାଇଁ ବȻବƳା କରŽୁ ।  

xxx  xxx    xxx”  

7. ଏହପିର ି ନťିƽୟ ଅନୁଯାୟୀ ଆେବଦନକାରୀŋ Ƹାମୀŋୁ ନୟିମାବଳୀ 

1995 ଅନୁଯାୟୀ 17.05.1998 ତାରଖିେର େƸŒାକୃତ ଅବସର େନବାକୁ ଅନୁମତ ି

ଦଆିଯାଇǆଲା । େତେବ େƸŒାକୃତ ଅବସର ǲହଣ ପେର ଧନଗତ ସୁବଧିା ବŠନ 

େହବା ପବୂƽରୁ, ଦୁଭƽାଗȻବଶତଃ, ଆେବଦନକାରୀŋ Ƹାମୀ 26.06.1998 ତାରିଖେର 

ମୃତୁȻବରଣ କରǆିେଲ ।  

8. ବାରମȴାର େଯାଗାେଯାଗ ସେŨ, ତାŋ Ƹାମୀŋ ମତୁୃȻ େହତୁ ତାŋ 

ସପŁେର ଉŹବ ପାରବିାରକି ଅବସରକାଳୀନ ଭŧାର ସୁବଧିା Ȅଦାନ 

କରାଯାଇନǆଲା । ତାŋୁ 29 ଜାନୁଆରୀ, 1999 ତାରଖିେର ଭବଷିȻନǇିର େକବଳ 

ଏକ ଅଂଶ Ȅଦାନ କରାଯାଇǆଲା ।  

9. ȄତପିŁ ସଂଖȻା-3 ଆେବଦନକାରୀŋୁ 30 ମାőƽ, 1999 ତାରଖିେର ଏକ 

ଚଠି ି ଜାର ି କର ି ପାରବିାରକି ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା ସମȴƆୀୟ ତାŋ ଦାବ ି ଉପେର 

ଶୀǳ ସମାଧାନ ପାଇଁ 2ଟ ି ସାƔତକି ପାସେପାଟƽ ଆକାରର ଫେଟା ସହତି ତାŋ 

ସƙଖୁେର ଉପƳିତ େହବାକୁ କହǆିେଲ । ଏହା ପେର ଆେବଦନକାରୀŋୁ 23 ମାőƽ, 

2000 ତାରଖିର ଚଠି ିଅନୁଯାୟୀ ମୂଳ ମୃତୁȻ Ȅମାଣପǿ Ȅଦାନ କରବିାକୁ ନେିŵƽଶ 

ଦଆିଯାଇǆଲା । େଯେହତୁ ନେିŵƽଶ ଅନୁଯାୟୀ ଆବଶȻକତାକୁ ପାଳନ କରବିା ସେŨ 

େକୗଣସ ି ପରବŧƽୀ କାଯƽȻାନୁƪାନ ǲହଣ କରାଯାଇନǆଲା, ଆେବଦନକାରୀ ତାŋ 

ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା ଏବଂ ଅନȻାନȻ େସବାŽ ଲାଭ ଶୀǳ ମୁĽ କରବିା ପାଇଁ 

ଅନୁେରାଧ ସହତି 04.04.2000 ତାରଖିେର ଏକ ନେିବଦନ ପǿ ଦାଖଲ   

କରǆିେଲ ।  

10. ତାŋୁ ଆƢଯƽȻ ଏବଂ ନରିାଶା େହଲା, େଯେତେବେଳ ତାŋୁ ସଂଲňକ-6 
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ଅଧୀନେର 11.7.2000 ତାରଖିେର ǆବା ଏକ ଚଠି ି Ÿାରା େଯାଗାେଯାଗ 

କରାଯାଇǆଲା, ଯାହାକ ି ଏଠାେର ଆେŁପିତ ǆଲା, େଯଉଁǆେର ତାŋୁ ȄତପିŁ 

ସଂଖȻା 3 Ÿାରା ସୂଚତି କରାଯାଇǆଲା େଯ ତାŋ Ƹାମୀ 20 ବଷƽର େଯାଗȻକାରୀ 

େସବା Ȅଦାନ କରନିǆବାରୁ େସ ପାରବିାରକି ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା ପାଇବାକୁ 

ହକଦାର ନୁହŽ ି। େସହ ିସମାନ ବଷିୟକୁ ନମିȪେର ଉŶୃତ କରାଯାଇଛ:ି  
xxx   xxx   xxx  

“ଆମର ଆřଳକି କାଯƽȻାଳୟ, ଭୁବେନƤରର ନେିŵƽଶ ଅନୁଯାୟୀ, 
ଆେମ ଆପଣŋୁ ସୂଚତି କରୁଛୁ େଯ, ȎୀଯୁĽ Ƹଗƽତ ଟ.ିେକ. 
ପŝନାୟକ ସବƽନମିȪ େଯାଗȻତା 20(େକାଡ଼ଏି) ବଷƽର େସବା ସମାƌ 
କରିନǆବାରୁ ତାŋ ପରିବାର ପାରିବାରିକ ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା 
ପାଇଁ େଯାଗȻ ନୁହŽ ି।" 

xxx   xxx   xxx  

11. ଆେବଦନକାରୀ ଏହା ସହତି ଅସŽୁƨ େହାଇ 11.07.2000 ତାରିଖେର 

(ସଂଲňକ-7) ମହାପରଚିାଳକ ଅଥƽାǘ ȄତପିŁ ସଂଖȻା 1ŋୁ ଆେବଦନ କରବିାକୁ 

ଉଚǘି ମଣǆିେଲ ।  

12. ଯଦଓି ଆେବଦନକାରୀŋ ଦାବ ି27.09.2000 ତାରଖିର (ସଂଲňକ-8) 

ସୁପାରଶିପǿକୁ େଦǅ ସୁପାରଶି କରାଯାଇǆଲା, କŽୁି ସମାଧାନ ପାଇଁ େକୗଣସ ି

ପରବŧƽୀ କାଯƽȻାନୁƪାନ ǲହଣ କରାଯାଇନǆଲା ।  

13. ଅନȻ ପŁେର, ȄତପିŁ ସଂଖȻା.2 (ମହାମŢଳୀୟ ପରିଚାଳକ) 

23.11.2000 ତାରଖିର ସଂଲňକ-9େର ଆେବଦନକାରୀŋ ଅǇକାର ସମȴƆୀୟ 

ମତାମତ ସହତି ଆବଶȻକ ସୂଚନା ଦାଖଲ କରବିାକୁ ȄତପିŁ ସଂଖȻା.3 (ଆřଳକି 

ପରଚିାଳକ)ŋୁ ନେିŵƽଶ େଦଇǆେଲ । ସଂଲňକ-9 ଯାହା ଉପେର ଆେŁପ 

କରାଯାଇଛ,ି ତାହା ନମିȪେର ଉŶୃତ େହାଇଛ ି:  

“xxx   xxx         xxx  

ଶେିରାନାମା ବଷିୟ ଉପେର ଉେơǅତ ଚଠି ି Ȅତ ି ଆେମ 

ଆପଣŋର ଯūଶୀଳ żାନ ଆକଷƽଣ କରିବାକୁ ଅନୁେରାଧ  କରୁଛୁ । 
ଯାହାର ଉŧରକୁ ଆେମ ଏପଯƽȻŽ ଅେପŁା କରଛୁି ।  

ଏହ ି Ȅସŏର ଗƗୀରତା ଏବଂ ଗୁରୁŭର ମମƽ ହୃଦୟŏମ କରିବାକୁ 

ଆେମ ଆପଣŋୁ ଅନୁେରାଧ କରୁଛୁ । ଆପଣŋ ମତାମତ ଏବଂ 
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ମŽବȻ ସହତି ଆବଶȻକ ସୂଚନା ଦାଖଲକୁ ŭରାନିȴତ କରବିାେର 

ଆପଣŋ ମାǿାତରିିĽ ବଳିମȴ ଆମକୁ ଏକ ଅଖାଡ଼ୁଆ Ƴିତେିର 

ପକାଇଛ ି। 

11.07.2000 ତାରିଖର ଆମର ଚଠିରି ଏକ ନକଲ ଆପଣŋ ସଦȻ 

ସୂଚନା ପାଇଁ ସଂଲňିତ େହାଇଛ ି।  

ଆପଣŋ ଶୀǳତମ ଉŧରକୁ Ȅଶଂସା କରାଯିବ ।  

xxx    xxx  xxx”  

14. ȄତପିŁମାେନ ରǓି ଆେବଦନର ନƢିୟ କଥନକୁ ଆପŧ ିକର ିଏକ Ȅତ-ି

ଶପଥପǿ ଦାଖଲ କରଛିŽ ି । ଏହା ȄତପିŁŋ Ÿାରା ଯୁĽି କରାଯାଇଛ ି େଯ 

ନୟିମାବଳୀ-1995ର ବନିୟିମ-29 ଅନୁଯାୟୀ ସƓĽୃ କମƽଚାରୀŋ Ÿାରା ତାŋ 

େସବା ବୃŧ ିସମୟେର ନଆିଯାଇǆବା ଛୁଟ ିଅବǇକୁ ବାଦ େଦଇ ଜେଣ କମƽଚାରୀŋ 

Ÿାରା େƸŒାକୃତ ଅବସର େକବଳ େସେତେବେଳ ଅନୁମତȄିାƌ େହବ େଯେତେବେଳ 

ଜେଣ 20 ବଷƽର େଯାଗȻକାରୀ େସବା Ȅଦାନ କରǆିେବ ।   

14A.  େଯେହତୁ ଆେବଦନକାରୀŋ Ƹାମୀ କାଯƽȻାଳୟେର ଅଭȻାସଗତ 

ଅନୁପƳିତ ଥାŽ ି ଏବଂ େସ 20 ବଷƽର େଯାଗȻକାରୀ େସବା ପରୂଣ କରନିାହାŽ,ି 

େତଣୁ େସ ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା ସୁବଧିାଗଡ଼ୁକି ପାଇବାକୁ ହକଦାର ନୁହŽ ି ଏବଂ 

ଫଳƸରୂପ ଆେବଦନକାରୀ ମż ପାରବିାରକି ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା ପାଇବାକୁ 

ହକଦାର ନୁହŽ ି । ଆେବଦନକାରୀŋ Ƹାମୀ ବȻାŋର ଜେଣ ଅǇକାରୀ େହାଇǆବାରୁ 

େƸŒାକୃତ ଅବସର ପାଇଁ ତାŋ ଆେବଦନ ଦାଖଲ କରବିା ପୂବƽରୁ ବȻାŋର ନୟିମ 

ଏବଂ ନୟିମାବଳୀ ଏବଂ େସବା ସŧƽାବଳୀ ଯାř କରବିା ତାŋ ଉପେର ଅବଶȻ 

କରଣୀୟ ǆଲା ଏବଂ େଯେହତୁ େସ ତାŋ େସବା ବୃŧେିର େନଇǆବା ଛୁଟ ି ଅବǇ 

କାଟ ି 20 ବଷƽର େଯାଗȻକାରୀ େସବା ସମାƌ କରନିǆେଲ, ତାŋ ପରବିାର 

ସଦସȻମାେନ ପାରିବାରକି ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା ପାଇଁ େଯାଗȻ ନୁହŽ ି।  

14B.  ȄତପିŁŋ ତରଫରୁ ଦାଖଲ େହାଇǆବା Ȅତ ି ଶପଥପǿେର ଅନୁେŒଦ-

11 ȄƱୁତ ସƃଭƽର ସୁବଧିା ପାଇ ଁନମିȪେର ଉŶୃତ କରାଯାଇଛ:ି  

“xxx  xxx  xxx 
ରǓି ଆେବଦନର ଅନୁେŒଦ-11ର ଉପ-ଅନୁେŒଦ-1 ଏବଂ 2େର 

କରାଯାଇǆବା ନƢିୟ କଥନେର ȄତପିŁŋ Ÿାରା େକୗଣସ ି ମŽବȻ 
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ଦଆିଯାଇନାହǂ ଏବଂ ସଂଲňକ-6 ଆେବଦନକାରୀŋ Ÿାରା 

କରାଯାଇǆବା ଆେବଦନପǿର ସଠǉି ଉŧର ଦଆିଯାଇଛ ି ଏବଂ ଉପ-

ଅନୁେŒଦ - 3, 4 ଏବଂ 5 ଅନୁଯାୟୀ, ଆେବଦନକାରୀŋ Ƹାମୀ ବȻାŋର 

ଜେଣ ଅǇକାରୀ ଭାବେର େƸŒାକୃତ ଅବସର ଆେବଦନପǿ ଦାଖଲ 

କରିବା ପୂବƽରୁ େସବା ସŧƽର ନୟିମ ଏବଂ ନୟିମାବଳୀ ମାżମେର ଯିବା 

ଉଚǘି । େଯେହତୁ ଆେବଦନକାରୀŋ Ƹାମୀ 20 ବଷƽର େଯାଗȻକାରୀ 

େସବା ପୂରଣ କରିନାହାŽ,ି େତଣୁ ତାŋ ପରିବାର ସଦସȻମାେନ 

ପାରବିାରିକ ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା ପାଇଁ େଯାଗȻ ନǆେଲ । 

 xxx  xxx  xxx” 

15. "ନୟିମାବଳୀ 1995"ର ଅżାୟ-7 ପାରବିାରକି ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା 

ସହତି ଜଡ଼ତି । ନୟିମାବଳୀ-39 (1), ଯାହା ନȻାୟସŏତ ବଚିାର ପାଇଁ Ȅାସŏିକ, 

ତାହା ନମିȪେର ସଂǲହ କରାଗଲା : 

                                                        “xxx  xxx  xxx 

39. ପାରିବାରିକ ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା:  
1. ଏହ ି ନୟିମାବଳୀେର ǆବା ବȻବƳାଗୁଡ଼କି Ȅତ ି Ȅତକୂିଳ Ȅଭାବ 
ନପକାଇ େଯଉଁଠାେର ଜେଣ କମƽଚାରୀ ମତୁୃȻବରଣ କରŽ ି-  
a) ଏକ ବଷƽର ନରିŽର େସବା ସମାƌ କରିବା ପେର; କମିȴା  
b) ଏକ ବଷƽର ନରିŽର େସବା ସମାƌ େହବା ପୂବƽରୁ ଯଦ ିେସବା 
କମିȴା ପଦବୀେର ନଯୁିĽ େହବାର ତୁରŽ ପୂବƽରୁ ସƓĽୃ ମତୃ 
କମƽଚାରୀŋୁ ବȻାŋ Ÿାରା ଅନୁେମାଦତି ଏବଂ ବȻାŋେର ନଯୁିĽି ପାଇ ଁ
ଉପଯୁĽ େଘାଷିତ ଜେଣ ଡାĽରୀ ଅǇକାରୀŋ Ÿାରା ପରୀŁା 
କରାଯାଇǆଲା; କମିȴା  
c) ଚାକରିିରୁ ଅବସର େନବା ପେର ଏବଂ ମୃତୁȻ ତାରିଖେର 
ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା କିମȴା ଅନୁକƓାମୂଳକ ଭŧା ପାଇବା ସମୟେର;  

ମତୃ ବȻĽିŋ ପରିବାର ପାରିବାରିକ ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା 
ପାଇବାକୁ ହକଦାର େହେବ, ଯାହାର ପରିମାଣ ପରିଶƨି III 
ଅନୁଯାୟୀ ନŶିƽାରିତ େହବ । ଉେơଖଥାଉକ,ି େଯଉଁ କମƽଚାରୀମାେନ 
ଜାନୁଆରୀ 1, 1986 ତାରଖିେର କମିȴା ତା'ପେର ବȻାŋେର  
କାଯƽȻରତ ǆେଲ ଏବଂ ଅେକȡାବର 31, 1987 ତାରିଖେର କମିȴା 
ତା'ପୂବƽରୁ ଚାକିରିେର ǆବା ସମୟେର ମୃତୁȻବରଣ କରିǆେଲ କିମȴା 
ଅେକȡାବର 31, 1987 ତାରିଖେର କମିȴା ତା'ପୂବƽରୁ ଅବସର ǲହଣ 
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କରିǆେଲ କିŽୁ ପେର ମତୁୃȻବରଣ କରǆିେଲ, େସମାନŋ େŁǿେର 
ମତୃ ବȻĽିŋ ପରିବାର ପାରିବାରିକ ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା ପାଇବାକୁ 
ହକଦାର େହେବ, ଯାହାର ପରିମାଣ ପରିଶƨି V ଅନୁଯାୟୀ ନŶିƽାରିତ 
େହବ ।  

                                                          xxx               xxx              xxx” 

16. ȄତପିŁମାନŋ Ÿାରା ଏହା ବବିାଦ କରାଯାଇନାହǂ େଯ ଆେବଦନକାରୀŋ 

Ƹାମୀ 10 େଫବୃଆରୀ 1973 ତାରଖିେର ସହାୟକ େକାଷାżŁ-ତଥା-େଗାଦାମ 

ରŁକ ଭାବେର ବȻାŋେର େଯାଗ େଦଇǆେଲ, ତା'ପେର ତାŋୁ 19.12.1994 

ତାରଖିେର ଅǇକାରୀ ସବଗƽକୁ ପେଦାƊତ ିଦଆିଯାଇǆଲା ଏବଂ ସହକାରୀ ପରଚିାଳକ 

ଭାବେର େƸŒାେର ଅବସର େନବାକୁ ଅନୁମତ ି ଦଆିଯାଇǆଲା ଏବଂ 

17.05.1998ତାରଖିେର ଭାରମୁĽ କରାଯାଇǆଲା । ଏବଂ, ଏହା ƸୀକାଯƽȻ େଯ 

େସŠȱାଲ ବȻାŋ ଅǞ ଇŢିଆ ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା  (କମƽଚାରୀମାେନ) 

ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା ନୟିମାବଳୀ 1995 Ÿାରା ପରଚିାଳତି େହାଇǆଲା । ବନିୟିମ-

29 ଯାହା Ȅାସŏିକ ତାହା ନମିȪେର ଉେơଖ କରାଯାଇଛ:ି  
xxx xxx xxx   

29. େƸŒାକୃତ ଅବସର ଉପେର ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା -  

1.  ନେଭମȴର 1, 1993 ତାରିଖେର କମିȴା ତା'ପେର, ଜେଣ କମƽଚାରୀ 

େକାଡ଼ଏି ବଷƽର େଯାଗȻକାରୀ େସବା ସମାƌ କରବିା ପେର େଯେକୗଣସି 

ସମୟେର, େସ ନଯୁିĽି କŧƽୃ ପŁŋୁ ଲିǅତ ଭାବେର ଅତକିମେର ତନି ିମାସର 

ସୂଚନା େଦଇ ଚାକରିିରୁ ଅବସର େନଇପାରŽ;ି  

ଉେơଖଥାଉକ ିଏହ ିଉପ-ନୟିମାବଳୀ ବେିଦଶେର ȄତନିଯୁିĽି କମିȴା ଅżୟନ 

ଛୁଟେିର ǆବା ଜେଣ କମƽଚାରୀŋ ପାଇଁ ଲାଗୁ େହବ ନାହǂ, ଯଦ ି ƳାନାŽର 

େହବା ପେର କମିȴା ଭାରତକୁ େଫରିବା ପେର େସ ଭାରତେର ଏହ ିପଦେର 

ପୁନଃ ଦାୟିŭ ǲହଣ କରିଛŽ ି ଏବଂ ଅତକିମେର ଏକ ବଷƽ ସମୟ ଅବǇ 

ପାଇଁ କାଯƽȻ କରଛିŽ ି:  

ଆହୁରି ଉେơଖଥାଉକି ଏହ ି ଉପ-ନୟିମାବଳୀ େକୗଣସି Ƹୟଂଶାସିତ ସଂƳା 

କମିȴା େକୗଣସି ସରକାରୀ ଶƝି ଉେଦȻାଗ କିମȴା କƓାନୀ କମିȴା ଅନୁƪାନ କମିȴା 

ନକିାୟେର Ƴାୟୀ ଭାବେର ସାମିଲ େହବା କାରଣରୁ ଚାକିରିରୁ ଅବସର 

େନବାକୁ ଚାହଁୁǆବା ଜେଣ କମƽଚାରୀŋ େŁǿେର ଲାଗୁ େହବ ନାହǂ, 

େƸŒାକୃତ ଅବସର େନବା ସମୟେର େସ େକଉଁଠାେର କମƽାŽର 
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େȄରଣେର ଅଛŽ ିତାହା ଅŽଭƽୁ Ľ େହଉ ବା ନେହଉ; 

ଉେơଖଥାଉକ,ି ଏହ ିଉପ-ନୟିମାବଳୀ ନୟିମାବଳୀ 2ର ଖŢ (I) ଅନୁଯାୟୀ 

ଅବସର ǲହଣ କରିǆବା ବେିବଚତି ଜେଣ କମƽଚାରୀŋ େŁǿେର ଲାଗୁ 

େହବ ନାହǂ ।  

2.  ଉପ-ନୟିମାବଳୀ (1) ଅନୁଯାୟୀ ଦଆିଯାଇǆବା େƸŒାକୃତ ଅବସରର 

ସୂଚନା ନଯୁିĽି କŧƽୃ ପŁŋ Ÿାରା Ƹୀକୃତ ିଆବଶȻକ କରିବ:  

ଉେơଖଥାଉକ ିେଯଉଁ େŁǿେର ନଯୁିĽିଦାତା କŧƽୃ ପŁ ଉĽ ସୂଚନାେର ନŵିǃƨ 

ସମୟସୀମା େଶଷ େହବା ପୂବƽରୁ ଅବସର ǲହଣ ପାଇଁ ଅନୁମତ ି େଦବାକୁ 

ମନା ନ କରŽ,ି େସହ ିେŁǿେର ଉĽ ଅବǇ େଶଷ େହବା ଦନିଠାରୁ ଅବସର 

ǲହଣ କାଯƽȻକାରୀ େହବ ।  

3(a) ଉପ-ନୟିମାବଳୀ (1)େର ସୂଚତି ଜେଣ କମƽଚାରୀ େସǆପାଇଁ କାରଣ 

ଦଶƽାଇ ତନି ିମାସରୁ କǡ ସମୟ ପାଇଁ େƸŒାକୃତ ଅବସରର ସଚୂନା ǲହଣ 

କରିବାକୁ ନଯୁିĽି କŧƽୃ ପŁŋୁ ଲିǅତ ଅନୁେରାଧ କରିପାରିେବ;  

(b) ଖŢ (a) ଅନୁଯାୟୀ ଏକ ଅନୁେରାଧ Ȅାƌ େହବା ପେର ନଯିୁĽି 

କŧƽୃ ପŁ, ଉପ-ବନିୟିମ (2)ର ବȻବƳା ଅନୁଯାୟୀ, ଗୁଣବŧା ଆଧାରେର 

ତନି ି ମାସର ସଚୂନା ଅବǇ ȑାସ ପାଇଁ ଏପର ି ଅନୁେରାଧ ଉପେର ବଚିାର 

କରିପାରିେବ ଏବଂ ଯଦ ିେସ ସŽୁƨ ହୁଅŽ ିେଯ ସୂଚନା ଅବǇ ȑାସ କରିବା 

Ÿାରା େକୗଣସି Ȅଶାସନକି ଅସୁବଧିା େହବ ନାହǂ, େତେବ ନଯିĽିୁ କŧƽୃ ପŁ 

ତନି ି ମାସର ସୂଚନାର ଆବଶȻକତାକୁ ଏହ ି ସŧƽେର େକାହଳ କରିପାରିେବ 

େଯ କମƽଚାରୀ ତନି ିମାସର ସଚୂନାର ସମାƌି ପୂବƽରୁ ତାŋ ଅବସରକାଳୀନ 

ଭŧାର ଏକ ଅଂଶର Ȅତବିନିମିୟ ପାଇଁ ଆେବଦନ କରିେବ ନାହǂ । 

4. ଜେଣ କମƽଚାରୀ, ଯିଏ ଏହ ି ନୟିମାବଳୀ ଅନୁଯାୟୀ ଅବସର େନବାକୁ 

ମନƳ େହାଇଛŽ ି ଏବଂ ନଯୁିĽି କŧƽୃ ପŁŋୁ େସହ ି Ȅଭାବ ପାଇ ଁ ଆବଶȻକ 

ସୂଚନା େଦଇଛŽ,ି ଏପରି କŧƽୃ ପŁŋ ନŵିǃƨ ଅନୁେମାଦନ ବȻତୀତ ତାŋ 

ସୂଚନା ȄତȻାହାରରୁ Ȅବାରିତ େହେବ;  

xxx xxx xxx” 

17. “ନୟିମାବଳୀ-1995”ର ବନିୟିମ-52 େସହ ି ତାରଖି ସହତି ଜଡ଼ତି 

େଯେବଠାରୁ ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା େଦୟ େହବ । ବନିୟିମ-52(2) ଏବଂ (3), ଯାହା 

Ȅାସŏିକ ତାହା ନମିȪେର ଉŶୃତ କରାଯାଇଛ ି।  

“xxx  xxx  xxx  
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(2) କମƽଚାରୀ କିମȴା ଅବସରକାଳୀନ ଭŧାେଭାଗୀŋ 

ମୃତୁȻ ତାରିଖର ପରବŧƽୀ ତାରିଖଠାରୁ ପାରିବାରିକ ଅବସରକାଳୀନ 

ଭŧା ȄଦାନେଯାଗȻ େହବ ।  

(3) େଯଉଁ ଦନି ଏହାର Ȅାƌକŧƽାŋ ମୃତୁȻ େହାଇଥାଏ, 

େସହ ି ଦନିଠାରୁ ପାରିବାରିକ ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା ସେମତ 

ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା Ȅଦାନ କରାଯିବ ।  

ନŶିƽାରିତ ଅନୁସଚୂୀ ଅନୁଯାୟୀ ନŶିƽାରିତ ତାରିଖେର 

ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା Ȅଦାନ କରାଯିବା ଉଚତି । ଯାହାେହଉ, 

େଦୟେର ବଳିମȴ େŁǿେର, ବȻାŋ ହାରେର ସମାୟାତǰିାŽ ଅବǇ 

ପାଇଁ ସୁଧ Ȅଦାନ କରାଯାଇପାେର ।  

xxx xxx xxx ” 
18. ଏହ ିପରେିȄŁୀେର ବନିୟିମ-14 ଏବଂ 15 ଉପେର ମż ଟƍିଣୀ େଦବା 

ଉଚତି ଯାହା େଯାଗȻକାରୀ େସବା ସହ ଜଡ଼ତି ଅେଟ । େସହ ି ସମାନ ବଷିୟକୁ 

ନମିȪେର ଉŶୃତ କରାଯାଇଛ:ି  

“xxx xxx xxx 

େଯାଗȻକାରୀ େସବା-ଏହ ି ନୟିମାବଳୀେର ǆବା ଅନȻ ସŧƽାବଳୀର 

ବଶବŧƽୀ ରହ,ି ଜେଣ କମƽଚାରୀ ଯିଏକି ତାŋ ଅବସର ǲହଣ ତାରିଖ 

କମିȴା େଯଉଁ ତାରିଖେର େସ ଅବସର ǲହଣ କରଛିŽ ିେବାଲି ବେିବଚନା 

କରାଯାଏ, େସହ ିତାରିଖ ପଯƽȻŽ ବȻାŋେର ସବƽନମିȪ ଦଶ ବଷƽର େସବା 

Ȅଦାନ କରିଛŽ ି କିମȴା େଯଉଁ ତାରିଖେର ଅବସର େନଇଛŽ ି େବାଲି 

ଧରାଯିବ ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା ପାଇଁ େଯାଗȻ େହେବ ।  

େଯାଗȻକାରୀ େସବାର ଆରƗ- ଏହ ି ନୟିମାବଳୀେର ǆବା 

ବȻବƳାଗୁଡ଼କିର ବଶବŧƽୀ ରହ,ି ଜେଣ କମƽଚାରୀŋ େଯାଗȻକାରୀ େସବା 

େସହ ିପଦବୀେର ଦାୟିŭ ǲହଣ କରିବା ଦନିଠାରୁ ଆରƗ େହବ େଯଉ ଁ

ପଦବୀେର େସ Ƴାୟୀ ଭିŧେିର ନଯୁିĽ େହାଇଛŽ ି। 

xxx xxx xxx” 

19. ପାରବିାରକି ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା ସମȴƆୀୟ ଉପେରାĽ ନୟିମାବଳୀ 

ଉପେର ନଭିƽର କର ିଆେବଦନକାରୀŋ ବŗି ଅǇବĽା, Ȏୀ ଦାସ ନେିବଦନ କରଛିŽ ି

େଯ େଯେହତୁ ଆେବଦନକାରୀŋ Ƹାମୀ ƸୀକାରେଯାଗȻ ଭାବେର Ȅାୟ 18 ବଷƽ ଧର ି
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କାମ କରଛିŽ ିବାƱବକି େସ ପାରବିାରକି ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା ପାଇବାକୁ ହକଦାର 

ଯଦଓି ଏହା ମେନକରାଯାଏ େଯ ତାŋ Ƹାମୀ େƸŒାକୃତ ଅବସରକୁ ଇŒା Ȅକାଶ 

କରବିା ପାଇଁ ହକଦାର ନǆେଲ ।  

20. ରǓି ଆେବଦନର ଅନୁେŒଦ-15.2େର ଆେବଦନକାରୀŋ ଯୁĽିଗୁଡ଼କି  

ଏବଂ ପାଲଟା ଯୁĽିର ଅନୁେŒଦ-14େର ȄତପିŁŋ ଉŧରକୁ ଟƍିଣୀ କରବିା ଯଥାଥƽ 

େହବ । େସହ ିସମାନ ବଷିୟକୁ ନମିȪେର ଉŶୃତ କରାଯାଇଛ ି।  

         “xxx   xxx   xxx  
15.2   ବକିƝ ଭାବେର ଯଦ ିଆେବଦନକାରୀŋ Ƹଗƽତ Ƹାମୀ ସଂଲňକ-2 

ମାżମେର େƸŒାକୃତ ଅବସର ପାଇଁ ȄƱାବ େଦଇଛŽ ି ଯାହା ǲହଣୀୟ 

ହୁଏନାହǂ, ȄତପିŁ ସଂଖȻା 2ŋ Ÿାରା ଭୁଲ ଆେଦଶ (ସଂଲňକ-4) େହତୁ, 

ମତୁୃȻ ତାରିଖେର ମତୃ କମƽଚାରୀ େସବା ଜାରି ରǅଛŽ ି େବାଲି ଧରାଯିବ 

ଏବଂ େସ େଯାଗȻତା ଅବǇଠାରୁ ବହୁତ ଅǇକ Ȅଦାନ କରିଛŽ ି େବାଲି 

ବେିବଚନା କରାଯିବ, "ନୟିମାବଳୀ 1995"ର ବନିୟିମ 14େର ନŶିƽାରିତ 

େସବା ଅନୁଯାୟୀ ତାŋ ପରିବାର ପାରବିାରିକ ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା 

ପାଇବାକୁ ହକଦାର ଅଟŽ,ି 17.5.98 ରୁ 26.6.98 ତାରିଖ ମżେର 

ବରିତ ି ଅବǇକୁ ଅସାଧାରଣ ଛୁଟ ି ଭାବେର ବେିବଚନା କରାଯିବା ଉଚତି 

ଏବଂ କମƽଚାରୀ ଚାକିରିେର କମƽରତ ଅବƳାେର ମୃତୁȻବରଣ କରǆିବାରୁ, 

ପାରିବାରିକ ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା ଗଣନା କରିବା ପାଇ,ଁ ସାମରିକ 

େସବାର ଅବǇ ହସିାବ କରାଯିବା ଉଚତି । 

  xxx             xxx            xxx”  

ȄତଯୁିĽି  

         “xxx           xxx            xxx 

14.   ରǓି ଆେବଦନର ପାରା-15େର ଦଆିଯାଇǆବା ନƢିୟ କଥନ 

ସƓୂťƽ ମିଥȻା ଏବଂ ଭିŧିହୀନ ଅେଟ ଏବଂ ଏହାର େକୗଣସି ଆଧାର ନାହǂ 

ଏବଂ ଆେବଦନକାରୀŋୁ ଏହାର ଦୃଢ Ȅମାଣ େଦବାକୁ ପଡ଼ବି ।  

xxx  xxx      xxx”  

21. ଏହ ି ବବିାଦେର ବଚିାର କରବିାକୁ ǆବା Ȅଧାନ Ȅସŏ େହଉଛ ି େଯ 

ଆେବଦନକାରୀ ପାରବିାରକି ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା ଏବଂ ମତୃ Ƹାମୀŋ Ÿାରା Ȅଦାନ 
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କରାଯାଇǆବା େଯାଗȻକାରୀ େସବା କାରଣରୁ ତାŋ ସପŁେର ଉŹବ େସବାŽ 

ଲାଭଗଡ଼ୁକି ପାଇବା ପାଇଁ ହକଦାର କ,ି ଥେର ତାŋ Ƹାମୀŋୁ େƸŒାକୃତ ଅବସର 

ǲହଣ କରବିାକୁ ଅନୁମତ ି ଦଆିଯାଇǆଲା ଏବଂ ଅନȻଥା େଯେହତୁ ତାŋ Ƹାମୀ, 

ଆେବଦନକାରୀŋ ବŗି ଅǇବĽାŋ ଯୁĽି ଅନୁଯାୟୀ, ସବƽନମିȪ େଯାଗȻତା ଅବǇଠାରୁ 

ଅǇକ େସବା Ȅଦାନ କରǆିେଲ ।  

22. ଏହା ȄତପିŁŋର ଆଭିମୁଖȻ େଯେହତୁ ଆେବଦନକାରୀ ବନିା େବତନେର 

928 ଦନିର ଛୁଟ ି ଉପଲƒ କରଛିŽ ି ଯାହାକ ି ଦୁଇ (2) ବଷƽରୁ ଅǇକ ଅେଟ ଏବଂ 

େକୗଣସ ିଆେଦଶର ଅନୁପƳିତେିର ଯାହା ଏହାକୁ ଉପେରାĽ ଭାବେର ନୟିମାବଳୀ-

17 ଅନୁଯାୟୀ େଯାଗȻକାରୀ େସବା ଭାବେର ବେିବଚନା କେର, କŧƽୃ ପŁ ଏହପିର ି

ଛୁଟ ି ଅବǇକୁ େଯାଗȻକାରୀ େସବା ଭାବେର ଗଣନା କରନିǆେଲ । ଏହାŸାରା 

ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା ଉେŵଶȻେର ଆେବଦନକାରୀŋ େସବାର େମାଟ େଯାଗȻକାରୀ 

େସବା ଅବǇ 19 ବଷƽରୁ କǡ ସମୟ େବାଲି ହସିାବକୁ ଆସଥିାଏ । େଯେହତୁ 

େƸŒାକୃତ ଅବସର ǲହଣ ଉପେର ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା Ȅଦାନ ପାଇଁ ଏକ 

େବଧୖାନକି ȄତବିƆକ ରହଛି ିଯାହା ବନିୟିମ-29 ଅନୁଯାୟୀ ଜେଣ କମƽଚାରୀŋ 20 

ବଷƽର େଯାଗȻକାରୀ େସବା ପରୂଣ କରିବା ପେର ହǂ Ȅଦାନ କରାଯାଇଥାଏ, ସƓĽୃ 

କମƽଚାରୀ (ଆେବଦନକାରୀŋ Ƹାମୀ) େƸŒାକୃତ ଅବସର େହତୁ ଅବସରକାଳୀନ 

ଭŧା ପାଇବାକୁ େଯାଗȻ ନୁହŽ ିକମିȴା ବŧƽମାନର ଆେବଦନକାରୀŋ ସେମତ ତାŋ 

ପରବିାର ସଦସȻ ପାରବିାରକି ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା ପାଇବାକୁ ହକଦାର ନୁହŽ ି। 

23. ଏହ ିȄସŏର ଉŧର େଦବା ପାଇଁ ଏଠାେର ଟƍିଣୀ କରବିା Ȅାସŏିକ େଯ 

"ନୟିମାବଳୀ-1995"ର ବନିୟିମ 29 ଜେଣ କମƽଚାରୀŋୁ େƸŒାକୃତ ଅବସର ପାଇ ଁ

3 ମାସର ସୂଚନା େଦଇ ଆେବଦନ କରବିାକୁ ଅନୁମତ ି େଦଇଥାଏ ଯଦ ି େସ ତାŋ 

େŁǿେର 20 ବଷƽରୁ ଅǇକ େଯାଗȻକାରୀ େସବା Ȅଦାନ କରଛିŽ ି । େଯେହତୁ 

େକବଳ େƸŒାକୃତ ଅବସର ପାଇଁ ଆେବଦନପǿକୁ ǲହଣେଯାଗȻ େବାଲି ବେିବଚନା 

କରାଯିବ ନାହǂ େଯପଯƽȻŽ ସŁମ କŧƽୃ ପŁ ଏହାକୁ ǲହଣ କରŽ ି ନାହǂ, େତଣୁ,  

େƸŒାକୃତ ଅବସର ପାଇଁ ȄƱାବକୁ ǲହଣ କମିȴା ȄତȻାଖȻାନ କରବିା ସŁମ 

କŧƽୃ ପŁŋ ଉପେର ଅବଶȻ କରଣୀୟ ଅେଟ । ଥେର ଯଦ ି ଜେଣ କମƽଚାରୀŋ 

(ଆେବଦନକାରୀŋ Ƹାମୀ) େƸŒାକୃତ ଅବସରର ଅନୁେରାଧକୁ ǲହଣ କର ି ସŁମ 
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କŧƽୃ ପŁ ନƬିŧ ିେନେଲ, ଏହା ବେିବଚନା କରାଯାଏ େଯ କମƽଚାରୀ ବନିୟିମ-29େର 

ଧାଯƽȻ େହାଇǆବା ପୂବƽ-ସŧƽଗୁଡ଼କି ପରୂଣ କରଛିŽ ି।  

24. ଏହ ିସମୟେର ନୟିମାବଳୀ, 1995ର ବନିୟିମ-29.4 ଉପେର ଟƍିଣୀ 

େଦବା ସୁସଂଗତ େହବ । େସହ ିସମାନ େଲଖାଟ ିଏହପିର:ି  
“xxx   xxx   xxx  

29.4. ଜେଣ କମƽଚାରୀ, ଯିଏ ଏହ ି ନୟିମାବଳୀ ଅନୁଯାୟୀ ଅବସର 

େନବାକୁ ମନƳ େହାଇଛŽ ି ଏବଂ ନଯୁିĽି କŧƽୃ ପŁŋୁ େସହ ିȄଭାବ ପାଇ ଁ

ଆବଶȻକ ସୂଚନା େଦଇଛŽ,ି ଏପରି କŧƽୃ ପŁŋ ନŵିǃƨ ଅନୁେମାଦନ 

ବȻତୀତ ତାŋ ସଚୂନା ȄତȻାହାରରୁ Ȅବାରିତ େହେବ;  

xxx    xxx    xxx”  
 ଏବଂ, ଆେବଦନକାରୀŋ ବŗି ଅǇବĽା, Ȏୀ ଦାଶŋ Ÿାରା ଏହା 

ଉପƳାପିତ େହାଇଛ ିେଯ ଉପେରାĽ ନୟିମାବଳୀ ଅନୁଯାୟୀ ଆେବଦନକାରୀŋ Ƹାମୀ 

ଉପେରାĽ ଅନୁେŒଦ-5େର ଉŶୃତ କରାଯାଇǆବା 16.03.1998 ତାରଖିର 

(ସଂଲňକ-4)ର ଆେଦଶ ଅନୁଯାୟୀ େƸŒାେର ଅବସର ǲହଣ କରǆିବା ବେିବଚନା 

କରାଯାଏ ଏବଂ ଏହାର ବପିରୀତେର ȄତପିŁ ବȻାŋର ଆଭିମୁଖȻ େକୗଣସ ି

ସାରମମƽ ବନିା ଆଧାରହୀନ ଅେଟ । 

25. ଏହ ି ନȻାୟାଳୟŋର ବଚିାରେଯାଗȻ ମତ େହଉଛ ି େଯ ବȻାŋ କŧƽୃ ପŁ 

ନୟିମାବଳୀ, 1995ର ବନିୟିମ-29କୁ େƸŒାକୃତ ଭାବେର ଅପବȻାଖȻା କରଛିŽ ି

ଏବଂ ଅତȻǇକ ଈଷƽାର ସହ ଅନȻାୟକୁ ଯଥାଥƽ ସାବȻƱ କରବିାକୁ େଚƨା କରଛିŽ ି। 

ବନିୟିମ 29 କମƽଚାରୀŋ ପାଇଁ େƸŒାକୃତ ଅବସର ପାଇ ଁଅନୁେରାଧ କରବିା ଏବଂ 

େƸŒାକୃତ ଅବସର ପାଇଁ ଏପର ିଅନୁେରାଧକୁ ǲହଣ କମିȴା ȄତȻାଖȻାନ କରବିା ପାଇ ଁ

ଏହାକୁ ଯାř କରବିା ପାଇ ଁ ସŁମ କŧƽୃ ପŁŋ ପାଇ ଁ ଉପଲƒ ବକିƝ ସହତି ଜଡ଼ତି 

ଅେଟ । ବରଂ ଥେର ସŁମ କŧƽୃ ପŁ ତାŋ ବୁŶମିତାକୁ Ȅେୟାଗ କେଲ ଏବଂ ଜେଣ 

କମƽଚାରୀŋ Ÿାରା ଦାଖଲ େହାଇǆବା େƸŒାକୃତ ଅବସରର ȄƱାବକୁ ǲହଣ କେଲ 

ଏବଂ େସବା ଅଭିେଲଖଗୁଡ଼କୁି ଯାř କରବିା ପେର ଏହ ିଉପସଂହାରେର ପହřǆିେଲ 

େଯ େƸŒାକୃତ ଅବସର ǲହଣ ପାଇଁ ଏହା ଏକ ଉପଯୁĽ ମାମଲା ଅେଟ, େତେବ 

େƸŒାକୃତ ଅବସରର ଆେଦଶ ȄତȻାହାର ନେହବା ପଯƽȻŽ ଏହାକୁ େବଆଇନ କମିȴା 
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ଅଣେପାଷଣୀୟ କମିȴା େକୗଣସ ି ବଧିାନର ବପିରୀତ େବାଲି ବେିବଚନା କରାଯାଏ, 

ସƓĽୃ କମƽଚାରୀ ଜେଣ ଅବସରȄାƌ କମƽଚାରୀ ଭାବେର ବେିବଚତି େହାଇ ଲାଭ 

ପାଇବାକୁ ହକଦାର ଅଟŽ ି । ଏବଂ ƸୀକାରେଯାଗȻ ଭାବେର ସାƔତକି ମାମଲାେର 

ଏପର ି େକୗଣସ ି କାଯƽȻାନୁƪାନ ǲହଣ କରାଯାଇନାହǂ ଏବଂ ଏହ ି ନȻାୟାଳୟŋର 

ବଚିାରେଯାଗȻ ମତ ଅନୁଯାୟୀ ଉପେରାĽ ବନିୟିମ-29.4 ଅନୁଯାୟୀ େƸŒାକୃତ 

ଅବସରର ଆେଦଶ ପାରତି େହବା ପେର ନଆିଯାଇପାରବି ନାହǂ ।   

26.  େଯପର ି ପୂବƽରୁ ଉେơଖ କରାଯାଇଛ ି େଯ ȄତପିŁ ବȻାŋ େସମାନŋ 

ପାଲଟା ଯୁĽିେର Ƹୀକାର କରଛିŽ ିେଯ ଆେବଦନକାରୀŋ Ƹାମୀ, େƸŒାକୃତ ଅବସର 

ପାଇଁ ତାŋ ଅନୁେରାଧକୁ ǲହଣ କରବିା ପେର େସବାମĽୁ େହାଇǆେଲ ।  

26A.  ଏହପିର,ି ଆେବଦନକାରୀŋ Ƹାମୀŋ େƸŒାକୃତ ଅବସରର ଆେଦଶ 

ଚୂଡ଼ାŽତା ହାସଲ କରǆିଲା । େଯଉ ଁ ଆଧାରେର ଆେବଦନକାରୀŋ Ƹାମୀŋ Ƴିତ ି

ଜେଣ ଅବସରȄାƌ କମƽଚାରୀŋ ଭଳ ିǆଲା ।  

27. ଅନȻଥା ମż େଯେହତୁ ନବିǃବାଦତି ଭାବେର ଆେବଦନକାରୀŋ Ƹାମୀ Ȅାୟ 

18 ବଷƽର େସବା Ȅଦାନ କରଛିŽ,ି ଆେବଦନକାରୀ ନୟିମାବଳୀର ବନିୟିମ-39କୁ 

żାନେର ରǅ ପାରବିାରକି ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା ପାଇବାକୁ ହକଦାର ଅଟŽ ି

େଯଉǆଁେର ଅନୁବƆନ କରାଯାଇଛ ିେଯ ଏକ ବଷƽର େସବା ସମାƌ େହବା ପେର ମż, 

ମୃତ କମƽଚାରୀŋ ପରବିାର ପାରବିାରକି ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା ପାଇବାକୁ ହକଦାର 

େହେବ । ȄƱୁତ ସƃଭƽର ସୁବଧିା ପାଇଁ ପନୁରାବୃŧରି ମଲୂȻେର ନୟିମାବଳୀର ଏହପିର ି

ବନିୟିମ-39 ପୁଣି ଥେର ଏଠାେର ଉŶୃତ କରାଯାଇଛ ି। 
“39. ପାରିବାରିକ ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା:   
1. ଏହ ି ନୟିମାବଳୀେର ǆବା ବȻବƳାଗୁଡ଼କି Ȅତ ି Ȅତକୂିଳ 

Ȅଭାବ ବନିା େଯଉଁǆେର ଜେଣ କମƽଚାରୀ ମୃତୁȻବରଣ କରŽ ି-  

a) ଏକ ବଷƽର ନରିŽର େସବା ସମାƌ କରବିା ପେର; କମିȴା  

b)  ଏକ ବଷƽର ନରିŽର େସବା ସମାƌ େହବା ପୂବƽରୁ ଯଦ ି

େସବା କମିȴା ପଦବୀେର ନଯୁିĽ େହବାର ତୁରŽ ପୂବƽରୁ ସƓୃĽ ମତୃ 

କମƽଚାରୀŋୁ ବȻାŋ Ÿାରା ଅନୁେମାଦତି ଜେଣ ଡାĽରୀ ଅǇକାରୀŋ 

Ÿାରା ପରୀŁା କରାଯାଇǆଲା ଏବଂ ବȻାŋେର ନଯୁିĽି ପାଇଁ ଉପଯୁĽ 

େବାଲି େଘାଷଣା କରାଯାଇǆଲା; କମିȴା  
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c)  ଚାକରିରୁି ଅବସର େନବା ପେର ଏବଂ ମତୁୃȻ ତାରଖିେର 

ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା କମିȴା ଅନୁକƓାମଳୂକ ଭŧା Ȅାƌ େହାଇǆେବ ;  

ମତୃ ବȻĽିŋ ପରବିାର ପାରବିାରିକ ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା ପାଇବାକୁ 

ହକଦାର େହେବ, ଯାହାର ପରମିାଣ ପରଶିƨି-III ଅନୁଯାୟୀ ନŶିƽାରିତ 

େହବ । ଉେơଖଥାଉକ,ି େଯଉଁ କମƽଚାରୀମାେନ ଜାନୁଆରୀ 1, 

1986 ତାରଖିେର କମିȴା ତା'ପେର ବȻାŋ ଚାକରିେିର କମƽରତ  

ǆେଲ ଏବଂ ଅେକȡାବର 31, 1987 ତାରିଖେର କମିȴା ତା'ପବୂƽରୁ 

ଚାକରିେିର ǆବାେବେଳ ମୃତୁȻବରଣ କରǆିେଲ କମିȴା ଅେକȡାବର 31, 

1987 ତାରିଖେର କମିȴା ତା'ପବୂƽରୁ ଅବସର ǲହଣ କରǆିେଲ କŽୁି 

ପେର ମତୁୃȻବରଣ କରǆିେଲ, େସମାନŋ େŁǿେର ମୃତ ବȻĽିŋ 

ପରିବାର ପାରବିାରକି ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା ପାଇବାକୁ ହକଦାର 

େହେବ, ଯାହାର ପରିମାଣ ପରିଶƨି-V ଅନୁଯାୟୀ ନŶିƽାରିତ େହବ ।"  

28. ଭି. ସୁକୁମାରǜ ବନାମ େକରଳ ରାଜȻ ଏବଂ ଅନȻମାେନ ମାମଲାେର, ଯାହା  

(2020)8 SCC 106 େର ବବୃିତ, ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା ଦାବ ି କରବିା ଉପେର 

ବଚିାର କରୁǆବାେବେଳ ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟ ଏହପିର ିରାୟ େଦଇଛŽ:ି  
“ଅବସର ପରବŧƽୀ ଅବǇ ପାଇଁ ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା 

ସଂକଟକାଳୀନ ସାହାଯȻ େହାଇଥାଏ । ଏହା ନଜି ଇŒାେର Ȅଦାନ 

କରାଯାଉǆବା ଦାନଶୀଳତା ନୁେହଁ, ବରଂ କମƽଚାରୀŋ ମଯƽȻାଦା 

ବଜାୟ ରǅବା ପାଇଁ ଅବସର ପରବŧƽୀ ଅǇକାର ଭାବେର ଏକ 

ସାମାଜକି କଲȻାଣମଳୂକ ପଦେŁପ ଅେଟ ।” 

28A.   (1983) 1 SCC 305 ମାମଲାେର ବବୃିତ କରାଯାଇǆବା ଡ.ିଏସ. 

ନକରା ଏବଂ ଅନȻମାେନ ବନାମ ଭାରତ ସଂଘ ମାମଲାେର ȄସŶି ରାୟରୁ ଆରƗ 

କର ି ଅେନକ ସମୟେର ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା ପାଇଁ ଜେଣ କମƽଚାରୀŋ ଅǇକାର 

ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟŋର żାନ ଆକଷƽଣ କରǆିେଲ, େଯଉǆଁେର ସେବƽାő 

ନȻାୟାଳୟŋର ସାƖିଧାନକି ବଚିାରପୀଠ ରାୟ େଦଇǆେଲ େଯ:  
“ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା ଏକ ଦାନଶୀଳତା ନୁେହଁ, କମିȴା ନଯିୁĽିଦାତାŋ 

ମଧୁର ଇŒା ଉପେର ନଭିƽର କରୁǆବା ଅନୁǲହର ବଷିୟ ନୁେହଁ, କମିȴା 

ଏକ ଅନୁǲହ ପବୂƽକ େଦୟ ନୁେହଁ ।”  
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28B.    େକରଳ ରାଜȻ ଏବଂ ଅନȻମାେନ ବନାମ ଏǡ.ପଦȯନାଭǜ ନାଏର [1985 

(1) SCC 429] ମାମଲାେର ଏବଂ ଡ଼ା. ଉମା ଅǲୱାଲ ବନାମ ୟୁ.ପି. ରାଜȻ ଏବଂ 

ଅନȻଜେଣ.., 1999 (3) SCC 438 ମାମଲାେର ଏହ ିମତକୁ େଦାହରାଯାଇଛ ି।  
28C.  ନକିଟେର ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟŋର ଆǣ. ସୁƃରǡ ବନାମ ତାମିଲନାଡ଼ୁ 

ରାଜȻ Ʊରୀୟ ଯାř କମିଟ ି ଏବଂ ଅନȻମାେନ ମାମଲା ଯାହା 2023 SCC 

online SC 287େର ବବୃିତ ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା ସୁବଧିା ସମȴƆୀୟ ଏହ ି

ନୀତଗିୁଡ଼କୁି ପୁନଃ Ȅକାଶ କରǆିେଲ ଏବଂ ଝାଡ଼ଖŢ ରାଜȻ ଏବଂ ଅନȻମାେନ ବନାମ 

ଜେିତƄ କୁମାର ȎୀବାƱବ ଏବଂ ଅନȻଜେଣ : (2013)12SCC 210 ମାମଲାେର 

ତାŋର ପୂବƽତର ରାୟକୁ ଉŶୃତ କରǆିେଲ । ଆǣ. ସୁƃରǡ (ଉପେରାĽ)ŋ ରାୟର 

ଅନୁେŒଦ-11 ନମିȪେର ଉŶୃତ େହାଇଛ:ି 

xxx              xxx                xxx 

11. ଉଭୟ ପŁŋ ଉପƳାପନଗୁଡ଼କୁି żାନେର ରǅ, ଆରƗରୁ ହ ǂ ଆେମ କହବିାକୁ 

ଚାହଁୁ  େଯ ଅବସରକାଳୀନ ଭŧାର ଲାଭର ଅǇକାର ଏକ ସାƖିଧାନକି ଅǇକାର 

ଅେଟ ଏବଂ େତଣୁ ଉପଯୁĽ ଯଥାଥƽତା ବନିା ଏହାକୁ ଛଡ଼ାଯାଇପାରିବ ନାହǂ, େଯପରି 

ଝାଡ଼ଖŢ ରାଜȻ ଏବଂ ଅନȻମାେନ ବନାମ ଜେିତƄ କୁମାର ȎୀବାƱବ ଏବଂ 

ଅନȻଜେଣ ମାମଲାେର ଧରାଯାଇଛ ି। ରାୟର Ȅାସŏିକ ଅନୁେŒଦ ଏଠାେର ଉŶୃତ 

କରାଯାଉଛ:ି  

“15.  ଡବȲ ɰ.ବ.ି ରାଜȻ ବନାମ ହେରଶ ସ.ି ବାନଜƽୀ [(2006) 7SCC 
651: 2006 SCC (L&S) 1719] ମାମଲାେର ଏହ ିନȻାୟାଳୟ 
ମାନǆିେଲ େଯ ଯଦଭିି, 20-06-1979 ତାରିଖଠାରୁ ସƖିଧାନର 
(େଚୗରାଳଶିତମ ସଂେଶାଧନ) ଅǇନୟିମ, 1978କୁ େଦǅ ସƖିଧାନର 
ଧାରା 19(1)(f) ଏବଂ ଧାରା 31(1)ର ȄତȻାହାର ପେର ମż, 
ସƓŧିଗତ ଅǇକାର ଆଉ ଏକ େମୗଳକି ଅǇକାର େହାଇ ରହନିାହǂ, 
ଏହା େସେତେବେଳ ଭି ଏକ ସାƖିଧାନକି ଅǇକାର ǆଲା, ଯାହା 
ସƖିଧାନର ଧାରା 300-Aେର Ȅଦାନ କରାଯାଇǆଲା । 
ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା ପାଇବାର ଅǇକାରକୁ ସƓŧିଗତ ଅǇକାର 
ଭାବେର ବେିବଚନା କରାଯାଉǆଲା । ଅନȻଥା, େସହ ି ମାମଲାେର 
ଆପŧ ିକରବିା ǆଲା ପƢିମବŏ େସବା (ମତୁୃȻ-ତଥା-ଅବସର ସୁବଧିା) 
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ନୟିମ, 1971ର ନୟିମ 10(1)ର ଆଇନଗତ Łମତା, ଯାହା 
ରାଜȻପାଳŋୁ କଛି ି ପରƳିିତେିର ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା କମିȴା ଏହାର 
େକୗଣସି ଅଂଶକୁ ଅଟକାଇବା କମିȴା ȄତȻାହାର କରିବାର ଅǇକାର 
Ȅଦାନ କରିǆଲା ଏବଂ ଉĽ ଆପŧିକୁ ଏହ ି ନȻାୟାଳୟ ȄତȻାଖȻାନ 
କରǆିେଲ ।  
16.  ତଥȻ ରହଛି ି େଯ ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା ǲହଣ କରିବାର 
ଅǇକାରକୁ "ସƓŧି"େର ଏକ ଅǇକାର ଭାବେର Ƹୀକୃତ ିଦଆିଯାଇଛ ି
େବାଲି ଆଇନଗତ ସŶିାŽେର ଅନୁମତ ିରହଛି ି... ଥେର ଆେମ େସହ ି
ଆଧାରବାକȻେର ଆଗକୁ ବଢ଼ବିା ପେର, ଏହ ି ରାୟର ȄାରƗେର 
ଆମ Ÿାରା ପଚରାଯାଇǆବା ȄଶȪର ଉŧର ଅତȻŽ ƶƨ   
େହାଇଯାଏ । ଜେଣ ବȻĽିŋୁ ଆଇନର ȄାǇକାର ବନିା ଏହ ି
ଅବସରକାଳୀନ ଭŧାରୁ ବřତି କରାଯାଇପାରିବ ନାହǂ, ଯାହା 
ସƖିଧାନର ଧାରା 300-Aର ƹୃତପିଟେର ǆବା ସାƖିଧାନକି ଆେଦଶ 
ଅେଟ । ଏହା ଅନୁଗମନ କରାଯାଏ େଯ ଆେବଦନକାରୀŋ 
ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା କମିȴା ଆନୁେତାଷିକର ଏକ ଅଂଶ େନଇଯିବା 
କମିȴା ଏପରକି ି େକୗଣସ ି େବଧୖାନକି ବȻବƳା ବନିା ଛୁଟ ି ଅଥƽାୟନର 
ଏକ ଅଂଶ େନଇଯିବା ଏବଂ Ȅଶାସନକି ଆେଦଶର ଅରାଜରି 
ଅଧୀନେର ଅନୁେମାଦନ କରାଯାଇପାରବି ନାହǂ ।  

xxx xxx xxx”  

29. ନǆେର ǆବା ତଥȻ ଉପେର ବଚିାର କରିବା ପେର, ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟŋ 

ଉĽିର ଆେଲାକେର, ଏହ ି ନȻାୟାଳୟŋର ବଚିାରେଯାଗȻ ମତ େହଉଛ ି େଯ 

ସଂଲňକ-6 ଏବଂ 9 ଆେବଦନକାରୀŋ ପାରିବାରକି ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା ଏବଂ 

ତାŋ ମତୃ Ƹାମୀŋ େସବାŽ ଲାଭର ଅǇକାରକୁ ȄତȻାଖȻାନ କରବିା ବୁŶମିତାର 

ଅଣȄେୟାଗ େହତୁ ଦୁରାଶୟ ଅେଟ, ଅଣେପାଷଣୀୟ ଅେଟ ଏବଂ େସହ ିଅନୁଯାୟୀ 

ନାକଚ କରାଯାଇଛ ି।  

30. ବŧƽମାନ ମାମଲାେର କŧƽୃ ପŁ େକବଳ ଆେବଦନକାରୀ-ବଧିବାŋୁ 

ପାରବିାରକି ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା େଦବାକୁ ମନା କରନିାହାŽ,ି ବରଂ ତାŋର େବଧୖ 

ଦାବ ି କରବିା Ȅତ ି େସମାନŋ ଆଭିମୁଖȻେର ଅନୁଦାର େହାଇଛŽ ି । େଯେତଦୂର 
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ସƗବ, ପାଲଟା ଯୁĽିର  ଅନୁେŒଦ-Gେର, ଏହା ଏହପିର ିକୁହାଯାଇଛ:ି  

“xxx  xxx  xxx  

g)  ȎୀଯୁĽ ପŝନାୟକŋ ନରିବŒƊି ଅନୟିମିତତା ଜାରି ରହବିା 

ପେର ମż ବȻାŋ ତାŋୁ ବȻାŋେର ରହବିାକୁ ଅନୁମତ ି େଦବାେର 

ଉଦାର ǆେଲ ଏବଂ େସ 1 ମାőƽ, 1998ରୁ କାଯƽȻାଳୟକୁ ଆସିନାହାŽ ି

ଏବଂ ȎୀଯୁĽ ପŝନାୟକŋ ମାମଲା ବରଖାƱ ପାଇଁ ଏକ ଉପଯୁĽ 

ମାମଲା ǆଲା, ବȻାŋ ଟ.96,000/- ର ଆନୁେତାଷିକ େଦବାକୁ 

ଯେଥƨ ଉଦାର ǆେଲ ।   
xxx  xxx  xxx”  

31.    ବȻାŋର ନୟିମାବଳୀ-52(2) ଏବଂ (3) ଯାହା ପୂବƽରୁ ଉେơଖ 

କରାଯାଇଛ ିସଦȻ ସୂଚନାର ସୁବଧିା ପାଇଁ ନମିȪେର ଉŶୃତ କରାଯାଇଛ:ି  
“(2) କମƽଚାରୀ କମିȴା ଅବସରକାଳୀନ ଭŧାେଭାଗୀŋ ମୃତୁȻ ତାରିଖର 
ପରବŧƽୀ ତାରିଖଠାରୁ ପାରିବାରିକ ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା ȄଦାନେଯାଗȻ 
େହବ ।  

(3) େଯଉଁ ଦନି ଏହାର Ȅାƌିକŧƽା ମୃତୁȻବରଣ କରିେବ େସହ ି
ଦନି ପାଇଁ ପାରିବାରିକ ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା ସେମତ ଅବସରକାଳୀନ 
ଭŧା େଦୟ େହବ ।  

ନŶିƽାରିତ ଅନୁସୂଚୀ ଅନୁଯାୟୀ ନŶିƽାରିତ ତାରିଖେର 
ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା Ȅଦାନ କରାଯିବା ଉଚତି । ଯାହାେହଉ, େଦୟେର 
ବଳିମȴ େŁǿେର, ବȻାŋ ହାରେର ସମୟାତǰିାŽ ଅବǇ ପାଇଁ ସୁଧ Ȅଦାନ 
କରାଯାଇପାେର ।”  

  
32.   ନୟିମାବଳୀ-52(3) ଅନୁଯାୟୀ, ଏହ ି ନȻାୟାଳୟ ନେିŵƽଶ େଦଇଛŽ ି

େଯ ȄତପିŁ ବȻାŋ ଆେବଦନକାରୀŋ ସପŁେର ପାରବିାରକି ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା 

ଏବଂ ଅନȻାନȻ େସବାŽ ଲାଭ ଭଳ ିସମƱ ଧନଗତ ସୁବଧିା େଯଉ ଁତାରଖିେର ତାŋ 

Ƹାମୀ ମତୁୃȻବରଣ କରǆିେଲ, ଯାହା ତାŋୁ 26.06.1998 ତାରଖିଠାରୁ ପାଇବାକୁ 

େଯାଗȻ େବାଲି ବେିବଚନା କର ି 1998 ମସିହାେର Ȅଚଳତି ସୁଧ ହାର ସହତି 

ଉପେରାĽ ନୟିମାବଳୀ-52(3) ଅନୁଯାୟୀ ଆେବଦନକାରୀŋ ସପŁେର Ȅଦାନ 

କରେିବ ।  
33.   ଯଦ ି ଏହ ି ଆେଦଶର ନକଲȄାƌି/ଉପƳାପନ ତାରଖିଠାରୁ ତନି ି ମାସ 
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ମżେର ȄତପିŁ ବȻାŋŋ Ÿାରା ଉŹବ ସୁଧ ଏବଂ ଅନȻାନȻ େସବାŽ ଲାଭ ସହତି 

ଏପର ିପାରବିାରିକ ଅବସରକାଳୀନ ଭŧା Ȅଦାନର ଆେଦଶ କରାଯାଇନଥାଏ, େତେବ 

ଏହାର Ȅକୃତ େଦୟ ପଯƽȻŽ 26.06.1998 (ଆେବଦନକାରୀŋ Ƹାମୀŋ ମତୁୃȻ 

ତାରଖି) ତାରଖିଠାରୁ 12 % ହାରେର ସୁଧ ବହନ କରବି । 

34. ତଦନୁସାେର, ରǓି ଆେବଦନର ସମାଧାନ େହାଇଛ ି । େକୗଣସ ି ଖőƽ   

ନାହǂ ।  

 

(ଭି. ନରସଂିହ)            
ନȻାୟମŧୂǃ  

 
 

ଓଡ଼ଶିା ଉő ନȻାୟାଳୟ, କଟକ,  
ତାରଖି 20 ଡେିସମȴର, 2023/େସୗମȻ  

 
 

ଅƸୀକରଣ 
      “ଉପଭାଷାେର ଅନୁବାଦତି ରାୟ େକବଳ ମକŵମାେର ପŁଭୁĽ ବȻĽିŋର ସୀମତି 
ବȻବହାର ଏବଂ ତାŋ ଆřଳକି ଭାଷାେର େବାଧଗମȻ େହବା ନମିେŽ ଉŵƨି ଏବଂ 
ଅନȻ େକୗଣସ ି ଉେŵଶȻ ନମିେŽ ଏହା ବȻବହାର କରାଯାଇ ନପାେର । ସମƱ 
ବȻବହାରକି ଏବଂ ସରକାରୀ ଉେŵଶȻ ନମିେŽ ରାୟର ଇଂରାଜୀ ସଂƯରଣଟ ି
Ȅାମାଣିକ ବେିବଚତି େହବ ଏବଂ ସମƱ କାଯƽȻାନȴୟନ ଏବଂ ନƬିାଦନ ନମିେŽ ଏହା 
ଉପଯୁĽ ବେିବଚତି େହବ ।” 
ଅନୁବାଦକ : Ȏୀ ଓଜƸୀ କୁମାର ସାହୁ  
ଓଡ଼ଶିା ଉő ନȻାୟାଳୟ : କଟକ   

 
 

 

 

 


