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ଓଡ଼ଶିା ଉő ନȻାୟାଳୟ:କଟକ 

ଡବȲ ɰȻ.ପି.(ସ)ି ସଂଖȻା. 18559/ 2015 

ଭାରତର ସƖିଧାନର ଅନୁେŒଦ 226 ଏବଂ 227 ଅଧୀନେର ଏକ ଆେବଦନ 
Ȅସŏେର । 
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   ଭୁବନ େମାହନ ଦାଶ      ........... ଆେବଦନକାରୀ 

-ବନାମ- 
ଓଡ଼ଶିା ରାଜȻ ଏବଂ ଅନȻମାେନ    .............ȄତପିŁମାେନ  
 

ଆେବଦନକାରୀŋ ପାଇଁ  : େମସସƽ ଏǩ.େକ.ଦାଶ, ଏ.େକ. ଓŝା,  
                                    ଏ. ଧଳସାମŽ, ବ.ିପି. ଧଳ ଏବଂ  

ଏǩ.ଦାସ, ଅǇବĽାମାେନ 
 

ȄତପିŁମାନŋ ପାଇଁ  : ȎୀଯĽୁ ଏǩ. ନାୟକ,  
                                          ଅତରିĽି Ƴାୟୀ ଅǇବĽା   
                                         (ȄତପିŁ ସଂଖȻା 1 ଏବଂ 2) 

                                       େମସସƽ ଡ.ିମହାପାǿ, ଏǡ.ମହାପାǿ, 
                                       ଜ.ିଆǣ. ମହାପାǿ ଏବଂ ଡ.ି ଦାଶ,  
                                       ଅǇବĽାମାେନ (ȄତପିŁ ସଂଖȻା 3) 

ପୀଠାସୀନ: 

ମାନȻବର କାଯƽȻନବିƽାହୀ ମଖୁȻ ନȻାୟାଧୀଶ ଡ. ବ.ିଆǣ.ଷଡ଼ŏୀ 
ଏବଂ 

ମାନȻବର ନȻାୟମŧୂǃ Ȏୀ ମରୁହରି Ȏୀ ରମଣ 
 

ଶୁଣାଣି ତାରିଖ: 20.11.2023      ::          ରାୟର ତାରିଖ: 04.12.2023 

ଡ. ବ.ିଆǣ.ଷଡ଼ŏୀ, କାଯƽȻକାରୀ ମୁଖȻ ନȻାୟାଧୀଶ   ଆେବଦନକାରୀ, ଯିଏ କଟକ ଉƊୟନ 

କŧƽୃ ପŁŋର କମƽଚାରୀ ǆେଲ, ଅନୁଲňକ-6 ଅଧୀନେର ଓଡ଼ଶିା ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ (କମƽଚାରୀŋ 

ଅବସରକାଳୀନ ସୁବଧିା) ନୟିମାବଳୀ, 2015କୁ ଓଡ଼ଶିା ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ ଅǇନୟିମ, 1982 

ଏବଂ ଭାରତର ସƖିଧାନର ଅନୁେŒଦ- 14 ଏବଂ 16 େର ǆବା ବȻବƳାଗୁଡ଼କିର Łମତାତୀତ 
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େବାଲି େଘାଷଣା କରବିାକୁ ଅନୁେରାଧ କର ିଏହ ିରǓି ଆେବଦନ ଦାଖଲ କରଛିŽ;ି ଏବଂ ଆହୁର ି

ମż ȄତପିŁ କŧƽୃ ପŁŋୁ ଏହା େଘାଷଣା କରବିାକୁ ନେିŵƽଶ େଦବା ପାଇଁ େଯ, ଆେବଦନକାରୀ 

େଯେହତୁ 01.01.2005 ପବୂƽରୁ ନଯିĽୁ େହାଇǆବା ଜେଣ କମƽଚାରୀ, େତଣୁ େସ େପନȷǜ 

ପାଇବାକୁ ହକଦାର, େଯପର ି ସମାନ ଭାବେର ଅବƳିତ ରାଜȻ ସରକାରୀ କମƽଚାରୀŋୁ   

ଦଆିଯାଉଛ ି।     

2.     ଏହ ିମାମଲାର ତଥȻ ମୂଳକ ଛାř, ସଂେŁପେର, େହଉଛ ିେଯ, ବଶିାଳତର କଟକ ଉƊୟନ 

ନȻାସ ଅଧୀନେର ǆବା ପୂବƽତନ କମƽଚାରୀମାନŋୁ ଓଡ଼ଶିା ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁମାନŋ ଅǇନୟିମ, 

1982 (ସଂେŁପେର "ଅǇନୟିମ, 1982")ର ଧାରା 128-2(a) ବଳେର କଟକ ଉƊୟନ 

କŧƽୃ ପŁŋ ନକିଟକୁ ଅଣାଯାଇǆଲା। ବଶିାଳତର କଟକ ଉƊୟନ ନȻାସ, ଏହାର ସଂକƝ ସଂଖȻା 

11/48, ତାରଖି 08.02.1971 ଓଡ଼ଶିା େସବା ସଂହତିାକୁ ǲହଣ କରǆିଲା, ଯାହା ଏହାର 

କମƽଚାରୀମାନŋ ଅବସର ଏବଂ େପନସǜ ସମȴƆୀୟ ସୁବଧିାକୁ ନୟିſିତ କରǆିଲା । ପରବŧƽୀ 

ସମୟେର କଟକ ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ ଏହାର କମƽଚାରୀମାନŋ ପାଇଁ େସବା ସŧƽାବଳୀ ସମȴƆୀୟ 

ଓଡ଼ଶିା ସରକାରŋ ଅନȻାନȻ ନୟିମାବଳୀକୁ ମż ǲହଣ କରǆିେଲ । ଏପରକି ି ବଶିାଳତର 

ଭୁବେନƤର ଆřଳକି ଉƊୟନ ନȻାସର କମƽଚାରୀମାନŋୁ ଭୁବେନƤର ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ 

କମƽଚାରୀ ଭାେବ ବେିବଚନା କରାଯାଉǆଲା ଏବଂ ସରକାରŋ Ÿାରା ନଜି କମƽଚାରୀŋ ପାଇଁ 

ȄƱୁତ କରାଯାଇǆବା ନୟିମାବଳୀ ପାଇଁ ବାż େହେବ ଏବଂ କŧƽୃ ପŁŋ Ÿାରା ǲହଣ 

କରାଯାଇǆଲା । ଆେବଦନକାରୀ 01.01.2005 ପୂବƽରୁ େଯାଗ େଦଇǆବାରୁ, କମƽଚାରୀ 

ଭବଷିȻନǇି ପାš ିଏବଂ ବବିଧି ବȻବƳା ଅǇନୟିମ, 1952 ଅଧୀନେର ଏହ ିେଯାଜନାଗୁଡ଼କିର 

ଅଧୀନେର ରହଛିŽ,ି ଏହା ସେŭ େଯ, େଯଉଁମାେନ ରାଜȻ ସରକାରŋ ଅଧୀନେର 

01.01.2005 ପବୂƽରୁ େଯାଗ େଦଇǆେଲ େସମାେନ ଓଡ଼ଶିା ସଭିିଲ ସଭǃେସǩ (େପନȷǜ) 

ନୟିମ, 1992 ଅନୁଯାୟୀ ଏହ ିସୁବଧିା ପାଇ ଅଛŽ ି।  

2.1.    ଏକ ବଷିୟଗତ ତƿଟ ିକମିȴା ȇାŽଧାରଣା ଅଧୀନେର, କମƽଚାରୀ ଭବଷିȻନǇି ପାš ିଏବଂ 

ବବିଧି ବȻବƳା ଅǇନୟିମ, 1952 ଅଧୀନେର କଟକ ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ, 1982 ମସହିାରୁ 

ଅŽଭƽୁ Ľ େହାଇǆେଲ । କŽୁି କŧƽୃ ପŁ, ଚଠି ିସଂଖȻା 16498 ତାରଖି 27.07.2001 ଏବଂ ଚଠି ି

ସଂଖȻା 25137 ତାରଖି 27.11.2001 ଜରିୟାେର, କମƽଚାରୀମାନŋ ପାଇଁ େପନସǜ ଏବଂ 

ଭବଷିȻନǇି ପାš ିପାଇଁ ପଥୃକ ପାš ିଗଠନ କରବିାକୁ Ȅତଶିƿତ ିସହତି ଇପିଏǞ ଏବଂ ଏǡ.ପି 

ଅǇନୟିମ, 1952ର ଧାରା 17 ଅନୁଯାୟୀ ଛାଡ଼ ପାଇଁ ଆřଳକି ଭବଷିȻନǇି ପାš ି ଅଯୁĽŋ 

ନକିଟକୁ ଯାଇǆେଲ । ଆřଳକି ଭବଷିȻନǇି ପାš ି ଆୟୁĽ, ଓଡ଼ଶିା, 30.01.2002 ତାରିଖର 

ଚଠି ିମାżମେର, ଇ.ପି.ଏǞ. ଏବଂ ଏǡ.ପି. ଅǇନୟିମ, 1952ର ଧାରା 17 ଅଧୀନେର ଛାଡ଼ 

Ȅଦାନ ପାଇଁ େକେତକ ଦƱାବଜି ଉପƳାପନ କରବିାକୁ ȄତପିŁ ସଂଖȻା 3କୁ ସୂଚତି କରଛିŽ ି। 
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ȄତପିŁ ସଂଖȻା 3, ଚଠିି ସଂଖȻା 15898, ତାରଖି 19.06.2010େର, ଓଡ଼ଶିା ଉƊୟନ 

କŧƽୃ ପŁ ଅǇନୟିମ, 1982ର ଧାରା 83 ଆକାରେର 1991 ବଷƽର ȄƱାବତି ନୟିମାବଳୀ, 

ଅନୁେମାଦନ କରବିା ପାଇଁ ଗୃହ ଏବଂ ନଗର ଉƊୟନ ବଭିାଗ, ଓଡ଼ଶିା ସରକାରŋ ଅନୁ ସଚବିŋୁ 

ଅନୁେରାଧ କରǆିେଲ । ଏହେିହତୁ ଇ.ପି.ଏǞ. ଏବଂ ଏǡ.ପି. ଅǇନୟିମ, 1952ର ଧାରା 

16(c)େର କଟକ ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ କମƽଚାରୀମାନŋ ପାଇଁ ଇ.ପି.ଏǞ. ଏବଂ ଏǡ.ପି. 

ଅǇନୟିମ, 1952 ଲାଗ ୁେହବ ନାହǂ । 

2.2. ଫଳƸରୂପ, ଓଡ଼ଶିା ସରକାରŋ ମୁଖȻ ଶାସନ ସଚବିŋ ଅżŁତାେର 23.08.2010େର 

ଏକ େବଠୖକ ଡକାଯାଇǆଲା, େଯଉଁǆେର ସରକାର, ଗୃହ ନମିƽାଣ ଓ ନଗର ଉƊୟନ ବଭିାଗ, ଅଥƽ 

ବଭିାଗ ତଥା ଆଇନ ବଭିାଗର Ȅମୁଖ ସଚବିମାେନ ଉପƳିତ ǆେଲ । ଉĽ େବଠୖକେର ରାଜȻ 

ସରକାରŋ ନୂତନ େପନସନ େଯାଜନାକୁ ଦୃƨିେର ରǅ ଛଅ ମାସ ମżେର ଓଡ଼ଶିା ଉƊୟନ 

କŧƽୃ ପŁ ଅǇନୟିମ, 1982 ଅନୁଯାୟୀ ଗଠତି ଉƊୟନ ȄାǇକରଣŋ କମƽଚାରୀŋ େପନସନ 

ସମȴƆୀୟ ସୁବଧିା ସମȴƆୀୟ ନୟିମ ନମିƽାଣ ପାଇଁ ପଦେŁପ େନବାକୁ ନƬିŧ ି ନଆିଯାଇǆଲା । 

ତଦନୁସାେର, ଗୃହ ନମିƽାଣ ଏବଂ ନଗର ଉƊୟନ ବଭିାଗେର ସରକାରŋ ȄକƝ ନେିŵƽଶକ ତଥା 

ଯୁଗȯ ସଚବିŋ ମାżମେର ଡବȲ ɰȻ.ପି.(ସ)ି ସଂଖȻା 552/ 2010େର ଏକ ଶପଥ ପǿ ଦାଖଲ 

କରାଯାଇǆଲା । ଆହୁର,ି 31.10.2013େର ଅନୁƪିତ ଏହାର ସƌମ େବଠୖକେର ଗୃହ ନମିƽାଣ 

ଏବଂ ନଗର ଉƊୟନ ବଭିାଗର ଆଥǃକ ପରାମଶƽଦାତା-ତଥା-ସରକାରŋ ଅତରିĽି ସଚବିŋ 

େନତୃŭେର ନƬିŧ ି ନଆିଯାଇǆଲା େଯ, ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁŋ କମƽଚାରୀମାେନ ରାଜȻ ସରକାର 

କମƽଚାରୀŋ ଭଳ ିେସମାନŋର େପନସǜ ସମȴƆୀୟ ଲାଭ ପାଇେବ, ଯାହା ନମିȪେର ଦଶƽାଯାଇଛ ି: 

“ସମିତ ିସୁପାରଶି କରǆିଲା େଯ : 

(1) ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁର କମƽଚାରୀମାେନ ରାଜȻ ସରକାରୀ କମƽଚାରୀŋ ଭଳ ି
େସମାନŋର େପନସନ ସୁବଧିା ପାଇେବ । 

(2) େପନସନ ଭାର ସƓĽୃ ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ ବହନ କରିେବ । 

(3) ସଚବି, ବଡ଼ିଏି, ଭୁବେନƤର ଏବଂ ଅଥƽ ସଦସȻ, ବଡ଼ିଏି ପରାମଶƽ 
େଦଇଛŽ ି େଯ, ଆଥǃକ ସŋଟ େହେଲ େପନȷǜ ନୟିମାବଳୀ କାଯƽȻକାରୀ 
କରିବା ସମୟେର ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁŋ ସହାୟତା ପାଇଁ ସରକାର ଆେଗଇ 
ଆସିେବ । ଏହା ଆେଲାଚନା େହାଇǆଲା । କŽୁି ବ.ିଡ଼.ିଏ.ର ȄƱାବକୁ ǲହଣ 
କରାଯାଇ ନǆଲା । 

 (4) େପନସǜ ପାšରି ପରିଚାଳନା ସƓĽୃ ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁŋ Ÿାରା 
କରାଯିବ। 
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(5) କŧƽୃ ପŁ େସମାନŋ ନଜି ଉŰରୁ ସରକାରŋ ସହତି ସମାନ େପନସନ 
େସମାନŋ କମƽଚାରୀŋୁ Ȅଦାନ କରିବାକୁ ସଂକƝ କାରବିା ଉଚତି । ରାଜȻ 
ସରକାରŋ ଉପେର େକୗଣସି ଆଥǃକ େବାଝ ରହବି ନାହǂ । 

(6) ȄƱୁତ େପନସନ ସମȴƆୀୟ ସୁବଧିା Ȅଦାନ ପାଇଁ ଏକ ସାଧାରଣ ଚଠିା 
ନୟିମାବଳୀ ନଗର େଯାଜନା କŧƽୃ ପŁ ବଭିାଗ Ÿାରା ବȻବƳିତ କରାଗଲା 
ଏବଂ ଅଥƽ ବଭିାଗ ଏବଂ ଆଇନ ବଭିାଗ Ÿାରା ଯାř କରିବା ପୂବƽରୁ ଏହାକୁ 
ନଜି ନଜି କŧƽୃ ପŁŋ ନକିଟେର ରǅବା ପାଇଁ ସମƱ ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁŋୁ 
ସୂଚତି କରାଯିବ ।                           

XXX   XXX   XXX " 

2.3.  ଗୃହ ନମିƽାଣ ଓ ନଗର ଉƊୟନ ବଭିାଗେର ଓଡ଼ଶିା ସରକାର, ଓଡ଼ଶିା ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ 

ଅǇନୟିମ, 1982ର ଧାରା 83 ଅଧୀନେର ȄƱୁତ େହାଇǆବା ଚଠିା ନୟିମାବଳୀକୁ ଅନୁେମାଦନ 

ନକର,ି ସାଧାରଣ ନୟିମ ȄƱୁତ କରବିା ପାଇଁ ଓଡ଼ଶିା ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ ନଜିର କǆତ କŧƽୃ ŭର 

Ȅେୟାଗ କର ି ଅǇନୟିମ, 1982ର ଧାରା 123 ଅନୁଯାୟୀ ଏହ ି ଅǇନୟିମର ଉେŵଶȻକୁ 

କାଯƽȻକାରୀ କରବିା ପାଇଁ ବŗିƌି ତା14.07.2015ରଖି ଜରଆିେର  ଅନȻ ଏକ ଚଠିା 

ନୟିମାବଳୀ ଜାର ିକରǆିେଲ, ଯାହା ଓଡ଼ଶିା ରାଜପǿେର Ȅକାଶିତ େହବାର ପƃର ଦନି ମżେର 

େକୗଣସ ିବȻĽି କମିȴା କŧƽୃ ପŁŋ ଠାରୁ ଆପŧ ିକମିȴା ପରାମଶƽ ଅǇସୂଚନା କରǆିଲା ।  

2.4.  ଏହାର ଜବାବେର, ଓଡ଼ଶିା ସରକାରŋ କମିଶନର ତଥା ସଚବି, ଆବାସ ଏବଂ ସହରାřଳ 

ବକିାଶ ବଭିାଗ ସେମତ 100ରୁ ଅǇକ କମƽଚାରୀ ବଭିିƊ ଆଧାରେର ଉĽ ଚଠିା ନୟିମାବଳୀ 

ȄତȻାହାର କରବିାକୁ ଦାବ ି କରǆିେଲ ଏବଂ ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ କମƽଚାରୀ େପନସନ 

ନୟିମାବଳୀର ଅନୁେମାଦନ ପାଇଁ ତୁରŽ ପଦେŁପ େନବାକୁ ଦାବ ି କରǆିେଲ, ଯାହା ଓଡ଼ଶିା 

ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ ଅǇନୟିମ, 1982ର ଧାରା 83 (2) ଅନୁଯାୟୀ ଅନୁେମାଦନ ପାଇଁ 1991ରୁ 

ସରକାରŋ ପାଖେର ବଚିାରାଧୀନ ରହଛି ି। ନŶିƽାରତି ସମୟ ମżେର କଟକ ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁŋ 

କମƽଚାରୀŋ Ÿାରା ଦାଖଲ େହାଇǆବା ଆପŧ ି ସେŨ, ଏହାକୁ ସମୁଚତି ସରକାରŋ Ÿାରା 

ବଚିାରକୁ ନଆି ଯାଇନǆଲା । ବରଂ, ଓଡ଼ଶିା ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ ଅǇନୟିମ 1982ର ଧାରା 83ର 

ଉପ-ଧାରା (1) ସହତି ଧାରା 123 ଅନୁଯାୟୀ କǆତ କŧƽୃ ପŁ Ȅେୟାଗ କର ି11.08.2015 

ତାରଖି ଅǇସୂଚନା ମାżମେର ଓଡ଼ଶିା ସରକାର, ଆବାସ ଏବଂ ସହରାřଳ ବକିାଶ ବଭିାଗ ଏହ ି

ଚଠିା ନୟିମାବଳୀକୁ ନରିେପŁ କର ିେସǆେର ଉେơଖ କରଛିŽ ିେଯ, ଏହା ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁŋ 

ସƙତେିର ଜାର ିକରାଯାଇଛ,ି େଯେହତୁ ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁŋଠାରୁ ଏପର ିେକୗଣସ ିସƙତ ିଆହȴାନ 

କରାଯାଇ ନାହǂ, ଯାହା ସୂଚନା ଅǇକାର ଅǇନୟିମ 2005 ଅନୁଯାୟୀ Ȅାƌ ସୂଚନାରୁ ƶƨ 

େହଉଛ ି। େତଣୁ, ଏହ ିରǓି ଆେବଦନ ।  
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3.      ଆେବଦନକାରୀ ପŁରୁ ହାଜର େହାଇǆବା ବŗି ଅǇବĽା Ȏୀ ଏǩ.େକ. ଦାଶ ଦୃଢ଼ତାର 

ସହ ଯୁĽି ବାଢ଼ǆିେଲ େଯ, ଏହ ି ନȻାୟାଳୟ ǰମାଗତ ରǓି ଆେବଦନ ଗୁଡ଼କିେର ବକିାଶ 

କŧƽୃ ପŁŋ କମƽଚାରୀମାନŋୁ େପନସǜ ଏବଂ ଭବଷିȻନǇି ପାš ି Ȅଦାନ କରବିାର େବଧୖାନକି 

କŧƽବȻ ବଷିୟେର ମତ େଦଇଛŽ ି । ଓଡ଼ଶିା ସରକାର ȄƱାବତି େପନସǜ ନୟିମାବଳୀ, 

1991କୁ ଠǉି ସମୟେର ଅନୁେମାଦନ କରବିାେର ସƓୂťƽ ବଫିଳ େହାଇଛŽ ି । ଏହା ଯୁĽି 

କରାଯାଇଛ ିେଯ, ବଦିȻାଧର ମȎି ବନାମ ଓଡ଼ଶିା ରାଜȻ, 2007 (Supp.I) OLR 543େର 

ରୂପାୟିତ େହାଇǆବା 29.10.1990ର ପବୂƽ ରାୟକୁ ଅନୁେମାଦନ କରଛି ି। ଓ.େଜ.ସ.ି ସଂଖȻା. 

384/1990େର କƿପାସƆୁି ବାରିǉ ବନାମ ଓଡ଼ଶିା ରାଜȻ ଏବଂ ଅନȻାନȻ ମାମଲାେର, ଏହ ି

ନȻାୟାଳୟ ରାୟ େଦଇଛŽ ିେଯ, ବȻବƳାଗୁଡ଼କିର କାଯƽȻକାରତିା ପାଇଁ ଆବଶȻକ ନେିŵƽଶ ଜାର ି

କରବିାର ଅǇକାରତିା ରହଛି,ି କାରଣ େପନସନର ଅǇକାରତିା ଏବଂ ଭବଷିȻନǇି ପାšରି ଲାଭ 

େବଧୖାନକି Ȅକୃତରି ଅେଟ । ଏହା ମż ଯୁĽି କରାଯାଇଛ ି େଯ, ଓଡ଼ଶିା ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ 

(କମƽଚାରୀŋ ଅବସର ଲାଭ) ନୟିମାବଳୀ, 2015 ȄତପିŁ ସଂଖȻା 1 Ÿାରା ବନିା େକୗଣସ ି

ȄାǇକରଣେର ȄƱୁତ କରାଯାଇଛ,ି େଯେହତୁ ଓଡ଼ଶିା ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ ଅǇନୟିମ, 1982ର 

ଧାରା 83 ƶƨ ଭାବେର ପାš ିଗଠନ ପାଇଁ ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁŋୁ ଏପର ିŁମତା Ȅଦାନ କେର । 

ଉĽ ନୟିମାବଳୀ Ÿାରା ସƨୃି େହାଇǆବା ଅସŏତ ପରƳିିତେିର ରାଜȻ ସରକାରŋ ଅଧୀନେର 

01.01.2005 ପୂବƽରୁ ନଯିĽୁ ଏବଂ ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁŋ ଅଧୀନେର ନଯିĽୁ ବȻĽିŋ Ȅସŏେର 

ସƓୂťƽ େଭଦଭାବ ଅŽଭƽୁ Ľ ଅେଟ । ଏହା ମż ଯୁĽି କରାଯାଇଛ ିେଯ, ଓଡ଼ଶିା ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ 

(କମƽଚାରୀŋ ଅବସର ଲାଭ) ନୟିମାବଳୀ, 2015 ଅନୁମାନ କେର େଯ, ବକିାଶ କŧƽୃ ପŁŋ 

ଅଧୀନେର ଦୁଇଟ ି ଭିƊ େȎଣୀର କମƽଚାରୀ ଅଛŽ,ି େଯଉଁମାେନ 01.01.2015 ପୂବƽରୁ 

େଯାଗେଦଇଛŽ ି େସମାନŋୁ କାରଖାନା Ȅତƪିାନ ପାଇଁ ȄଯୁଜȻ ନୟିମାବଳୀ ଅଧୀନେର 

ଅଣାଯିବ ଏବଂ ଅବଶƨି ସରକାରୀ କମƽଚାରୀŋ ସହତି ସମାନ ଅଟŽ ି। ଓଡ଼ଶିା ସଭିିǤ ସଭǃǩ 

(େପନସǜ) ନୟିମ, 1992 Ȅଚଳତିେର ଅଛ,ି ଏପଯƽȻŽ 01.01.2005 ପବୂƽରୁ ରାଜȻ 

ସରକାରŋ ଅଧୀନେର ନଯିĽୁ େହାଇǆବା େଲାକŋୁ ସଂେଶାଧନ ମାżମେର ନୟିମ 3ର ଉପ-

ନୟିମ (4) ଅନୁଯାୟୀ ନୟିମ ଅଧୀନେର ଅଣାଯାଇǆଲା ଏବଂ େଯଉଁମାେନ 01.01.2005 

ପୂବƽରୁ ବକିାଶ କŧƽୃ ପŁŋ ଅଧୀନେର ନଯିĽୁ େହାଇǆେଲ େସମାନŋୁ ଇ.ପି.ଏǞ. ଏବଂ ଏǡ.ପି 

ଅǇନୟିମ, 1952 ଅନୁଯାୟୀ ଗଠତି େଯାଜନାର ବȻବƳା ଅଧୀନେର ଆଣିବାକୁ େଚƨା 

କରାଯାଇǆଲା । ଫଳƸରୂପ, ଆେବଦନକାରୀŋୁ େପନସǜ ବଦଳେର ଇ.ପି.ଏǞ. ଏବଂ ଏǡ.ପି. 

ଅǇନୟିମ, 1952 ଅନୁଯାୟୀ ଏକ ƸƝ ପରମିାଣର ଅଥƽ ମିଳବି । 

3.1.    ଏହା ମż ଯୁĽି କରାଯାଇଛ ିେଯ, ଏହ ିନୟିମ ପୂବƽରୁ, ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁŋ ଅଧୀନେର 

ǆବା କମƽଚାରୀମାେନ ଓଡ଼ଶିା ସଭିିǤ ସଭǃǩ େପନȷǜ ନୟିମାବଳୀ, 1992 ଅନୁଯାୟୀ 

େସମାନŋର େପନȷǜ ପାଉǆେଲ ଏବଂ ନƬିŧ ି ନଆିଯାଇǆଲା େଯ, ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁŋ 
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ଅଧୀନେର ǆବା କମƽଚାରୀମାେନ ରାଜȻ ସରକାରŋ ଅଧୀନେର ǆବା କମƽଚାରୀŋ ପର ି

େସମାନŋର େପନȷǜ ପାଇବାକୁ ହକଦାର ।  ଏହା ମż ଯୁĽି କରାଯାଇଛ ିେଯ, ଓଡ଼ଶିା ଉƊୟନ 

କŧƽୃ ପŁ ନୟିମାବଳୀ, 1983ର ନୟିମ-5େର ଦଶƽାଯାଇଛ ି େଯ, କŧƽୃ ପŁŋ ଅଧୀନେର ǆବା 

ପଦବୀଗୁଡ଼କୁି ଚାେରାଟ ି ବଗƽେର ବଭିĽ କରାଯିବ ଏବଂ ସମୟ ସମୟେର ରାଜȻ ସରକାରŋ 

ସମାନ ବଗƽର ପଦବୀେର ଲାଗୁ େହଉǆବା ସମାନ େବତନ ବହନ କରବି । େପନସନ େହଉଛ ି

ନଯିĽିୁର ଏକ ଗୁରୁŭପୂťƽ ନବିƆନ ଓ ସŧƽାବଳୀ ଯାହା ଜେଣ କମƽଚାରୀ ଆବଶȻକ େସବା ଅବǇ 

Ȅଦାନ କର ି ଅଜƽନ କରŽ ି ଏବଂ ଏହାର Ȅାƌି ନଯିĽିୁର ଘଟଣାǰମ ମżରୁ େଗାଟଏି ଅେଟ । 

କମƽଚାରୀŋ Ÿାରା Ȅଦାନ କରାଯାଉǆବା େସବା ପାଇଁ େପନସନ Ȅଦାନ ବଚିାରର ଏକ ଅଂଶ 

ଅେଟ । ଏହାŸାରା, େପନସǜ ଏବଂ ǲାଚୁȻଇଟ ି ମାżମେର ଲାଭ ବଲିƖିତ ମଜୁରୀ Ȅକୃତରି 

ଅେଟ ଯାହା ଅବସର ସମୟେର କମିȴା ତା'ପେର Ȅଦାନ କରାଯାଏ । େତଣୁ, ȄତପିŁ ସଂଖȻା-1 

ଅǇନୟିମର ଉେŵଶȻ ବରୁିŶେର କାଯƽȻ କରଛିŽ,ି େଯେହତୁ ଏହା ବୁଝବିା ପାଇ ଁଉପଲƒ ନୁେହ ଁ

େଯ, େଗାଟଏି ପେଟ କŧƽୃ ପŁŋ ଅଧୀନେର ǆବା ȄେତȻକ ବଗƽର କମƽଚାରୀ ରାଜȻ ସରକାରŋ 

ସମୟ ସମୟେର େସମାନŋ ȄତପିŁŋ ଅନୁରୂପ ସମୟ ହାର ପାଇେବ, କŽୁି େସମାନŋ ପବୂƽ 

େସବା ପାଇଁ ବେକୟା ବତିରଣ Ȅସŏେର ସƓୂťƽ େଭଦଭାବ େହବ । ଏହା ମż ଯୁĽି କରାଯାଇଛ ି

େଯ, ରାଜȻର ବȻାପକ ନୟିſଣେର ǆବା ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ ଲାଭବାନ ସଂƳା ନୁହŽଁ ି ଏବଂ 

କମƽଚାରୀମାନŋୁ ଦରମା କମିȴା େପନȷǜ Ȅଦାନ କରବିା ପାଇଁ ଏହପିର ି ସଂƳାଗୁଡ଼କିର ଆଥǃକ 

ȄତବିƆକ ଏକ ନťିƽାୟକ କାରକ ଭାବେର ଠଆି େହବ େବାଲି ȄƱାବ େଦବା ଅେଯୗĽିକ େହବ । 

େଯେତେବେଳ ଆମର ରାଜȻ ଏକ କଲȻାଣକାରୀ ରାଜȻ ଅେଟ ଏବଂ କମƽଚାରୀମାେନ େସମାନŋ 

କŧƽବȻ ଅନୁଯାୟୀ କାଯƽȻ କରŽ,ି େସେତେବେଳ ଏହ ିେŁǿେର ପାଥƽକȻ ଅନୁକୂଳ େହବ ନାହǂ । 

ଏହା ନଜି ଦାୟିŭରୁ ବଚୁିȻତ େହାଇ ରାଜȻ ନଜିର ଦାୟିŭରୁ ସƓୂťƽ ଭାେବ ମୁĽ େହାଇପାରବି ନାହǂ 

ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁŋୁ ନଜି କମƽଚାରୀŋ ଦରମା କମିȴା େପନସନ ପାଇ ଁ ପାš ି ସଂǲହ କରବିାକୁ 

ପଡ଼ବି ଏବଂ ଏଭଳ ିସମƱ ପଦେŁପ ନƢିିତ ଭାେବ େƸŒାଚାରୀ, େବଆଇନ ଏବଂ ଅସାƖିଧାନକି 

େବାଲି ଅଭିହତି େହବ େବାଲି । ଏହା Ÿାରା, ଆେବଦନକାରୀ ଏହ ିରǓି ଆେବଦନ ଦାଖଲ କର ି

ଓଡ଼ଶିା ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ (କମƽଚାରୀŋ ଅବସର ଲାଭ) ନୟିମାବଳୀ, 2015କୁ ଓଡ଼ଶିା ବକିାଶ 

କŧƽୃ ପŁ ଅǇନୟିମ, 1982େର ǆବା ବȻବƳା ତଥା ଭାରତୀୟ ସƖିଧାନର ଧାରା 14 ଏବଂ 

16େର ǆବା ବȻବƳା, ଅǇକ ନŵିǃƨ ଭାବେର ଖŢ 4 (1)େର ଲିǅତ ǆବା ବŗିƌି 

ତା11.08.2015ରଖିକୁ Łମତାତୀତ େନଇ େଘାଷଣା କରବିାକୁ ଅନୁେରାଧ କରଛିŽ ି। 

3.2.  ତାŋ ଯୁĽିକୁ ଯଥାଥƽତା Ȅତପିାଦନ କରବିା ପାଇଁ, ଆେବଦନକାରୀŋ ବŗି ଅǇବĽା ଏବଂ 

ଅନȻମାନŋ ନƬିŧ ି ଉପେର ନଭିƽର କରଛିŽ,ି ଡ.ିଏǩ. ନକାରା ବନାମ ଭାରତ ସଂଘ, AIR 

1983 SC 130 ସକିǡି ରାଜȻ ବନାମ େଦାଜƽୀ ଟଫିȡǣ-ଇŏ୍ ଭାଟଆି ଏବଂ ଅନȻାନȻ 
ମାମଲାେର AIR 1991 SC 1933; ଭାରତ ସଂଘ (ଯ଼ୁ.ଓ.ଆଇ.) ଏବଂ ଅନȻ ଜେଣ 
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ଭି.ପି.ଏǜ. ନଟରାଜନ ଏବଂ ଅନȻମାେନ, (2010) 12 SCC 405; ସାଲାବୁŵǜି ମହƙଦ 
ୟୁନୁǩ ବନାମ ଆƈ Ȅେଦଶ ରାଜȻ, AIR 1984 SC 1905; େପƏୁ ସଡ଼କ ପରିବହନ ନଗିମ, 
ପଟଆିଲା ବନାମ ମŏଳ ସଂି, AIR 2011 SC 1974; ଏଚ.ପି. ରାଜȻ ଏବଂ ଅନȻାନȻ ବନାମ 
ରାେଜଶ ଚƄ ସୁଦ ଏବଂ ଅନȻମାେନ; AIR 2016 SC 5436; ଏୟାର ଇŢିଆ କମƽଚାରୀŋ 
Ƹୟଂ-ଅବଦାନ ଅବସରକାଳୀନ େପନସନ େଯାଜନା ବନାମ କୁରିଆେକାସ ଭି. େଚରିଆନ ଏବଂ 
ଅନȻାନȻ, AIR 2006 SC 3716; ବଦିȻାଧର ଭୁୟାଂ ବନାମ ଓଡ଼ଶିା ରାଜȻ ଏବଂ ଅନȻାନȻ, 
1995 (II) OLR 655; Ȏୀ ଆନƃ ଦାସ ଏବଂ ଅନȻ ସାତ ବନାମ ଓଡ଼ଶିା ରାଜȻ ଏବଂ 
ଅନȻାନȻ, 2014 (Supp.- I) OLR 754; କଟକ ବକିାଶ ȄାǇକରଣ ବନାମ ଆřଳିକ 
ଭବଷିȻନǇି ପାš ିଆୟୁĽ, 2009 (Supp. -II) OLR 447; କƿପାସƆୁି ବାରିକ ବନାମ ଓଡ଼ଶିା 
ରାଜȻ ଏବଂ ଅନȻମାେନ, OJC ସଂଖȻା 768/1990 ଅନୁଯାୟୀ 29.10.1990େର ନƬିାଦତି; 

ବଦିȻାଧର ମିȎ ବନାମ ଓଡ଼ଶିା ରାଜȻ, 2007 (Suppl-I) OLR 543; କମƽଚାରୀ 
ଭବଷିȻନǇି ପାš ିସŏଠନ ବନାମ େମସସƽ ରାୟପୁର ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ (ରǓି ଆେବଦନ (L) 

ସଂଖȻା 2326/2010ର ସମାଧାନ 05.12.2014େର) ଏବଂ ǰିେସନା କୁମାର ବନାମ ଭାରତ 
ସଂଘ, AIR 1990 SC 1782 ।  

4.      ରାଜȻ- ȄତପିŁŋ ପŁରୁ ହାଜର େହାଇǆବା ବŗି ଅତରିĽି Ƴାୟି ଅǇବĽା Ȏୀ ଏǩ. 

ନାୟକ ଯୁĽି ବାଢ଼ǆିେଲ େଯ, ଏହ ି ମାମଲା ଆେବଦନକାରୀ ଏବଂ ȄତପିŁ- କଟକ ଉƊୟନ 

କŧƽୃ ପŁŋ ମżେର ରହଛି ିଏବଂ ଏହ ିକାରଣରୁ ȄତପିŁ-ରାଜȻ ସମȴƆେର ȄତପିŁ ସଂଖȻା-1 

ବେିରାଧେର ସହାୟତା େଲାଡ଼ା ଯାଇଛ,ି ଏହା ଯୁĽି କରାଯାଇଛ ିେଯ, ଓଡ଼ଶିା ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ 

ଅǇନୟିମ, 1982ର ଧାରା 123ର ବȻବƳା ଉĽ ଅǇନୟିମର ସମƱ କମିȴା େକୗଣସ ି

ଉେŵଶȻକୁ କାଯƽȻକାରୀ କରବିା ପାଇଁ ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁŋ ସହ ପରାମଶƽ କରବିା ପେର ନୟିମ 

ȄƱୁତ କରବିାକୁ ରାଜȻ ସରକାରŋୁ Łମତା Ȅଦାନ କେର । ଉƊୟନ ȄାǇକରଣର କଛି ି

କମƽଚାରୀ ଉƊୟନ ȄାǇକରଣର କମƽଚାରୀŋ ପାଇଁ େପନସନ ନୟିମାବଳୀ ଗଠନ ସƓକƽେର 

ରାଜȻ ସରକାରŋ ହƱେŁପ ପାଇଁ ଏହ ି ନȻାୟଳୟେର ରǓି ଆେବଦନ ଦାଖଲ କରǆିେଲ, 

କାରଣ ଏପର ି େକୗଣସ ି ନୟିମ ନǆଲା । ଏହପିର,ି ଏହ ି ନȻାୟାଳୟ ରାଜȻ ସରକାରŋୁ ଉĽ 

ପରଣିାମ ପାଇଁ ନୟିମାବଳୀ ବେନଇବାକୁ ନେିŵƽଶ ସହତି ଆେଦଶ ପରୀତ କରଛିŽ ି ।                                                                                                                             

ଏହ ିନȻାୟାଳୟŋର ଆେଦଶକୁ ପାଳନ କର,ି ଏହ ିȄସŏେର ଅଥƽ ବଭିାଗ ଏବଂ ଆଇନ ବଭିାଗ 

ସହତି ପରାମଶƽ କରାଯାଇǆଲା ଏବଂ ସମƱ ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁŋ କମƽଚାରୀŋ ପାଇଁ ସମାନ 

ଅବସର ଲାଭ ନୟିମ କରବିାକୁ ନƬିŧ ିନଆିଯାଇǆଲା । ତଦନୁସାେର, ଓଡ଼ଶିା ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ 

ଅǇନୟିମ, 1982 (1982ର ଅǇନୟିମ 14)ର ଧାରା 83ର ଉପ- ଧାରା (1) ସହତି 

ପଠାଯାଇǆବା ଧାରା 123 Ÿାରା Ȅଦŧ Łମତା Ȅେୟାଗ କର ି ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁŋ ସହ 

ପରାମଶƽ କର ିଓଡ଼ଶିା ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ (କମƽଚାରୀŋ ଅବସର ଲାଭ) ନୟିମ, 2015 ȄƱୁତ 
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କରାଯାଇଛ ି। ଏହା ମż ଯୁĽି କରାଯାଇଛ ିେଯ, ଓଡ଼ଶିା ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ (କମƽଚାରୀŋ ଅବସର 

ଲାଭ) ନୟିମାବଳୀ, 2015 ȄƱୁତ କରବିା ସମୟେର ଅଥƽ ବଭିାଗ, ଆଇନ ବଭିାଗ ଏବଂ 

ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁŋ ସହ ପରାମଶƽ କରାଯାଇǆଲା । ଚଠିା ନୟିମାବଳୀ ସମȴƆେର Ȅାƌ ଆପŧ ି

ଏବଂ ପରାମଶƽକୁ ବǇିବŶ ଭାେବ ବଚିାର କରାଯାଇǆଲା । ଏହା ବȻତୀତ, ଏହା ମż ବଚିାର 

କରାଯାଇǆଲା େଯ କŧƽୃ ପŁŋ କମƽଚାରୀମାନŋୁ (a) କମƽଚାରୀ, େଯଉଁମାେନ ଅବସର 

େନଇଛŽ;ି (b) 01.01.2005 ପୂବƽରୁ ନଯିĽୁ କମƽଚାରୀ ଏବଂ ଜାର ି ରହଛିŽ;ି ଏବଂ (c) 

01.01.2005େର କମିȴା ପେର ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁŋ େସବାେର Ȅେବଶ କରǆିବା 

କମƽଚାରୀମାେନ । େଯଉ ଁ କମƽଚାରୀମାେନ ପୂବƽରୁ କŧƽୃ ପŁŋ େସବାରୁ ଅବସର ǲହଣ 

କରସିାରଛିŽ,ି େସମାେନ କମƽଚାରୀ େପନସନ େଯାଜନା, 1995 ଅନୁଯାୟୀ ଭବଷିȻନǇି ପାšି 

(ପିଏǞ) ଏବଂ େପନସନ ǲହଣ କରୁଛŽ ି ଏବଂ େସମାେନ କମƽଚାରୀ ଭବଷିȻନǇି ପାš ି

(ଇପିଏǞ) େଯାଜନା ଅଧୀନେର ଲାଭ ଉଠାଇଛŽ ି । େଯଉ ଁ କମƽଚାରୀମାେନ 01.01.2005 

ପୂବƽରୁ ନଯିĽୁ େହାଇଛŽ ି ଏବଂ କାଯƽȻ ଜାର ି ରǅଛŽ,ି େସମାେନ ପି.ଏǞ. ଏବଂ େପନସǜ 

ସେମତ ଇ.ପି.ଏǞ. େଯାଜନାେର Ȅଦାନ କରାଯାଇǆବା ସବୁଧିା ପାଇେବ । ଓଡ଼ଶିା ସରକାର 

କମƽଚାରୀŋ ପାଇଁ ନୂତନ େପନସǜ େଯାଜନା 01.01.2005 ଠାରୁ Ȅଚଳନ କରସିାରଛିŽ,ି 

ଯାହାକୁ ସମƱ Ƹୟଂଶାସତି ଏବଂ Ƴାନୀୟ ସଂƳାର କମƽଚାରୀŋ ପାଇଁ ସƔସାରତି କରାଯାଇଛ ି। 

ଉପେରାĽ ବଷିୟକୁ ଦୃƨିେର ରǅ ଓଡ଼ଶିା ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁŋ େସବା ସŧƽାବଳୀ (ଅବସର ଲାଭ) 

ନୟିମାବଳୀ, 2015 ଓଡ଼ଶିା ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ ଅǇନୟିମ, 1982ର ଧାରା 123 ଅଧୀନେର 

ȄƱୁତ କରା ଯାଇǆଲା । ଏହା Ÿାରା, ନୟିମାବଳୀ, 2015 ȄƱୁତ କରବିାେର େକୗଣସ ି

େବଆଇନତା କମିȴା ଅନୟିମିତତା କରାଯାଇ ନାହǂ ଯାହା ଏହ ିପଯƽȻାୟେର ଏହ ିନȻାୟାଳୟŋର 

ହƱେŁପ ସƨୃି କରବି । 

5.     ȄତପିŁ- କଟକ ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁŋ ପŁରୁ ହାଜର େହାଇǆବା ବŗି ଅǇବĽା Ȏୀ ଡ.ି 
ମହାପାǿ ଯୁĽି ବାଢ଼ǆିେଲ େଯ, କଟକ ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ ଓଡ଼ଶିା ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ ଅǇନୟିମ, 
1982ର ଏକ ଅଂଶବେିଶଷ ଅେଟ । ଓଡ଼ଶିା ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ ଅǇନୟିମ, 1982ର ଧାରା 
83େର ସରକାରŋ Ÿାରା ପି.ଏǞ. ଏବଂ େପନସǜ େଯାଜନା ଆଣିବାର ବȻବƳା ନŵିǃƨ 
କରାଯାଇǆଲା । ଏହ ିଅǇନୟିମ ଅନୁଯାୟୀ Ȅଦŧ Łମତା Ȅେୟାଗ କର ିସରକାର 2015ର 
ନୟିମାବଳୀ Ȅଣୟନ କରǆିେଲ । ଏହା ମż ଯୁĽି କରାଯାଇଛ ି େଯ, ଇପିଏǞ ଏବଂ ଏମପି 
ଅǇନୟିମ ଅନୁଯାୟୀ ସ.ିଡ଼.ିଏ ଘଟଣାବଳରି ବťƽନା ତାରଖି ଠାରୁ େଯାଗଦାନଗୁଡ଼କି କାଟ ି
ଇପିଏଫ କŧƽୃ ପŁŋୁ Ȅଦାନ କରǆିେଲ ଏବଂ, ଏହପିର,ି ନୟିମାବଳୀ କାଯƽȻକାରୀ େହବା ପେର 
କମƽଚାରୀମାନŋୁ ଇପିଏǞ େପନସନ Ȅଦାନ କରବିାେର େକୗଣସ ିବାଧା/ ପŁପାତ ସƨୃି େହବ 
ନାହǂ । କŧƽୃ ପŁ, ବଧିାନ ଅଧୀନେର ଏକ ସƨୃି େହାଇǆବାରୁ, ସରକାରŋ Ÿାରା ȄƱୁତ 
ବȻବƳା/ନୟିମାବଳୀ Ÿାରା ଆବŶ ଏବଂ େସହ ିଅନୁଯାୟୀ ନୟିମାବଳୀ କାଯƽȻକାରୀ କରŽ ି। 
ଏହା ମż ଯୁĽି କରାଯାଇଛ ି େଯ, ଯଦଓି ସଡ଼ିଏି େପନସǜ ନୟିମାବଳୀର ଏକ ଚଠିା ȄƱୁତ 
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କରǆିେଲ, ତାହା ସରକାରŋ Ÿାରା ଅନୁେମାଦତି େହାଇନǆଲା ଏବଂ ସରକାରŋ ନťିƽୟ 
ବଚିାରାଧୀନ ǆବାେବେଳ ଅବସରȄାƌ କମƽଚାରୀŋୁ ଅƳାୟୀ େପନସନ Ȅଦାନ କରାଯାଇǆଲା 
। ନୟିମାବଳୀ, 2015 କାଯƽȻକାରୀ େହବା ପେର, ଅƳାୟୀ ସୁବଧିାଗୁଡ଼କୁି ବƃ 
କରଦିଆିଯାଇǆଲା, କାରଣ େସଗୁଡ଼କି ବŧƽମାନର ନୟିମାବଳୀ ଅଧୀନେର ଅŽଭƽୁ Ľ । ଏହ ି
ସୁବଧିା ବƃ େହାଇ ଯାଇǆବାରୁ ଡ.ବȲ ɰȻ.ପି.(ସ)ି ସଂଖȻା- 18558/2015େର ଆପŧରି ବଷିୟ 
ǆଲା ଏବଂ ଏହାକୁ ବଭିିƊ ସାଇେଟସǜ ବଷିୟେର ଉେơଖ କର ି ଏକ ଯୁĽିଯୁĽ ଏବଂ 
ସୁବେିବଚତି ରାୟ Ÿାରା ଖାରଜ କରାଯାଇǆଲା, େଯଉǆଁେର ଆେବଦନକାରୀ ରǓି ଅପିଲ 
ସଂଖȻା 509/2016େର ଆପŧ ିକରǆିେଲ । ଏହା ମż ଯୁĽି କରାଯାଉଛ ିେଯ, େଯଉଁ ପଯƽȻŽ 
କƿପାସƆୁି ବାରିକ ଏବଂ ବଦିȻାଧର ମିȎ (ଉପେରାĽ)େର ନଆିଯାଇǆବା ନƬିŧ ି ସମȴƆେର 
ଉେơଖ ରହଛି,ି ବଦିȻାଧର ମȎି (ଉପେରାĽ)େର କƿପାସƆୁି ବାରିକ (ଉପେରାĽ) ମାମଲା 
ଉେơଖ କରାଯାଇଛ ି। କŽୁି କƿପାସƆୁି ବାରିକ (ଉପେରାĽ) ମାମଲାର ରାୟକୁ ଅନୁżାନ କରବିା 
ପେର ଏହା ଜଣାପେଡ଼ େଯ, ଏହ ିଫଳାଫଳ େପନସନର ଅǇକାରର ସୀମା ପଯƽȻŽ ରହଛି,ି କŽୁି 
ସରକାରŋ ସହ ସମାନ ଭାେବ େପନସନର ଲାଭର ପŶତ,ି Ȅକାର ଏବଂ ପରସିର Ƴରି 
କରନିାହǂ ଏବଂ ଏହା ଏହ ିରǓି ଆେବଦନର ବଷିୟ ନୁେହ,ଁ ଯାହାŸାରା ବŧƽମାନର ମାମଲାେର 
ଆେଦଶ ପାରତି କରବିା ଉପେର ରାୟ କରାଯାଇପାରିବ । େତଣୁ, ଆେବଦନକାରୀ Ÿାରା 
କରାଯାଇǆବା ଦାବ ି ଆଇନ ଦୃƨିେର ତƪିି ରହ ି ପାରିବ ନାହǂ ଏବଂ େସହ ି ଅନୁଯାୟୀ, ରǓି 
ଆେବଦନ ଖାରଜ େହବା େଯାଗȻ ।  

 

6.    ଏହ ି ନȻାୟଳୟ ଆେବଦନକାରୀŋ ତରଫରୁ ହାଜର େହାଇǆବା ବŗି ଅǇବĽା Ȏୀ 

ଏǩ.େକ. ଦାଶ; ȎୀଯĽୁ ଏǩ. ନାୟକ, ବŗି ଅତରିĽି ରାଜȻ- ȄତପିŁମାନŋ ତରଫରୁ ହାଜର 

େହଉǆବା Ƴାୟୀ ଅǇବĽା ଏବଂ Ȏୀ ଡ.ି ମହାପାǿ, ସଂଯୁĽ Ȅଣାଳୀେର ȄତପିŁ- କଟକ 

ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ ତରଫରୁ ହାଜର େହଉǆବା ବŗି ଅǇବĽା ମାନŋୁ ଶୁଣିେଲ । ପŁମାନŋ 

ମżେର ଯୁĽି ବନିମିୟ େହାଇଛ ିଏବଂ ପŁମାନŋ ପାଇଁ ବŗି ଅǇବĽାମାନŋ ସƙତେିର, ରǓି 

ଆେବଦନର େଶଷେର ǲହଣ ପଯƽȻାୟେର ସମାଧାନ କରାଯାଉଛ ି।  

7.   ମାମଲାର ନȻାୟସŏତ ଏବଂ ଉପଯୁĽ ବଚିାର ପାଇଁ, ଓଡ଼ଶିା ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ 

ଅǇନୟିମ, 1982ର ଧାରା 83 ଏବଂ 123 ଏଠାେର ଉŶୃତ େହାଇଛ:ି- 

“83. େପନସନ ଏବଂ ଭବଷିȻନǇି ପାšି । – 

(1) କŧƽୃ ପŁ ଏହାର ପťୂƽକାଳୀନ େବତନେଭାଗୀ ସଦସȻ ଏବଂ ଏହାର 
ଅǇକାରୀ ତଥା ଅନȻାନȻ କମƽଚାରୀŋ ସବୁଧିା ପାଇଁ ନୟିମ Ÿାରା ନŶିƽାରିତ 
ସŧƽାବଳୀ ଅନୁଯାୟୀ ଏବଂ ଅଧୀନେର ଏହପିରି େପନȷǜ ଏବଂ ଭବଷିȻନǇି ପାš ି
ଗଠନ କରିେବ ଯାହା ଏହା ଉପଯୁĽ େବାଲି ବେିବଚନା କରିବ । 

(2) େଯଉଁ େŁǿେର ଏପର ିେକୗଣସି େପନସନ କମିȴା ଭବଷିȻନǇି ପାšି ଗଠନ 
କରାଯାଇଛ,ି ରାଜȻ ସରକାର େଘାଷଣା କରପିାରିେବ େଯ, ଭବଷିȻନǇି ପାš ି
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ଅǇନୟିମ, 1925 (1925ର ଅǇନୟିମ 19)ର ବȻବƳା ଏପରି ପାš ିପାଇଁ 
ଲାଗ ୁେହବ େଯପରି ଏହା ଏକ ସରକାରୀ ଭବଷିȻନǇି ପାšି ǆଲା । 

XXX  XXX   XXX 

123. ନୟିମାବଳୀ ȄƱୁତ କରିବା ପାଇଁ ରାଜȻ ସରକାରŋ Łମତା ।– 

(1)   ରାଜȻ ସରକାର, କŧƽୃ ପŁŋ ସହତି ପରାମଶƽ କରବିା ପେର, ଏହ ି
ଅǇନୟିମ ସମƱ କମିȴା େକୗଣସି ଉେŵଶȻକୁ କାଯƽȻକାରୀ କରବିା ପାଇଁ 
ନୟିମାବଳୀ ȄƱୁତ କରପିାରିେବ ଏବଂ େକୗଣସି କାଯƽȻାନୁƪାନ ପାଇ ଁଫମƽଗୁଡ଼କି 
ବȻବƳା କରପିାରେିବ ଯାହା ପାଇଁ ଏହା ବେିବଚନା କେର େଯ ଏକ ଫମƽ Ȅଦାନ 
କରାଯିବା ଉଚତି : 

   ଉେơଖଥାଉକ,ି ଏହ ି ଧାରା ଅଧୀନେର ନୟିମାବଳୀ ȄƱୁତରି Ȅଥମ 
ଅବସରେର କŧƽୃ ପŁŋ ସହ ପରାମଶƽର ଆବଶȻକତା ପଡ଼ବି ନାହǂ, କŽୁି ରାଜȻ 
ସରକାର ଏପରି େକୗଣସି ପରାମଶƽକୁ ବଚିାରକୁ େନେବ, ଯାହା ଏପର ି
ନୟିମାବଳୀ ȄƱୁତ େହବା ପେର ଏହ ି ସƓକƽେର କŧƽୃ ପŁ ସଂେଶାଧନ କର ି
ପାରିେବ । 

(2) ବେିଶଷ କରି ଏବଂ ପବୂƽବŧƽୀ Łମତାର ସାଧାରଣତା Ȅତ ିȄତକୂିଳ 
Ȅଭାବ ନକରି, ଏହପିରି ନୟିମ ନମିȪଲିǅତ ସମƱ କମିȴା େଯେକୗଣସି ବଷିୟ 
ପାଇଁ ବȻବƳା କରିପାେର, ଯଥା : 

XXX  XXX   XXX 

 (xxxiii) ଧାରା 83ର ଉପ-ଧାରା (1) ଅଧୀନେର କŧƽୃ ପŁ େଯଉ ଁ ଉପାୟ 
ଏବଂ ସŧƽାବଳୀ ଅଧୀନେର ଭବଷିȻନǇି ପାšି ଗଠନ କରିେବ; 

XXX  XXX   XXX 

(xxxviii) ଅନȻ େକୗଣସି ବଷିୟ ଯାହା ନୟିମାବଳୀ Ÿାରା ନŶିƽାରତି େହବା 
ଆବଶȻକ କମିȴା ନŶିƽାରିତ େହାଇପାେର ।” 

8. େସହଭିଳ,ି ଆବାସ ଏବଂ ସହରାřଳ ଉƊୟନ ବଭିାଗ ତା11.08.2015ରଖି ବଶିƨି 

ଅǇସୂଚନା ଜାର ିକରଛି,ି ଯାହା ନମିȪେର ଉŶୃତ େହାଇଛ:ି- 

  "ଏǩ.ଆǣ.ଓ ସଂଖȻା 377/2015- ଓଡ଼ଶିା ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ 
(କମƽଚାରୀŋ ଅବସର ଲାଭ) ନୟିମାବଳୀ, 2015ର Ǽାଫȡ ଓଡ଼ଶିା ବକିାଶ 
କŧƽୃ ପŁ ଅǇନୟିମ, 1982 (ଓଡ଼ଶିା ଅǇନୟିମ, 1982ର 14)ର ଧାରା 
125 Ÿାରା ଆବଶȻକ ଅନୁଯାୟୀ ଓଡ଼ଶିା ରାଜପǿର 14 ଜୁଲାଇ, 2015େର 
ଓଡ଼ଶିା ସରକାରŋ ବŗିƌି ଅନୁଯାୟୀ ଗହୃ ନମିƽାଣ ଏବଂ ସହରାřଳ ଉƊୟନ 
ବଭିାଗ ସଂଖȻା- 17740/HUDେର ଜାର ି େହାଇǆବା ଏକ ଅସାଧାରଣ 
ସଂଖȻା- 1079େର Ȅକାଶତି େହାଇǆଲା, 14 ଜୁଲାଇ 2015େର ଏǩ.ଆǣ.ଓ 
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ସଂଖȻା 321/2015 ǆବା ସମƱ ବȻĽିŋ ଠାରୁ ଆପŧ ି ଏବଂ ପରାମଶƽ 
ଆହȴାନ କରାଯାଇǆଲା ଯାହା ଓଡ଼ଶିା ରାଜପǿେର ଉĽ ବŗିƌି Ȅକାଶ ପାଇବା 
ତାରିଖ ଠାରୁ 15 (ପƃର) ଦନିର ଅବǇ ସମାƌ େହବା ପଯƽȻŽ;  

ଏବଂ, େଯେତେବେଳ, ଉĽ ସମୟେର ଉĽ Ǽାଫȡେର Ȅାƌ ଆପŧ ିଏବଂ 
ପରାମଶƽ ଉପେର ରାଜȻ ସରକାରŋ Ÿାରା ଉପଯୁĽ ଭାବେର ବଚିାର   
କରିଛŽ ି।  

େତଣୁ, ବŧƽମାନ, ଓଡ଼ଶିା ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ ଅǇନୟିମ, 1982 (ଓଡ଼ଶିା 
ଅǇନୟିମ 14/1982)ର ଧାରା 83ର ଉପଧାରା (1) ସହତି ପଢାଯାଇǆବା 
ଧାରା 123 Ÿାରା Ȅଦŧ Łମତା Ȅେୟାଗ କରି ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁŋ ସହ 
ଉପଯୁĽ ପରାମଶƽ କରି ରାଜȻ ସରକାର ନମିȪଲିǅତ ନୟିମାବଳୀ ȄƱୁତ 
କରିଛŽ ିଯଥା: 

1. ସଂŁିƌ ଶେିରାନାମା ଏବଂ ଆରƗ ।- 

(1) ଏହ ି ନୟିମାବଳୀକୁ ଓଡ଼ଶିା ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ (କମƽଚାରୀŋ ଅବସର 
ଲାଭ) ନୟିମାବଳୀ, 2015 କୁହାଯାଇପାେର । 

(2) ଓଡ଼ଶିା ରାଜପǿେର Ȅକାଶତି େହବା ଦନିଠାରୁ ଏହା କାଯƽȻକାରୀ େହବ । 

2.   Ȅେୟାଗ.-ଏହ ି ଅǇନୟିମ ଅନୁଯାୟୀ ଗଠତି େଯେକୗଣସି କŧƽୃ ପŁŋ 
ଅଧୀନେର କାଯƽȻ କରୁǆବା କମƽଚାରୀŋ ପାଇଁ ଏହା ଲାଗୁ େହବ । 

3.   ସଂŗା, - (1) ଏହ ି ନୟିମାବଳୀେର, ଯଦ ି Ȅସŏ, ଅନȻଥା ଆବଶȻକ 
କେର, 
(a)  'ଅǇନୟିମ' ଅଥƽ େହଉଛ ିଓଡ଼ଶିା ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ ଅǇନୟିମ, 1982 
(ଓଡ଼ଶିା ଅǇନୟିମ, 1982ର 14): 
(b) 'କମƽଚାରୀ' ଅଥƽ ଅǇନୟିମ ଏବଂ ଏହା ଅଧୀନେର ȄƱୁତ ନୟିମାବଳୀର 
ବȻବƳା ଅନୁଯାୟୀ ନଯୁିĽ କମƽଚାରୀ;" 
(c) 'ସରକାର' ଅଥƽ ଓଡ଼ଶିା ସରକାର । 
(2) ଏହ ିନୟିମାବଳୀେର ବȻବହୃତ କŽୁି ବȻାଖȻା କରାଯାଇନǆବା ଅନȻ ସମƱ 
ଶƑ ଏବଂ ଅଭିବȻĽିର ସମାନ ଅଥƽ ରହବି ଯାହା ଯଥାǰେମ ଅǇନୟିମ ଏବଂ 
ଓଡ଼ଶିା ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ ନୟିମାବଳୀ, 1983େର ଧାଯƽȻ େହାଇଛ ି। 
4. ଭବଷିȻନǇି ପାšି ଏବଂ େପନସନ େଯାଜନା ।-  
(1) 1 ଜାନୁଆରୀ, 2005 ପୂବƽରୁ େକୗଣସି ȄାǇକରଣେର ନଯୁିĽ ǆବା 
କମƽଚାରୀମାେନ କମƽଚାରୀ ଭବଷିȻନǇି ପାšି େଯାଜନା, 1952 ଏବଂ 
କମƽଚାରୀ ଭବଷିȻନǇି ପାšି ଏବଂ ବବିଧି ବȻବƳା ଅǇନୟିମ, 1952ର 
ବȻବƳା ଅନୁଯାୟୀ ନମିǃତ କମƽଚାରୀ ଭବଷିȻନǇି େଯାଜନା, 1995ର ବȻବƳା 
ଅଧୀନେର ଅŽଭƽୁ Ľ େହେବ ।  
(2) 1 ଜାନୁଆରୀ, 2005 କମିȴା ତା'ପେର େକୗଣସି ȄାǇକରଣେର େଯାଗ 
େଦଇǆବା କମƽଚାରୀମାେନ େପନସନ ପାšି ନୟିାମକ ଏବଂ ଉƊୟନ 
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କŧƽୃ ପŁŋ Ÿାରା ପରିଚାଳତି ନୂତନ ପୁନଗƽଠତି ପରିଭାଷିତ େଯାଗଦାନ 
େପନସନ େଯାଜନା ଅଧୀନେର ଅŽଭƽୁ Ľ େହେବ । 

[ସଂଖȻା- 20268-13591500082014/HUD] ରାଜȻପାଳŋ 
ନେିŵƽଶେର ଜ.ିମାǆଭାଥନǜ ଆୟୁĽ-ତଥା-ସରକାରŋ ସଚବି" 

9.       ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁମାେନ ଏହାର କମƽଚାରୀŋୁ େପନȷǜ ଏବଂ ଭବଷିȻନǇି ପାš ିȄଦାନ 

କରବିା େବଧୖାନକି କŧƽବȻ ବଷିୟେର ଏହ ି ନȻାୟଳୟ ଆନୁǰମିକ ରǓି ଆେବଦନେର ମŽବȻ 

େଦଇǆେଲ । ଓଡ଼ଶିା ସରକାର ȄƱାବତି େପନସନ ନୟିମ, 1991କୁ ଠǉି ସମୟେର ମśରୁ ି

େଦବାେର ସƓୂťƽ ବଫିଳ େହାଇଛŽ ି। 

10.     ବଦିȻାଧର ମିȎ ବନାମ ଓଡ଼ଶିା ରାଜȻ, 2007 (Suppl-I) OLR 543 ମାମଲାେର, 

କୃପାସƆୁି ବାରିǉ ବନାମ ଓଡ଼ଶିା ରାଜȻ ଏବଂ ଅନȻମାେନ ମାମଲାେର 29.10.1990ର 

ଓ.େଜ.ସ.ି ସଂଖȻା 384େର Ȅଦାନ କରାଯାଇǆବା ପୂବƽ ରାୟକୁ ଅନୁେମାଦନ କର ି ଏହ ି

ନȻାୟଳୟ ନମିȪମେତ ରାୟ େଦଇଛŽ:ି- 

   “8. ଆେବଦନକାରୀŋ ପାଇଁ ବŗି ଅǇବĽା କୃପାସିƆୁ ବାରକି ବନାମ 
ଓଡ଼ଶିା ରାଜȻ ଏବଂ ଅନȻମାେନ ଓ.େଜ.ସି. ସଂଖȻା- 384/1990େର 
ତା29.10.1990ରିଖର ଦଆିଯାଇǆବା ନťିƽୟ ଆଡ଼କୁ େମାର żାନ ଆକଷǃତ 
କରିǆେଲ େଯଉଁǆେର ଏହ ିନȻାୟଳୟ ଏହ ିȄକାର ଏକ ȄଶȪ ଉପେର ବଚିାର 
କରିǆେଲ ଏବଂ ନମିȪମେତ ରାୟ େଦଇǆେଲ:                                                       

  "େପନସନ Ȅଦାନ ଏବଂ ଭବଷିȻନǇି ପାšି ପାଇଁ ବȻବƳା କରବିା 
େହଉଛ ି ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁŋ େବଧୖାନକି କŧƽବȻ । ଏହ ି ବȻବƳାଗୁଡ଼କି 
େମୗଳକି ଏବଂ ସƓୂťƽ ଅେଟ । ନୟିମାବଳୀ ȄƱୁତ କରବିା େକବଳ 
Ȅǰିୟାଗତ Ȅକୃତରି େହାଇଥାଏ, ଯାହା Ÿାରା େକଉ ଁଉପାୟେର ଏବଂ େକଉ ଁ
ସŧƽର ଅଧୀନେର େପନସନ Ȅଦାନ କରାଯିବ ଏବଂ ଭବଷିȻନǇି ପାšି ପାଇଁ 
ବȻବƳା କରାଯିବ । େପନସନର ଅǇକାରିତା ଏବଂ ଭବଷିȻନǇି ପାšରି ଲାଭ 
େବଧୖାନକି େହାଇǆବାରୁ, ଏହ ିବȻବƳାଗୁଡ଼କିର କାଯƽȻକାରିତା ପାଇଁ ଆବଶȻକ 
ନେିŵƽଶ ଜାରି କରିବାର ଅǇକାରିତା ନȻାୟାଳୟŋର ରହବି ।"” 

11.          େତଣୁ, ଆେବଦନକାରୀ ଦଶƽାଇବାକୁ ଚାହୁଁଛŽ ି େଯ, ରǓି ଆେବଦନର ଓଡ଼ଶିା 

ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ ଅǇନୟିମ, 1982 ତଥା ଭାରତୀୟ ସƖିଧାନର ଅନୁେŒଦ 14 ଏବଂ 16 େର 

ǆବା ବȻବƳାଗୁଡ଼କିେର ଅନୁଲňକ-6 ଅଧୀନେର ଓଡ଼ଶିା ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ (କମƽଚାରୀŋ 

ଅବସର ଲାଭ) ନୟିମାବଳୀ, 2015 Łମତାତୀତ ଅେଟ ଏବଂ ବେିଶଷ କର ି ଓଡ଼ଶିା ଉƊୟନ 

କŧƽୃ ପŁ (କମƽଚାରୀŋ ଅବସର ଲାଭ) ନୟିମାବଳୀ, 2015ର ନୟିମ 4 (1) କମƽଚାରୀ 

ଭବଶିȻନǇି ପାš ି ଏବଂ ବବିଧି ବȻବƳା ଅǇନୟିମ, 1952ର ବȻବƳା ଉପେର Łମତାତୀତ 

େହବ, ଯାହା ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁŋ କମƽଚାରୀŋ ପାଇଁ ȄଯୁଯƽȻ ନୁେହ,ଁ େଯପର ି ଏହ ି ନȻାୟଳୟ 

ପୂବƽରୁ କହ ିସାରଛିŽ ି। 2015ର ନୟିମାବଳୀର ନୟିମ 4 (1) ଅଧୀନେର ଭବଷିȻନǇି ପାš ି
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ଏବଂ େପନସନ େଯାଜନା ଲାଗ ୁ େହବା ଲାଗି ବେିଶଷ ଭାେବ ଅନୁେରାଧ କରାଯାଇଛ,ି 

େଯଉǆଁେର ଉେơଖ ରହଛି ି େଯ 2005 ମସହିା ଜାନୁଆରୀ 1 ତାରଖି ପବୂƽରୁ େକୗଣସ ି

ȄାǇକରଣେର ନଯିĽିୁ ପାଇǆବା କମƽଚାରୀମାେନ କମƽଚାରୀ ଭବଷିȻନǇି ପାš ିେଯାଜନା, 1952 

ଏବଂ କମƽଚାରୀ ଭବଷିȻନǇି ପାš ି ଏବଂ ବବିଧି ବȻବƳା ଅǇନୟିମ, 1952ର ବȻବƳା 

ଅଧୀନେର କରାଯାଇǆବା କମƽଚାରୀ େପନସନ େଯାଜନା, 1995 ଅଧୀନେର ଅŽଭƽୁ Ľ େହେବ। 

େତଣୁ, ଓଡ଼ଶିା ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ ଅǇନୟିମ, 1982ର ଧାରା 83 ଅନୁଯାୟୀ, ଏହ ିନୟିମାବଳୀ, 

2015ର ନୟିମ 4 (1) େକୗଣସ ି ȄାǇକରଣ ବନିା ରହଛି,ି ଯାହା ƶƨ ଭାେବ ଉƊୟନ 

କŧƽୃ ପŁŋୁ ପାš ିଗଠନ କରବିା ପାଇଁ ଏପର ିŁମତା Ȅଦାନ କରଥିାଏ, ଉĽ ନୟିମାବଳୀ Ÿାରା 

ସƨୃି େହାଇǆବା ଅସŏତ ପରƳିିତେିର ରାଜȻ ସରକାରŋ ଅଧୀନେର 01.01.2005 ପୂବƽରୁ 

ନଯିĽୁ ବȻĽି ଏବଂ ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁŋ ଅଧୀନେର ନଯିĽୁ ବȻĽିମାନŋ େŁǿେର ସƓୂťƽ 

େଭଦଭାବ ଅŽଭƽୁ Ľ ଅେଟ । ଓଡ଼ଶିା ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ (କମƽଚାରୀŋ ଅବସର ଲାଭ) 

ନୟିମାବଳୀ, 2015 ପୂବƽାନୁମାନ କେର େଯ, ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁŋ ଅଧୀନେର ଦୁଇଟ ି ଭିƊ 

େȎଣୀର କମƽଚାରୀ ଅଛŽ,ି େଯଉଁମାେନ 01.01.2015 ପୂବƽରୁ େଯାଗ େଦଇଛŽ,ି େସମାନŋୁ 

କାରଖାନା Ȅତƪିାନ ପାଇଁ ଲାଗ ୁ ନୟିମ ଅଧୀନେର ଅଣାଯିବ ଏବଂ ଅବଶƨି ସରକାରୀ 

କମƽଚାରୀŋ ସହ ସମାନ ଅଟŽ ି। ଓଡ଼ଶିା ସଭିିǤ ସଭǃǩ େପନȷǜ ନୟିମାବଳୀ, 1992 ଏପଯƽȻŽ 

Ȅଚଳତି ǆବାେବେଳ, େଯଉଁମାେନ 01.01.2005 ପୂବƽରୁ ରାଜȻ ସରକାରŋ ଅଧୀନେର କାଯƽȻ 

କରୁǆେଲ, ସଂେଶାଧନ ମାżମେର ନୟିମ 3ର ଉପ-ନୟିମ (4) ଅନୁଯାୟୀ, େଯଉଁମାେନ 

01.01.2005 ପୂବƽରୁ ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁŋ ଅଧୀନେର ନଯିĽୁ େହାଇǆେଲ େସମାନŋୁ 

ଇ.ପି.ଏǞ. ଏବଂ ଏǡ.ପି. ଅǇନୟିମ, 1952 ଅନୁଯାୟୀ ଗଠତି େଯାଜନାର ବȻବƳା ଅଧୀନେର 

ଆଣିବାକୁ େଚƨା କରାଯାଉଛ ି । େତଣୁ ଏହା ଦୃଢ଼ ଭାେବ ଆହȴାନ କରାଯାଉଛ ି େଯ, ଓଡ଼ଶିା 

ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ ଅǇନୟିମ, 1982 ତଥା ଭାରତୀୟ ସƖିଧାନର ଅନୁେŒଦ 14 ଏବଂ 16େର 

ǆବା ବȻବƳାଗୁଡ଼କୁି ନୟିମ 4(1) Łମତାତୀତ ଅେଟ । 

12.   2015 ନୟିମାବଳୀର ନୟିମ 4 (1)ର Łମତାରୁ ବାହାେର େଘାଷଣା କରବିା 

ସମȴƆେର, ଏହା ବୁଝବିା ଆବଶȻକ େଯ, Łମତାତୀତ େବାଲି େଘାଷିତ େହବାକୁ ǆବା ବȻବƳାକୁ 

କଣ ଗଠନ କେର ।               

13.   ପି. ଆǣ. ଅଇଅର, ଆଡଭାନȷǕ ଲ' େଲŅିକǜ, ଖŢ- 4 (2005) 4796 

ଏବଂ ଏନସାଇେକȲାେପଡǉି ଲ' େଲŅିକǜ, ଖŢ- 4 (2009) 4838-4839େର 

"Łମତାତୀତ" ଅଭିବȻĽିର ଅଥƽ Łମତା କମିȴା ȄାǇକାର କମିȴା Łମତାର ଅଭାବ ବାହାେର େବାଲି 

ବȻାଖȻା କରାଯାଇଛ ି। େକୗଣସ ିଅǇନୟିମ େଯେତେବେଳ େକୗଣସ ିବȻĽି କମିȴା ବȻĽିବେିଶଷŋ 

ଏକ େଗାƪୀ Ÿାରା କରାଯାଇଥାଏ, ଯାହା ତାŋର, ଏହାର କମିȴା େସମାନŋର Łମତା, ȄାǇକାର 
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କମିȴା ଅǇକାରତିା େŁǿ ବାହାେର, େସେତେବେଳ ତାହାକୁ "Łମତାତୀତ" େବାଲି 

କୁହାଯାଇପାେର । 

14.   େୱǕ ଏବଂ େଫାସǃǙ, Ȅଶାସନକି ଆଇନ (2009) କୁେହ େଯ, "Łମତାତୀତ" 

ଜେଣ ବȻĽିŋ କାଯƽȻ କରବିାର Łମତା, ȄାǇକାର କମିȴା Łମତା ସହତି ଜଡ଼ତି । ଏହା ଜରୁରୀ 

ନୁେହ ଁେଯ, ଏକ କାଯƽȻ "Łମତାତୀତ" େହବା ମż େବଆଇନ େହବା ଆବଶȻକ । ଏହ ିକାଯƽȻ 

େବଆଇନ େହାଇପାେର କମିȴା େହାଇନପାେର । "Łମତାତୀତ"ର ମତବାଦର ସାର େହଉଛ ିେଯ, 

େକୗଣସ ିକାଯƽȻ ଜେଣ ବȻĽିŋ ପାଖେର ǆବା Łମତାଠାରୁ ଅǇକ କରାଯାଇଛ ି। 

15.     ଡ.ିଡ.ି ବାସୁ, Ȅଶାସନକି ଆଇନ (1993) 94େର କୁହାଯାଇଛ ିେଯ, େଯେତେବେଳ 

େକୗଣସ ିବȻĽି କମିȴା ବȻĽିବେିଶଷŋ ସଂƳା, େବଧୖାନକି କŧƽୃ ପŁ Ȅେୟାଗ କର,ି ଆଇନ Ÿାରା 

ତାŋୁ କମିȴା େସମାନŋୁ ଦଆିଯାଇǆବା Łମତା ବାହାେର କାଯƽȻ କରŽ,ି େସେତେବେଳ ଏପର ି

କାଯƽȻ Łମତାତୀତ ବାହାେର ଏବଂ େସହ ିଅନୁଯାୟୀ, ବȻଥƽ େହାଇଯାଏ । ଅନȻ ଶƑେର କହେିଲ, 

ମୂଳତଃ Łମତାତୀତ ଅଥƽ େହଉଛ,ି ȄତନିǇିŭ ଅପǃତ ବଧିାନ ମୂଳ ବଧିାନ Ÿାରା Ȅଦାନ 

କରାଯାଇǆବା ȄାǇକାରର ପରସିର ବାହାେର ରହଛି ି । େତଣୁ, ଏହା ଆଇନର ଏକ େମୗଳକି 

ନୀତ ି େଯ, ଏକ ସାବƽଜନୀନ କŧƽୃ ପŁ Łମତା ବାହାେର କାଯƽȻ କରପିାରେିବ ନାହǂ, ଅଥƽାǘ 

Łମତାତୀତ, ଏବଂ ଏହାକୁ ସଠିǉ ଭାବେର "ମୁଖȻ ନୀତ"ି ଏବଂ "Ȅଶାସନକି ଆଇନର ବୃହତ 

ଅଂଶର ମୂଳଦୁଆ" ଭାବେର ବťƽନା କରାଯାଇଛ ି। ଯାହାŸାରା, ଏକ କାଯƽȻ େକୗଣସ ିକାରଣରୁ 

Łମତାର ଊŶƽȭେର ǆବା କାଯƽȻ ଅତȻŽ Łମତାତୀତ ଅେଟ ।  

16.       Ƥାଟƽǐ Ȅଶାସନକି ଆଇନ (1984) ନମିȪମେତ ଉେơଖ କରଛି:ି 

“ଯଦ ିେକୗଣସି ଏେଜନିȷ େବଧୖାନକି ସୀମା (ŁମତାଭୁĽ) ମżେର କାଯƽȻ କେର, 
େତେବ କାଯƽȻ େବଧୖ ଅେଟ; ଯଦ ିଏହା ବାହାେର କାଯƽȻ କେର (Łମତାତୀତ), 
େତେବ ଏହା ଅେବଧୖ ଅେଟ । ଏହାକୁ Ȅତƪିା କରିବା ପାଇ ଁେକୗଣସି ବଧିାନର 
ଆବଶȻକତା ନାହǂ; ଏହା ଏେଜନିȷଗୁଡ଼କି ଏବଂ ନȻାୟାଳୟŋର ସାƖିଧାନକି 
Ƴିତେିର ଅŽନǃହତି ଅେଟ ।“ 

ବଧିାନ Ÿାରା ଦଆିଯାଇǆବା Łମତା ଏହାର ସŧƽାବଳୀ Ÿାରା ସୀମିତ ଏବଂ ଏହାର ଉେŵଶȻ 

ଅଧୀନେର ଅେଟ । ȄତନିǇି ଯୁĽିଯୁĽ ଭାବେର, ଦଆିଯାଇǆବା Łମତା ଏବଂ େଭୗତକି 

ତଥȻଗୁଡ଼କିର Ȅାସŏିକ ବଚିାର ଉପେର ସǚ ବƤିାସର ସହ କାଯƽȻ କରବିା ଉଚତି । ତାŋର 

ସମƱ ନƬିŧ ିସƖିଧାନ ଏବଂ େଦଶର ଅନȻ ଆଇନ ସହତି ସୁସଂଗତ େହବା ଉଚତି । 

17.      େଡମŢ ବନାମ ଏǩ.ଡବȲ ɰȻ. ଜଳ ȄାǇକରଣ, (1976) 1 A11 E.R. 1039 

(H.L.) େର, ଏହା କୁହାଯାଇଛ ି େଯ, ଅଧƱନ ବଧିାନ ବଧିାନମŢଳ Ÿାରା Ȅଦŧ Łମତାକୁ 
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ଅତǰିମ କରଛି ିକ ିନାହǂ ତାହା ନŶିƽାରଣ କରବିା ପାଇଁ ନȻାୟଳୟŋୁ ସŁମ Ȅତମିŧୂǃର ବȻାଖȻା 

କରବିାକୁ ପଡ଼ବି । 

   େହାେଟଲ ଇŢƩି େବାଡƽ ବନାମ ଅେଟାେମାବାଇଲ ଲିମିେଟଡେର । (1969) 2 A11 

E.R. 582 ଏǎ.ଏǤ ଏବଂ ମȻାେକଲେଡାନ ିବନାମ େଫାଡƽ, (1969) 2 A11 E.R. 1039 

େର ଉପେରାĽ ମତ ମż ନଆିଯାଇଛ ି।  

18.        ଦୁଗƽା Ȅସାଦ ବନାମ ସୁȄିେଟେŢŠ, AIR. 1966 SC 1209 େର, ସେବƽାő 

ନȻାୟାଳୟ ରାୟ େଦଇǆେଲ େଯ, େଯଉଁଠାେର ଏକ ନŵିǃƨ Łମତା Ȅେୟାଗ କରବିା ପାଇ ଁ

ȄାǇକାରŋୁ ଏକ ନୟିମ ȄƱୁତ କରବିାର ଅǇକାର ଦଆିଗଲା, ନȻାୟାଳୟ ଏହ ିନୟିମକୁ ଏପର ି

ଭାବେର ଅନȴୟ କରେିବ ନାହǂ େଯପର ିଏକ ପଥୃକ ଏବଂ Ƹାଧୀନ ଶĽି ଅŽଭƽୁ Ľ ।  

19.        ୟୁ. ଏǩ. ବନାମ ଇଟǜ, (1892) 144 ୟୁ.ଏǩ. 677 େର ଏହା କୁହାଯାଇଛ ିେଯ, 

ଅǇନƳ ଆଇନ Ȅଣୟନକାରୀ ସଂƳା Ȅବଧିାନେର ନŶିƽାରତି ନୀତ ିବାହାେର ଯାଇପାରେିବ ନାହǂ, 

ଯାହା Ÿାରା ଆଇନେର ପରବିŧƽନ କମିȴା ସଂେଶାଧନ କରାଯାଇପାରବି ।  

     ୟୁ. ଏǩ. ବନାମ ǲିମାŢ, (1911) 220 ୟୁ. ଏǩ. 506େର ମż ସମାନ ମତ 

ǲହଣ କରାଯାଇଛ ି। 

20.       ୟୁ.ଏǩ. ବନାମ ଦୁଇ ଶହ ବȻାେରǤ ଅǞ ହିȴƯି, (1877) 95 ୟୁ.ଏǩ. 571 େର 

ଏହା କୁହାଯାଇଛ ି େଯ, ଅଧƱନ ବଧିାନର ଉେŵଶȻ େହଉଛ ି ବଦିȻମାନ ଆଇନ Ȅଣୟନକୁ 

କାଯƽȻକାରୀ କରବିା ଏବଂ ଏହାକୁ ପରବିŧƽନ କରବିା ନୁେହ ଁ। 

     େଭŋେଟƤର ବନାମ ଏ.ଏ. ସରକାର, AIR 1966 SC 629 େର ମż ସେବƽାő 

ନȻାୟାଳୟ ସମାନ ମତ ǲହଣ କରଛିŽ ି। 

21.    ସାƖିଧାନକିତା ସପŁେର ସବƽଦା ଏକ ଅନୁମାନ ରହଥିାଏ, ଏବଂ େକୗଣସ ି ଆଇନକୁ 

ଅସାƖିଧାନକି େଘାଷଣା କରାଯିବ ନାହǂ େଯପଯƽȻŽ ମାମଲା ଏେତ ƶƨ ନୁେହ ଁେଯ ସେƃହ ମୁĽ 

ହବ; "େକୗଣସ ି ଆଇନର ସାƖିଧାନକିତା ଉପେର ସେƃହ କରବିା ଏହାର େବଧୖତା ସପŁେର 

ଏହାର ସମାଧାନ କରବିା ଅେଟ"।                                                                                        

େଯଉଁଠାେର ଏକ ଆଇନର େବଧୖତା ଉପେର ȄଶȪ ଉଠୁଛ ିଏବଂ ଦୁଇଟ ିବȻଖȻା ଅଛ,ି େଯଉǆଁରୁ 

େଗାଟଏି ଆଇନକୁ େବଧୖ କରବି ଏବଂ ଅନȻଟ ି ଅେବଧୖ କରବି, Ȅଥମଟକୁି ଆଗତ କରାଯିବା 

ଆବଶȻକ ଏବଂ ଆଇନର େବଧୖତା ବଜାୟ ରǅବା ଆବଶȻକ ।  
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22.     କťƽାଟକ ବȻାŋ ଲିମିେଟଡ ବନାମ ଏ.ପି. ରାଜȻ (2008) 2 SCC 254େର, 

ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟ ଏକ ବଧିାନର ସାƖିଧାନକି େବଧୖତା ଉପେର ରାୟ େଦଇ କହଛିŽ ି େଯ, 

ନȻାୟାଳୟ ବଧିାନର ବŗିତା କମିȴା ଅŗତା, ନȻାୟ କମିȴା ଅନȻାୟ ସହତି ଜଡତି ନୁହŽଁ ି । ଯଦ ି

ଯାହା ଆଇନେର ପରଣିତ ହୁଏ ତାହା ଏକ ବଧିାନସଭା ଉପେର Ȅଦŧ Łମତାର ପରସିର 

ମżେର ଥାଏ ଏବଂ େସହ ିŁମତା ଉପେର େକୗଣସ ିȄତବିƆକ ଉơଂଘନ କେର ନାହǂ, େତେବ 

ଆଇନକୁ ବଜାୟ ରǅବା ଆବଶȻକ ଯାହା ଏକ ନȻାୟଳୟ ଏହା ବଷିୟେର ଚŽିା କରପିାେର । 

ମୂଳ ଅǇନୟିମ ଅେନକ ଆଧାରେର ଅସାƖିଧାନକି େହାଇପାେର, ଅଥƽାǘ (i) ଅତȻǇକ 

ȄତନିǇିŭ; କମିȴା (ii) େମୗଳକି ଅǇକାରର ଉơଂଘନ; କମିȴା (iii) ଅନȻ େକୗଣସ ିଆଧାରେର, 

େଯପରକି ିେକƄ ଏବଂ ରାଜȻ ମżେର Łମତାର ବŠନ ।                                                                                    

23.       ହନିȷା ବେିରାଧୀକ ସଂଘ ବନାମ ମିଜƽାପୁର େମାତ ିକୁେରଶ ଜମାତ, (2008) 5 SCC 

33 େର ସେବƽାő ନȻାୟଳୟ କହǆିେଲ େଯ, ବଧିାନଗୁଡ଼କି ଏବଂ ଅପǃତ ବǇିȄଣୟନ 

ସାƖିଧାନକିତା ସପŁେର ଅନୁମାନ ରହଛି ି ଏବଂ ଏହା େକବଳ େସେତେବେଳ େହାଇଥାଏ 

େଯେତେବେଳ ସାƖିଧାନକି ବȻବƳାର ƶƨ ଉơଂଘନ େହାଇଥାଏ (କମିȴା ଏକ ମୂଳ ଆଇନ, 

ȄତନିǇିମୂଳକ ଆଇନ େŁǿେର) ଯୁĽିଯୁĽ ସେƃହ ବାହାେର େଯ, ଏହାକୁ ଅସାƖିଧାନକି େବାଲି 

ନȻାୟଳୟ େଘାଷଣା କରବିା ଉଚତି । 

24.     ଇŢିଆǜ ଏŅେȄǩ ନୁȻେଜȫପǩƽ ବନାମ ଭାରତ ସଂଘ, (1985) 1 SCC641: AIR 

1986 SC 515 େର, ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟ ନମିȪମେତ ରାୟ େଦଇଛŽ:ି 

   “ଅଧୀନƳ ବଧିାନର ଏକ ଅଂଶ ସମାନ ପରମିାଣର ȄତରିŁା ବହନ 
କେର ନାହǂ ଯାହା ଏକ ସŁମ ବଧିାନମŢଳ Ÿାରା ପାରିତ ଏକ ବଧିାନ Ÿାରା 
ଉପେଭାଗ କରାଯାଏ । େଯଉ ଁ ଅନȻ େକୗଣସି ଆଧାରେର ଅŁťୁƽ ଆଇନ 
Ȅଣୟନ ଉପେର ȄଶȪ ଉଠାଯାଇଛ,ି େସହ ିଆଧାରେର ଅଧୀନƳ ବଧିାନମŢଳ 
Ȅଣୟନ ଉପେର ȄଶȪ ଉଠାଯାଇପାେର । ଅǇକŽୁ ଏହ ିଆଧାରେର ମż ȄଶȪ 
କରାଯାଇପାେର େଯ, ଏହା େଯଉ ଁ ବଧିାନ ଅଧୀନେର ତଆିରି େହାଇଛ ି ତାହା 
ସହତି ଏହା ଅନୁରୂପ େହଉ ନାହǂ । ଏହା ଅନȻ େକୗଣସି ବଧିାନର ବେିରାଧୀ 
େବାଲି ଏହା ଉପେର ଆହୁରି ȄଶȪ ଉଠାଯାଇପାେର । ଏହାର କାରଣ େହଉଛ ି
ଅଧƱନ ବଧିାନ ସƓୂťƽ ବଧିାନକୁ ନƢିିତ ଉପୁଜାଇବ । ଏହା ମż ଏହ ି
ଆଧାରେର ȄଶȪ କରାଯାଇପାେର େଯ, ଏହା ଅେଯୗĽିକ, ଅେଯୗĽିକ ନ େହବା 
ଅଥƽେର ନୁେହଁ, ବରଂ ଏହ ିଅଥƽେର େଯ, ଏହା ƶƨ ଭାବେର ମନମୁଖୀ ଅେଟ ।“  

 

25.       େଜ. େକ. ଇŢƩିǐ ଲିମିେଟǕ ବନାମ ଭାରତ ସଂଘ (2007) 13 SCC 673 

ମାମଲାେର, ଇŢିଆǜ ଏŅେȄǩ ସମȴାଦପǿ (ଉପେରାĽ) ମାମଲାେର ଉପେରାĽ ରାୟ ଉପେର 
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ନଭିƽର କର,ି ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟ କହଛିŽ ି େଯ, ଏହାର Łମତା ସମȴƆୀୟ େକୗଣସ ି ତଦŽ 

େକବଳ େସହ ିଆଧାରେର ସୀମିତ ରହବିା ଉଚତି ଯାହା ଉପେର ପୂťƽ ଆଇନ Ȅଣୟନ ଉପେର 

ȄଶȪ ଉଠାଯାଇପାରବି, ଏହ ିଆଧାରେର େଯ, ଏହା େଯଉଁ ଆଇନ Ȅଣୟନ ଅଧୀନେର ȄƱୁତ 

େହାଇଛ ିତାହାର ବେିରାଧୀ, ଏହ ିଆଧାରେର େଯ, ଏହା ଅନȻ ବଧିାନ ବȻବƳା କମିȴା ଏହା ଏେତ 

ƶƨ ଭାବେର େƸŒାଚାରୀ େଯ, ଏହାକୁ ଆଇନ Ȅଣୟନ ସହତି ଅସŏତ ିେବାଲି କୁହାଯାଇପାରିବ 

ନାହǂ । ଏହାକୁ ଏହ ିଆଧାରେର ମż ଆପŧ ିକରାଯାଇପାରବି େଯ, ଏହା ସƖିଧାନର ଅନୁେŒଦ 

14କୁ ଉơŐନ କରୁଛ ି। ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟ ଆହୁର ିମż କହଛିŽ ିେଯ, ଏକ ଅଧୀନƳ ବଧିାନକୁ 

େƸŒାଚାରୀ କମିȴା ଆଇନର ବପିରତି ଭାବେର ରŵ କରାଯାଇପାେର ଯଦ ି ଏହା ଗୁରୁŭପୂťƽ 

ତଥȻକୁ żାନେର ରǅବାେର ବଫିଳ ହୁଏ ଯାହା ƶƨ ଭାବେର କମିȴା ଆବଶȻକ Ȅଭାବ Ÿାରା 

ବଧିାନ କମିȴା ସƖିଧାନ Ÿାରା żାନେର ରǅବା ଆବଶȻକ ଅେଟ । ଏହା ଏହ ି ଆଧାରେର 

କରାଯାଇପାରବି େଯ, ଅଧƱନ ବଧିାନମŢଳ Ȅଣୟନ େବଧୖାନକି କମିȴା ସାƖିଧାନକି 

ଆବଶȻକତା ସହତି େମଳ ଖାଉନାହǂ କମିȴା ଏହା ସƖିଧାନର ଅନୁେŒଦ 14 କମିȴା ଅନୁେŒଦ 

19କୁ ଉơŐନ କରୁଛ ି।  

    ଉĽ ରାୟେର ଏହା ମż ƶƨ କରାଯାଇଛ ି େଯ େଯଉଁଠାେର ଅଧƱନ ଆଇନ 

Ȅଣୟନର େବଧୖତାକୁ ଅପŧ ିକରାଯାଇଛ,ି େସଠାେର ପଚରାଯିବାକୁ ǆବା ȄଶȪ େହଉଛ ିନୟିମ 

Ȅଣୟନକାରୀ କŧƽୃ ପŁŋୁ ଦଆିଯାଇǆବା Łମତା ଯାହା ପାଇ ଁ ଏହା ଦଆିଯାଇଛ ି େସହ ି

ଉେŵଶȻେର ବȻବହୃତ େହାଇଛ ି କ ି । ଏହ ି ସŶିାŽେର ପହřବିା ପୂବƽରୁ େଯ, ନୟିମଟ ି Łମତା 

ŁମତାଭୁĽ ରହଛି,ି ନȻାୟଳୟŋୁ ସƓୂťƽ ଭାେବ ଆଇନ Ȅଣୟନର Ȅକୃତ,ି ଉେŵଶȻ ଏବଂ 

େଯାଜନାକୁ ଅନୁżାନ କରବିାକୁ ପଡ଼ବି ଏବଂ େସହ ିପରେିȄŁୀେର, ନȻାୟଳୟŋୁ ବଚିାର କରବିାକୁ 

ପଡ଼ବି, େକଉ ଁବଭିାଗ Ÿାରା େକଉ ଁେŁǿ ଉପେର Łମତା ଦଆିଯାଇଛ ିଯାହା ଅଧୀନେର ନୟିମ 

Ȅଣୟନ କŧƽୃ ପŁ କାଯƽȻ କରେିବ ।  ତଥାପି, ନȻାୟଳୟŋୁ ଏହ ିଅନୁମାନ ସହତି ଆରƗ କରବିାକୁ 

ପଡ଼ବି େଯ, ଆପŧଜିନକ ନୟିମ ŁମତାଭୁĽ ଅେଟ । ଏହ ିଆଭିମୁଖȻର ଅଥƽ େହଉଛ ିେଯ, ଯଦ ି 

େକୗଣସ ି ନŵିǃƨ ମାମଲାେର ଉପେରାĽ ଅନୁମାନକୁ ଖŢନ କରାଯାଇଛ ି େବାଲି ନȻାୟାଳୟ 

ଜାଣŽ,ି େତେବ ଏହ ିନୟିମକୁ େକବଳ ଏହାକୁ ŁମତାଚୁȻତ େଘାଷିତ େହବାରୁ ରŁା କରବିା ପାଇ ଁ

ପଢ଼ବିାକୁ  ପଡ଼ବି । େମୗଳକି ପରୀŁା େହଉଛ ିଶĽିର ଉŰ ନťିƽୟ କରବିା ଏବଂ ବଚିାର କରବିା, 

ଯାହା ନୟିମ ସହତି ସƓକǃତ ଅେଟ । େସହପିର,ି ନୟିମ ମୂଳ ବଧିାନ ଅନୁଯାୟୀ େହବା ଆବଶȻକ 

କାରଣ ଏହା ଆଗକୁ ଯାଇପାରବି ନାହǂ ।                                                          

26.       ଉŧର Ȅେଦଶ ରାଜȻ ବନାମ େରଣୁସାଗର, AIR 1988 SC 1737: (1988) 4 

SCC 59େର, ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟ କହǆିେଲ େଯ, ଯଦ ିŁମତାର Ȅେୟାଗ ଅଧƱନ ବଧିାନର 
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Ƹଭାବେର େହାଇଥାଏ, ଏହ ିȄେୟାଗ ବଧିାନର ବȻବƳାଗୁଡ଼କିର ଅନୁପାଳନ କରବିା ଆବଶȻକ । 

ବଧିାନର ସମƱ ସŧƽଗୁଡ଼କି ପୂରଣ କରାଯିବା ଆବଶȻକ । 

27.      "Łମତାତୀତ"ର ମତବାଦର ଦୁଇଟ ିଦଗି ରହଛି,ି (1) ମୂଳ Łମତାତୀତ ଏବଂ (2) 

Ȅǰିୟାଗତ Łମତାତୀତ । ଇŢିଆǜ ଏŅେȄǩ ସମȴାଦପǿ (ଉପେରାĽ)େର ସେବƽାő 

ନȻାୟଳୟŋ Ÿାରା ନŶିƽାରତି ଆଇନକୁ ଦୃƨିେର ରǅ ଏହା ƶƨ େହାଇଯାଏ େଯ, ଏକ Ȅତନିହିତି 
ବଧିାନକୁ ନେିମȪାĽ ପରିƳିତେିର ମଳୂ Łମତାତତି ଆଧାରେର ଆପŧ ିକରାଯାଇପାରିବ: 

“1.େଯଉଁଠାେର ମୂଳ ଅǇନୟିମ ଅସାƖିଧାନକି ଅେଟ; 
2.େଯଉଁଠାେର ମୂଳ ଅǇନୟିମ ଅତȻାବଶȻକ େବଧୖାନକି କାଯƽȻକୁ ȄତନିǇିŭ କେର; 
3. େଯଉଁଠାେର Ȅତନିହିତି ବଧିାନ ମୂଳ ଅǇନୟିମ ସହତି ଅସŏତ ଅେଟ; 
4. େଯଉଁଠାେର Ȅତନିହିତି ବଧିାନ ସାଧାରଣ ଆଇନ ସହତି ଅସŏତ ଅେଟ; 
5. େଯଉଁ Ȅତନିହିତି ବଧିାନ ଅସାƖିଧାନକି, ତାହା ଅସାƖିଧାନକି ଅେଟ; 
6. େଯଉଁଠାେର ȄତନିǇିŭ ଆଇନ େƸŒାଚାରୀ ଅେଟ; 
7. େଯଉଁଠ ିȄତନିହିତି ବଧିାନ ଅେଯୗĽିକ ଅେଟ ; 
8. େଯଉଁଠାେର Ȅତନିହିତି ବଧିାନ ମƃ ଉେŵଶȻର ଅେଟ; 
9. େଯଉଁଠାେର ȄତନିǇି ପୁନƢ ȄତନିǇିŭ କରŽ ି(ଉପ ȄତନିǇି); 
10. େଯଉଁଠ ିȄତନିହିତି ବଧିାନ ନȻାୟିକ ସମୀŁାକୁ ବାଦ େଦଇଥାଏ; ଏବଂ 
11. େଯଉଁଠାେର Ȅତନିହିତି ବଧିାନ ପିଛଲିାକାଳୀନ ଭାେବ କାଯƽȻ କରଥିାଏ ।“ 
 

28.        ଇŢିଆǜ କାଉନସǤି ଅǞ ଲିଗାǤ ଏଡ଼ ଆŢ ଆଡ଼ଭାଇǩ ବନାମ ବାǣ କାଉନସǤି 
ଅǞ ଇŢିଆ, AIR 1995 SC 691: (1995) 1 SCC 732, ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟ 

କହǆିେଲ େଯ, େମୗଳକି ŁମତାǇକାର ମତବାଦ ଲାଗ ୁକରବିା ପାଇ,ଁ ନȻାୟାଳୟ Ȅଥେମ Łମତା 

ହƱାŽର ପରସିର ନŶିƽାରଣ କରବିା ପାଇଁ Ȅାସŏିକ େବଧୖାନକି ବȻବƳାଗୁଡ଼କିର ବȻାଖȻା କରŽ ି

ଏବଂ ତା'ପେର ବବିାଦୀୟ Ȅତନିହିତି ବଧିାନର ବȻାଖȻା କରŽ ି ଏବଂ େଶଷେର ଏହା ବଚିାର 

କରŽ ିେଯ, ଏହା Ȅଦାନ କରାଯାଇǆବା େବଧୖାନକି Łମତା ମżେର ଅଛ ିକମିȴା ବାହାେର ଅଛ ି। 

29.     େଲାହଆି େମସନିȷ୍ ଲିମିେଟǕ ବନାମ ଭାରତ ସଂଘ AIR 1985 SC 421: (1985) 

2 SCC 197େର, ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟ କହଛିŽ ିେଯ, ନȻାୟିକ ମେନାଭାବ େହତୁ Ȅତନିହିତି 

ବଧିାନକୁ Łମତାତତି େଘାଷଣା କରବିା ମż କƨକର େହାଇଯାଏ । ନȻାୟିକ ନୀତ ିସାଧାରଣତଃ 

Ȅତନିହିତି ବȻବƳାର ବȻାପକ ବȻାଖȻା କରବିା ପାଇ ଁେହାଇଥାଏ ।                                                                                                                   

30.      ଓମ Ȅକାଶ ବନାମ ୟୁ.ପି. ରାଜȻ, (2004) 3 SCC 402 : AIR 2004 SC 

1896, ଏଚ.ସ.ି ସୁମନ ବନାମ ପୁନବƽାସ ମſଣାଳୟ କମƽଚାରୀ ସମବାୟ ଗୃହ ନମିƽାଣ 
େସାସାଇଟ ି ଲିମିେଟଡ଼ (1991) 4 SCC 485: AIR 1991 SC 2160େର ନଭିƽରଶୀଳ 

େହାଇ, ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟ କହǆିେଲ େଯ, ନȻାୟାଳୟମାେନ ଜନ ȄତନିǇି ସଂƳାଗୁଡ଼କି Ÿାରା 
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ȄƱୁତ କରାଯାଇǆବା ଉପବǇିଗୁଡ଼କିେର ହƱେŁପ କରବିାେର ବଳିମȴ ଗତେିର କାମ କରବିା 

ଉଚତି, ନେହେଲ େସ ପରଚିାଳନାେର ƶƨତଃ ଆଂଶକି ଏବଂ କାଯƽȻକାରତିାେର ଅସମାନ କମିȴା 

ଅନȻାୟପťୂƽ, ଦୁରାଶୟ କମିȴା Ƹତſତା ସହତି ଅନୁଚତି ହƱେŁପକୁ Ȅଭାବତି କରବି ।                                                         

31.      କୁś ବହିାରୀ ଲାଲ ବୁଟାଇଲ ବନାମ ହମିାଚଳ Ȅେଦଶ ରାଜȻେର, AIR 2000 SC 

1069 : (2000) 3 SCC 40, ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟ କହǆିେଲ େଯ, ଅେନକ ସମୟେର 

ନୟିମ Ȅଣୟନ Łମତା ନŵିǃƨ ଉେŵଶȻ ଉେơଖ ନକର ି Ȅଦାନ କରାଯାଇଥାଏ, କŽୁି 

ସାଧାରଣତଃ "ଅǇନୟିମର ଉେŵଶȻ ପୂରଣ କରବିା ପାଇଁ ।" ଏହା େକୗଣସ ି ନେିŵƽଶାବଳୀ 

ନେଦଇ ଏକ ସାଧାରଣ ଅǇକାର ଅପƽଣ   ଅେଟ । ଏହ ିŁମତାକୁ ଏପର ିଭାବେର Ȅେୟାଗ 

କରାଯାଇପାରବି ନାହǂ ଯାହା ମୂଳ ଅǇନୟିମ Ÿାରା ବେିବଚନା କରାଯାଇନǆବା େମୗଳକି 

ଅǇକାର କମିȴା ଦାୟିŭ କମିȴା ଅŁମତା ସƨୃି କରବି । 

32.     ଲଘୁ ଉେଦȻାଗ ଭାରତୀ ବନାମ ଭାରତ ସଂଘ (1999) 6 SCC 418େର ସେବƽାő 

ନȻାୟାଳୟ କହǆିେଲ େଯ, େଯେତେବେଳ ଏହ ିଅǇନୟିମ ଅǇନୟିମର ଉେŵଶȻକୁ କାଯƽȻକାରୀ 

କରବିା ପାଇଁ ନୟିମ ȄƱୁତ କରବିାର Łମତା Ȅଦାନ କରଥିାଏ, େସେତେବେଳ ନୟିମାବଳୀ 

ଏପର ିଭାବେର ȄƱୁତ କରାଯାଇପାରବି ନାହǂ ଯାହା ଅǇନୟିମର ଉେŵଶȻକୁ କାଯƽȻକାରୀ କରବି 

ନାହǂ କମିȴା ଏହା ସହତି Ÿƅେର ରହବି ନାହǂ । ଏହ ି ସୂǿର ଆଇନଗତ Ȅଭାବ େହଉଛ ି

ȄତନିǇିŋୁ ନୟିମ ȄƱୁତ କରବିା ପାଇଁ ଏକ ପୂťƽ Łମତା Ȅଦାନ କରବିା, ଯାହା ସାମǲିକ 

ଆବଶȻକତା ଉପେର ନଭିƽର କେର େଯ ȄƱୁତ େହାଇǆବା ନୟିମାବଳୀର ଅǇନୟିମର ଉେŵଶȻ 

ସହତି ଏକ ସƓକƽ ରହବିା ଉଚତି । 

33.      େକରଳ ସଂƳାନ େଚଥୁ େଥାଝଲିାଲି ୟୁନଅିନ ବନାମ େକରଳା ରାଜȻ, (2006) 4 

SCC 327: AIR 2006 SC 3480, ନȻାୟାଳୟŋର Łମତାକୁ ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟ ବଚିାର 

କରǆିେଲ ଏବଂ କହǆିେଲ େଯ, େଯେତେବେଳ ଏପର ି Łମତା ଦଆିଯାଏ, ନȻାୟାଳୟ 

ଅǇନୟିମର ଉେŵଶȻ ନŶିƽାରଣ କରବିାକୁ ଏବଂ ତା'ପେର େସହ ିଉେŵଶȻକୁ ନୟିମାବଳୀ ପୁନଃ 

Ȅଣୟନ ଆହୁର ି ȄƱୁତ କରଛି ି କ ି ନାହǂ ତାହା ନŶିƽାରଣ କରବିାକୁ ଚାହଁାŽ ି । ଯଦ ି େକୗଣସି 

ନୟିମର ମୂଳ ଅǇନୟିମର ଉେŵଶȻ ସହତି େକୗଣସ ିସƓକƽ ନାହǂ କମିȴା ଯଦ ିଏହା ଏହାକୁ ବାǇତ 

କେର, େତେବ ଏହାକୁ Łମତାତତି େବାଲି ଧରାଯାଇପାେର ।  

34.    Ȅତନିହିତି ବଧିାନର ନȻାୟିକ ନୟିſଣର Ȅଭାବକାରତିା ȄତନିǇିŋୁ ȄତନିǇିŭ ଅପƽଣ 

କର ିବଧିାନର Łମତା Ȅଦାନ କରୁǆବା େବଧୖାନକି ସୂǿ େକେତ ବȻାପକ ତାହା ଉପେର ନଭିƽର 

କେର । ସାଧାରଣତଃ, ତେିନାଟ ି ମୁଖȻ କାରଣ େଯାଗଁ ୁ Łମତାତୀତ ନୟିମର Ȅେୟାଗ 

ଅଭȻାସେର ବହୁତ କƨକର େହାଇଯାଏ; 
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(1) Łମତା ସାଧାରଣତଃ ବȻାପକ ଭାଷାେର Ȅତନିହିତି କରାଯାଇଥାଏ । 

(2) ସାଧାରଣ ଭାେବ କହବିାକୁ ଗେଲ, ନȻାୟାଳୟମାେନ ସŁମକାରୀ 
ବȻବƳାର ବȻାଖȻା କରିବା ବȻାପକ ଭାେବ କରିଥାŽ।ି 

(3) ନȻାୟାଳୟମାେନ Ȅତନିହିତି ବଧିାନ Ȅତ ିଏକ ଆେଲାଚନାŮକ ମେନାଭାବ 
ǲହଣ କରିବା ପରବିେŧƽ ଏକ ଅବେହଳାପୂťƽ ମେନାଭାବ ǲହଣ କରŽ ିଏବଂ 
ଏହ ିȄକାେର, ଏହାକୁ ବଜାୟ ରǅବା ଦଗିେର ଢଳŽ ି।                                                                                                                             

35.      ଗୁǼିǉ ଗƿǝ ଲିମିେଟǕ ବନାମ ପƢିମବŏ ରାଜȻ, 1995 Supp (1) SCC 

707େର, ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟ କହଛିŽ ି େଯ, "ସƖିଧାନର ସƌମ ଅନୁସୂଚୀେର ǆବା 

Ȅେବଶଗୁଡ଼କି ବȻବƳାପକ ମୁଖȻ କମିȴା ଆଇନ Ȅଣୟନର େŁǿ ଅେଟ । ବଧିାନସଭା ଏହାର 

Łମତା ସƖିଧାନର ଅନୁେŒଦ 246ରୁ Ȅାƌ କେର ଏବଂ ସƓĽୃ Ȅେବଶଗୁଡ଼କିରୁ ନୁେହ ଁ। େତଣୁ, 

ସƓĽୃ Ȅେବଶଗୁଡ଼କିର ଭାଷାକୁ ବȻାପକ ଅଥƽ ଦଆିଯିବା ଉଚତି । ଏହା ସବƽଜନବଦିତି େଯ, 

େଯଉଁଠାେର ତେିନାଟ ିତାଲିକାେର ବହୁ ସଂଖȻକ Ȅେବଶ ରହଛି,ି େସଠାେର େସମାନŋ ମżେର 

କଛି ି ଆବୃŧତି େହବା ନƢିିତ । ଏଭଳ ି ପରƳିିତେିର, ବȻବƳାପକ ସଭାର ସାମଥƽȻ ନŶିƽାରଣ 

କରବିା ପାଇଁ "ସାର ଏବଂ ମମƽ"ର ନୟିମ ଲାଗ ୁକରବିାକୁ ପଡ଼ବି । ȄେତȻକ ସାଧାରଣ ଶƑକୁ 

ସମƱ ଆନୁଷŏିକ କମିȴା ସହାୟକ Ȅସŏେର ବƱିାର େହବା ଉଚତି ଯାହା ଏǆେର ନƬିŁ ଏବଂ 

ଯୁĽିଯୁĽ ଭାବେର ବୁଝାଯାଇପାରବି ।                                                       

36.       ଜଲୁିଭାଇ ନାନଭାଇ ବନାମ ଗୁଜରାଟ ରାଜȻ, 1995 Supp (1) SCC 596: 

AIR 1995 SC 142, ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟ ନମିȪମେତ କହǆିେଲ: 

      “ଏହା ମେନ ରǅବାକୁ େହବ େଯ, ଆେମ ସƖିଧାନକୁ ବȻାଖȻା କରୁଛୁ 
ଏବଂ େଯେତେବେଳ ନȻାୟାଳୟŋୁ ସƖିଧାନର ବȻାଖȻା କରବିାକୁ ଅନୁେରାଧ 
କରାଯାଏ, ଏହାକୁ େକୗଣସି ସଂକୀťƽ କମିȴା ପାŢିତȻପୂťƽ ଅଥƽେର ବȻାଖȻା 
କରାଯିବା ଉଚତି ନୁେହଁ ଏବଂ ଏପରି ନମିƽାଣ ǲହଣ କରିବା ଉଚତି ନୁେହଁ ଯାହା 
େବଧୖାନକି Łମତାର ବƱିାର ପାଇଁ ଲାଭଦାୟକ େହବା ଆବଶȻକ େହବ । ƶƨ 
ଏବଂ ଉଦାର ଭାବନା େସହ ିେଲାକŋୁ େȄରିତ କେର, େଯଉଁମାନŋର କŧƽବȻ 
ସƖିଧାନର ବȻାଖȻା କରବିା ଅେଟ, ଏହା ଜାଣିବାକୁ କ ି ବବିାଦୀୟ ଅǇନୟିମ 
Ȅାସŏିକ ତାଲିକାେର େକୗଣସି Ȅେବଶ ସହତି ସƓକǃତ ଅଛ ିକ ିନାହǂ ।“ 

                                                  (ଗୁରୁŭ Ȅଦାନ କରାଯାଇଛ)ି 

37.    ଏ.ପି. ରାଜȻ ବନାମ ମȻାକେଡାେୱଲ, AIR 1996 SC 1627:(1996) 3 SCC 

709, ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟ କହଛିŽ ି େଯ, େକƄ କମିȴା ରାଜȻ ଆଇନ Ȅଣୟନ Ÿାରା ȄƱୁତ 

ଆଇନ Ȅଣୟନକୁ େକବଳ ନମିȪଲିǅତ ଆଧାରେର ରŵ କରାଯାଇପାରବି; 

“(a) ȄଶȪେର ବଧିାନସଭାର େବଧୖାନକି ଦŁତା ; କମିȴା 
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(b) େକୗଣସି େମୗଳକି ଅǇକାରର ଉơŐନ; କମିȴା 

(c) ଅନȻ େକୗଣସ ିସାƖିଧାନକି ବȻବƳାର ଉơŐନ । େକରଳ ରାଜȻ ବନାମ, 
ପିପଲୁȷ ୟୁନଅିନ ଫର ସଭିିǤ ଲିବଟǃǐ, (2009) 8 SCC 46 ମାମଲାେର 
ମż ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟ ସମାନ ମତ ǲହଣ କରିଛŽ ି।” 

38.      ନୟିମାବଳୀ, 2015ର ନୟିମ 4 (1)ର ବȻବƳା ଏବଂ ଓଡ଼ଶିା ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ 

ନୟିମାବଳୀ, 1983 ଅଧୀନେର ଅŽଭƽୁ Ľ ବȻବƳା ସହତି ଉପେରାĽ ବȻବƳାଗୁଡ଼କିର ଯାř 

କରବିା ପେର ଏହା ƶƨ େହାଇଛ ି େଯ, ନୟିମ 5େର ବȻବƳା େହାଇଛ ି େଯ, କŧƽୃ ପŁŋ 

ଅଧୀନେର ǆବା ପଦବୀଗୁଡ଼କୁି ଚାରିଟ ି ବଗƽେର ବଗƽୀକୃତ କରାଯିବ ଏବଂ ସମୟ ସମୟେର 

ରାଜȻ ସରକାରŋ ସମାନ ବଗƽର ପଦବୀେର ଲାଗ ୁେହଉǆବା ସମାନ େବତନ ବହନ କରବି । 

େତଣୁ, ନଯିĽିୁର ଏକ ଗୁରୁŭପୂťƽ ନବିƆନ ଏବଂ ସŧƽାବଳୀ େହଉଛ ି େପନସନ ଯାହା ଜେଣ 

କମƽଚାରୀ ଆବଶȻକ େସବା ଅବǇ Ȅଦାନ କର ି ଅଜƽନ କରŽ ି ଏବଂ ଏହାର Ȅାƌି ନଯିĽିୁର 

ଘଟଣା ମżରୁ େଗାଟଏି । େପନସନ Ȅଦାନ କମƽଚାରୀ Ÿାରା Ȅଦାନ କରାଯାଇǆବା େସବା ପାଇ ଁ

ବଚିାରର ଏକ ଅଂଶ ଅେଟ । ଏକ ଅଥƽେର, େପନସନ ଏବଂ ǲାଚୁȻଇଟ ିମାżମେର ଲାଭ ବଳିƖିତ 

ମଜୁରୀ Ȅକୃତରି ଅେଟ ଯାହା ଅବସର ସମୟେର କମିȴା ତା'ପେର Ȅଦାନ କରାଯାଏ । 

େପନସନର ଅଥƽ, ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟ ବାରମȴାର ବଚିାର କର ିଗୁରୁŭ େଦଇ କହଛିŽ ିେଯ, ଜେଣ 

କମƽଚାରୀ ଆଇନ ଅନୁଯାୟୀ ପାଇବାକୁ ହକଦାର ଅଟŽ ି।  

39.       ସାଲାବୁŵǜି ମହƙଦ ୟୁନୁǩ ବନାମ ଆƈ Ȅେଦଶ ରାଜȻ, AIR 1984 SC 

1905େର ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟ କହǆିେଲ େଯ, େପନସନ Ȅଦାନ ରାଜȻର ବଚିାର ଉପେର 

ନଭିƽର କେର ନାହǂ, ବରଂ ଏହା େସହ ିଉେŵଶȻେର ȄƱୁତ ନୟିମ Ÿାରା ପରଚିାଳତି େହାଇଥାଏ 

ଏବଂ ଏପର ି ନୟିମ ମżେର ଆସୁǆବା ଜେଣ ସରକାରୀ କମƽଚାରୀ େପନସନ ଦାବ ି କରବିାର 

ଅǇକାରୀ ଅଟŽ ି। 

40.       'େପନସନ'ର ଧାରଣା ଏେବ ସୁବଦିତି ଏବଂ ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟŋ Ÿାରା ବାରମȴାର 

ƶƨ କରାଯାଇଛ ି।ଏହା ଏକ ଦାନ କମିȴା ବଦାନȻତା ନୁେହ ଁକମିȴା ଏହା ନଃିଶƚୁ େଦୟ େକବଳ 

ନଯିĽିୁଦାତାŋ ଇŒା କମିȴା ସହଜ Ȅାƌ ଉପେର ନଭିƽର କେର ନାହǂ । ଏହା ଦୀଘƽ େସବା Ȅଦାନ 

କରବିା ପାଇଁ ଅଜǃତ େହାଇଥାଏ ଏବଂ Ȅାୟତଃ ଅତୀତ େସବା ପାଇଁ Łତପିୂରଣର ବଳିƖିତ ଅଂଶ 

ଭାବେର ବťƽନା କରାଯାଏ । ବାƱବେର ଏହା ଏକ ସାମାଜକି ସୁରŁା େଯାଜନାର Ƹଭାବ ଯାହା 

ଜେଣ ଅବସର Ȅାƌ କମƽଚାରୀŋ ଜୀବନର େଶଷଭାଗେର Ȅଦାନ   କରାଯାଇଥାଏ । ଏଭଳ ି

ସାମାଜକି ସୁରŁା େଯାଜନାଗୁଡ଼କି ସƖିଧାନର ସାମାଜକି-ଆଥǃକ ଆବଶȻକତା ସହତି ସୁସଂଗତ, 

େଯେତେବେଳ ନଯିĽିୁଦାତା ସƖିଧାନର ଅନୁେŒଦ 12ର ଅଥƽ ମżେର ଏକ ରାଜȻ ଅଟŽ ି। 
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41.     ଓଡ଼ଶିା େସବା ସଂହତିାର ନୟିମ-33 (3) "େପନସନ" ନŶିƽାରଣ କରଥିାଏ, ଯାହା 

ନମିȪେର ଦଆିଗଲା: 

 “(3) େପନସନ ଏବଂ ǲାଟୁȻଇଟଗୁିଡ଼କି:- 1.7.86େର କମିȴା ପେର ଅବସର 
େନଇǆବା କମƽଚାରୀŋ େŁǿେର, ଓଡ଼ଶିା େପନȷǜ ନୟିମାବଳୀ 1977ର ନୟିମ 
73 ଅନୁଯାୟୀ ମହŏା ଭŧା େପନȷǜ ଏବଂ ǲାଚୁȻଇଟ ି ପାଇଁ ପାରିȎମକି 
ଭାବେର ଗଣନା କରାଯିବ । େତେବ ଏହ ିେŁǿେର ସବƽନମିȪ 25/- ଟŋା ଏବଂ 
ସବƽାǇକ 80/- ଟŋା ସହତି େପନସନର େମାଟ 8% କୁ ଅƳାୟୀ ବୃŶରି ମାǿା 
ǲହଣୀୟ େହବ ନାହǂ । ଏହ ି େପନସନେଭାଗୀମାେନ ଅƳାୟୀ ବୃŶରି ଅǇକ 
ମାǿା ପାଇବାକୁ ହକଦାର େହେବ ଯାହା ସମୟ ସମୟେର 1.1.86 ପେର 
Ȅଭାବଶାଳୀ େବାଲି େଘାଷଣା କରାଯାଇପାେର । ତଥାପି, ଯଦ ିମହŏା ଭŧାକୁ 
żାନେର ନ ରǅ େପନସନ ǲହଣୀୟ ହୁଏ, କŽୁି େପନସନେର କାମ ଚଳା ବୃŶ ି
ଅǇକ ଅନୁକୂଳ େହାଇଥାଏ, େଯ ଏହ ି ଆେଦଶ ଅନୁଯାୟୀ ବȻĽିŋୁ ପୂବƽବŧƽୀ 
ଦଆିଯାଇପାରବି । ସମୟ ସମୟେର ସଂେଶାǇତ େହାଇǆବା ପାରିବାରକି 
େପନସନ େଯାଜନାର ଉେŵଶȻ ପାଇଁ ମହŏା ଭŧା ମż ଦରମା ଭାବେର 
ଗଣନା କରାଯିବ ।” 

42.     ଓଡ଼ଶିା ନାଗରକି େସବା (େପନȷǜ) ନୟିମାବଳୀ, 1992ର ନୟିମ-(2)(p) ନମିȪେର 

ଦଆିଗଲା:- 

“(p) "େପନସନ" େର ǲାଚୁȻଇଟ ି ଅŽଭƽୁ Ľ ଥାଏ, େକବଳ ତାହା ବȻତୀତ 
େଯଉଁଠ ିǲାଚୁȻଇଟରି ବପିରୀତେର େପନସନ ଶƑଟ ିବȻବହାର କରାଯାଇଥାଏ 
।” 

43.     "େପନସନ"ର ବȻାପକ ଅଥƽକୁ żାନେର ରǅ, େଯପର ିଉପେର ଉେơଖ କରାଯାଇଛ,ି 

େପନସନ ଆଉ କଛି ିନୁେହ ଁବରଂ ଅତୀତର େସବା ପାଇଁ ନୟିମିତ ଅଥƽ Ȅଦାନ । 

44.      ଡ.ିଏǩ. ନାକରା ବନାମ ଭାରତ ସଂଘ, (1983) 1 SCC 322େର, ସେବƽାő 

ନȻାୟାଳୟ ନମିȪମେତ ରାୟ େଦଇǆେଲ: - 

"େପନସନ" େକୗଣସି ବଦାନȻତା କମିȴା ଅନୁǲହର ବଷିୟ ନୁେହ,ଁ ଯାହା 
ନଯୁିĽିଦାତାŋ ଇŒା ଉପେର ନଭିƽର କେର, କମିȴା ଅନୁǲହର େଦୟ ନୁେହ,ଁ ବରଂ 
ଏହା Ȅଦାନ କରାଯାଇǆବା ଅତୀତର େସବା ପାଇଁ ଏକ େଦୟ; ଏବଂ ଏହା 
େସହମିାନŋୁ ସାମାଜକି-ଆଥǃକ ନȻାୟ Ȅଦାନ କରୁǆବା ସାମାଜକି କଲȻାଣ 
ପଦେŁପ, େଯଉଁମାେନ ନଜି ଜୀବନର ଉŦଷƽ ସମୟେର ନଯୁିĽିଦାତାŋ ପାଇଁ 
ନରିŽର ପରȎିମ କରŽ,ି ଏହ ି ଆƤାସନା ଭାବେର େଯ, ବୃŶାବƳାେର 
େସମାେନ ଅସୁବଧିାେର ପଡ଼େିବ ନାହǂ । େପନସନ ଏକ ଅବସରକାଳୀନ 
ସୁବଧିା ଭାେବ ସƖିଧାନର ଲŁȻଗୁଡ଼କୁି ସହାୟତା Ȅଦାନ କେର ଏବଂ 
ସାମśସȻ ରେଖ । େପନସନ ପାଇଁ ସବୁଠାରୁ ବȻବହାରିକ କାରଣ େହଉଛ ି
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ବାŶƽକȻ କାରଣରୁ ନଜିର ଭରଣେପାଷଣ କରିବାେର ଅŁମତା । ଏହା ଏକ 
ନହିତି ଅǇକାର ସୃƨି କେର ଏବଂ େକƄୀୟ ନାଗରିକ େସବା (େପନȷǜ) 
ନୟିମାବଳୀ ପରି େବଧୖାନକି ନୟିମ Ÿାରା ପରଚିାଳତି ହୁଏ ଯାହା ସƖିଧାନର 
ଧାରା 309 ଏବଂ 148(5) Ÿାରା Ȅଦŧ Łମତାର Ȅେୟାଗେର ଅǇନୟିମିତ   
ଅେଟ ।” 
 

45.       ପୂťƽମାଲ ବନାମ ଭାରତ ସଂଘ, AIR 1985 SC 1196 : (1985) 3 SCC 

345େର ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟ େଦକନିƃନ Ȅସାଦ ବନାମ ବହିାର ରାଜȻ, AIR 1971 SC 

1409ର ରାୟକୁ ଉେơଖ କର ିକହǆିେଲ େଯ, "େପନସନ" େକବଳ ଏକ େବଧୖାନକି ଅǇକାର 

ନୁେହ ଁ ବରଂ ଏହା ଏକ ସାƖିଧାନକି Ȅତଶିƿତରି ପରପିୂରଣ ଅେଟ, େଯେହତୁ ଏହା େବକାରୀ, 

ବୃŶାବƳା, ଅŁମତା କମିȴା ଅନȻାନȻ ଅଣସଂରŁିତ ଅଭାବ ମାମଲାେର ଜନସାଧାରଣŋ 

ସହାୟତାର ଚରǿିକୁ ǲହଣ କରଥିାଏ । Ȅାସŏିକ ନୟିମ େକବଳ ସାƖିଧାନକି ଆେଦଶକୁ 

Ȅଭାବଶାଳୀ କରଥିାଏ । େପନସନ ଏକ ଅǇକାର ଅେଟ, ବଦାନȻତା କମିȴା ବନିା ମୂଲȻେର େଦୟ  

ନୁେହ ଁ। 

46.       େକରଳ ରାଜȻ ସଡ଼କ ପରିବହନ ନଗିମ ବନାମ େକ.ଓ. ଭାଗǃସ, AIR 2003 SC 

3966େର ଏହା କୁହାଯାଇǆଲା େଯ, 'େପନସǜ' ଶୀଷƽକ ମżେର ସରକାର ସମୟ ସମୟେର 

େସହ ିବȻĽିମାନŋୁ Ȅଦାନ କରୁǆବା ଆଥǃକ ଭŧା ଅŽଭƽୁ Ľ, େଯଉଁମାେନ ଜନସାଧାରଣŋୁ େସବା 

Ȅଦାନ କରଛିŽ ିକମିȴା ଜନେସବାେର Łତ ିକମିȴା ଆଘାତ େଭାଗିଛŽ,ି କମିȴା େସମାନŋ ȄତନିǇି; 

େଯଉଁମାେନ ଏହପିର ି ଭŧା ଏବଂ ହାର ଏବଂ ଏହାର ପରମିାଣ ପାଇବାକୁ ହକଦାର; ଏବଂ 

ଏହପିର ି େପନସǜ Ȅାƌ କରବିା ଏବଂ Ȅଦାନ କରବିା ପାଇଁ କାଯƽȻାନୁƪାନ। େପନସନର ଅଥƽ 

େହଉଛ ିେପନସନ, ǲାଚୁȻଇଟ ିକମିȴା େସବାନବୃିŧ ଭŧା ମାżମେର ଏକ ସାମୟିକ େଦୟ କମିȴା 

ଏକକାଳୀନ ରାଶ ି ଯାହା ସƓକƽେର ରାଜȻ ସଚବି ସŽୁƨ ହୁଅŽ ି େଯ, ଅବସରକାଳୀନ ସୁବଧିା 

Ȅଦାନ କରବିା ପାଇଁ ନŵିǃƨ ନଯିĽିୁେର େସବା କରୁǆବା ବȻĽିŋ ସƓକƽେର ବȻବƳା କରବିା ପାଇ ଁ

ଏହାର ଉେŵଶȻ କମିȴା ଏହାର ଏକ ଉେŵଶȻ ǆବା େକୗଣସ ିବȻବƳା େଯାଜନା ଅନୁଯାୟୀ ଏହା 

Ȅଦାନ କରାଯିବ ଏବଂ ଏପର ି ଏକକାଳୀନ ରାଶ ି ବȻତୀତ ଯାହା କମƽଚାରୀŋୁ Ȅଦାନ 

କରାଯାଇǆଲା । 

        ଉପେରାĽ ରାୟେର 'େପନସନ' ଶƑର ମż ବେିƥଷଣ କରାଯାଇଛ,ି ଯାହା ନମିȪେର 

ଦଆିଗଲା:- 

“'େପନସନ "ଶƑର ବେିƥଷଣ କରବିା ପେର ତେିନାଟ ି ବଷିୟ ସାମȪାକୁ 
ଆସିଥାଏ; (i) ନଯୁିĽିଦାତାŋ ହାସଲ କରବିା ଉପେର ନଭିƽର କର ିେପନସନ 
େକୗଣସି ପୁରƯାର କମିȴା ଅନୁǲହ ବଷିୟ ନୁେହଁ ଏବଂ ଏହା ବଧିାନ ଅନୁଯାୟୀ 
ଏକ ନହିତି ଅǇକାର ସୃƨି କେର, ଯଦ ିକଛି ିଥାଏ, େŁǿ ଧାରଣ କେର; (ii) 
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େପନସନ ଏକ ଏŅ େǲସିଆ େଦୟ ନୁେହ ଁବରଂ ଏହା Ȅଦାନ କରାଯାଇǆବା 
ଅତୀତର େସବା ପାଇଁ ଏକ େଦୟ ଅେଟ; ଏବଂ (iii) ଏହା େହଉଛ ିସାମାଜକି- 
ଅଥƽେନତୖକି ନȻାୟ Ȅଦାନ କରୁǆବା ସାମାଜକି କଲȻାଣ ପଦେŁପ 
େଯଉମଁାେନ ନଜି ଜୀବନର' ଉŦଷƽ ଦନି 'େର ନଯୁିĽିଦାତାŋ ପାଇଁ ନରିବŒƊି 
ଭାବେର କଠନି ପରȎିମ କରŽ ିଏହ ିଆƤାସନା ଉପେର େଯ, େସମାନŋର 
ପରପିĿ ବୃŶାବƳାେର େସମାେନ ଅସୁବଧିାେର ପଡ଼େିବ ନାହǂ । ଏହା ମż 
żାନ େଦବାକୁ େହବ େଯ, େପନସନର ପରମିାଣ ଏକ ନŵିǃƨ Ȅତଶିତ ଯାହା 
ପୂବƽରୁ ନଆିଯାଇǆବା ପାରିȎମିକ ସହତି ସହସଂଯୁĽ ଅେଟ । ଏହାର େଦୟ 
ଅବସର ǲହଣ ପେର ମż ତƿଟଶୂିନȻ ଆଚରଣର ଅତରିĽି ସŧƽ ଉପେର 
ନଭିƽରଶୀଳ।େପନସନ ରାଜȻର େକୗଣସି ବଦାନȻତା ନୁେହ ଁ । ଏହା 
କମƽଚାରୀŋ Ÿାରା ଅବସର ପେର Ȅଦାନ କରାଯାଇǆବା େସବା ପାଇ ଁଅଜǃତ 
େହାଇଥାଏ । ଏହା କାଯƽȻାଳୟ ସହତି ସଂଯୁĽ ଏକ ଅǇକାର ଏବଂ ଏହାକୁ 
ମନମୁଖୀ ଭାବେର ȄତȻାଖȻାନ କରାଯାଇପାରବି ନାହǂ । ଧାରଣାଗତ ଭାେବ, 
ଅତୀତର େସବା ପାଇ ଁେପନସନ ଏକ ପୁରƯାର ଅେଟ । ଏହା େସବାର ଅବǇ 
ଏବଂ େଶଷ େବତନ ଆଧାରେର ନŶିƽାରିତ େହାଇଥାଏ । େସବାର ଅବǇ 
େଯାଗȻତା ଏବଂ େପନସନର ପରମିାଣ ନŶିƽାରଣ କରିଥାଏ ।” 

47.      ଭି. ସୁକୁମାରନ ବନାମ େକରଳ ରାଜȻ, (2020) 8 SCC 106େର ଏହା କୁହାଯାଇଛ ି

େଯ, େପନସନ ଅବସର ପରବŧƽୀ ଅବǇ ପାଇଁ ସହାୟକ ଅେଟ, ଯାହା ଇŒାନୁସାେର Ȅଦାନ 

କରାଯାଉǆବା ବଦାନȻତା ନୁେହଁ, ବରଂ କମƽଚାରୀŋ ମଯƽȻାଦା ବଜାୟ ରǅବା ପାଇଁ ଅବସର 

ପରବŧƽୀ ଅǇକାର ଭାବେର ସାମାଜକି କଲȻାଣର ପଦେŁପ ଅେଟ । 

48.       କେťƽଲ ବ.ି େଜ. ଅļାରା ବନାମ ଭାରତ ସରକାର, (2006) 11 SCC 709 େର 

ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟ ରାୟ େଦଇǆେଲ େଯ, ଜେଣ କମƽଚାରୀŋ ଦରମା Ƴିତଶିୀଳ ରେହ ନାହǂ । 

େଲାକ େସବାେର ଏହା Ȅାୟ ଏକ ସାବƽଜନୀନ ନୟିମ ଅେଟ । ଜେଣ କମƽଚାରୀ ଏକ ନŵିǃƨ 

େବତନ (ସାଧାରଣତଃ ȄାରƗିକ େବତନ ଭାବେର ଜଣାଶୁଣା) ସହତି ଆରƗ ହୁଏ; ତା'ପେର 

ନୟିମିତ ବୃŶ ିମାżମେର ଯାǿା କେର (ସାଧାରଣତଃ େବତନ ବୃŶ ିଭାବେର ଜଣାଶୁଣା) ସେବƽାő 

Ȅସŏେର ପହřବିା ପାଇଁ ଯାହା େସ େଯାଗȻ (ସାଧାରଣତଃ େବତନବୃŶ ିଭାବେର ଜଣାଶୁଣା) । 

ଏହା ହǂ ଏକ େବତନ ହାରକୁ ସୂଚତି କେର । ଏକ 'େବତନ ହାର'ର ମୂଳତଃ ତେିନାଟ ିଉପାଦାନ 

ଅଛ ି। େବତନ ହାରେର Ȅଥମଟ ିସବƽନମିȪ େବତନ କମିȴା ȄାରƗିକ େବତନ ଅେଟ । Ÿତିୀୟଟ ି

େହଉଛ ିନŵିǃƨ କାଳକି ବୃŶ ିଅେଟ । ତୃତୀୟଟ ିେବତନ ହାରେର ସବƽାǇକ ଦରମା ଅେଟ । ଜେଣ 

କମƽଚାରୀ େବତନ ହାରେର ȄାରƗିକ ଦରମା ସହତି ଆରƗ କରŽ ି ଏବଂ ନŵିǃƨ କାଳକି ବୃŶ ି

(େବତନବୃŶ)ି ପାଆŽ ି ଏବଂ େବତନ ହାରେର ସବƽାǇକ କମିȴା ସେବƽାő Ʊରେର ପହřŽ ି । 

େବତନ ହାରର ȄେତȻକ Ʊର ȄାରƗିକ େବତନରୁ ଆରƗ ହୁଏ ଏବଂ େବତନ ହାରର ସେବƽାő 

ସୀମା ସହତି େଶଷ ହୁଏ, େଯେତେବେଳ ଜେଣ କମƽଚାରୀŋ ପାଇଁ Ȅେୟାଗ କରାଯାଏ, 
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କମƽଚାରୀŋର 'େମୗଳକି େବତନ' ଭାବେର ଉେơଖ କରାଯାଏ । େଯେତେବେଳ ସରକାର 

େବତନ ହାରେର ସଂେଶାଧନ କରŽ,ି େସେତେବେଳ େବତନ ସଂେଶାଧନକୁ ପରଚିାଳନା କରୁǆବା 

ନୟିମେର Ȅଦାନ କରାଯାଇǆବା ନŶିƽାରଣ ନୀତ ି(ସୂǿ) ଅନୁଯାୟୀ ଏକ ନŶିƽାରଣ ଅଭȻାସ ହୁଏ 

ଯାହା Ÿାରା ପୁରୁଣା ହାରେର େମୗଳକି େବତନ ସଂେଶାǇତ େବତନ ହାରେର "େମୗଳକି 

େବତନ"େର ରୂପାŽରତି ହୁଏ ।  

49.        ଗୁରୁପାଲ ତୁଲି ବନାମ ପśାବ ରାଜȻ, 1984 (Supp) SCC 716:  AIR 

1984 SC 1901, ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟ ରାୟ େଦଇǆେଲ େଯ, ଏକ ନŵିǃƨ େବତନ ହାର 

ପାଇବାର ଅǇକାର ପାଇବା ପାଇଁ କମƽଚାରୀ େଯାଗȻତା କମିȴା ଅନȻ ଉପାୟେର େଯାଗȻତା 

ସŧƽଗୁଡ଼କୁି ପୂରଣ କରବିା ଆବଶȻକ ।                            . 

50.       େକରଳ ରାଜȻ ବନାମ ପଦȯନାଭନ ନାୟାର, AIR 1985 SC 356େର, ସେବƽାő 

ନȻାୟାଳୟ ମତବȻĽ କରǆିେଲ େଯ, େପନସନ ଏବଂ ǲାଚୁȻଇଟ ି ଆଉ ସରକାରŋ Ÿାରା 

କମƽଚାରୀମାନŋୁ େସମାନŋ ଅବସର ǲହଣ ପେର ବŠନ କରାଯିବାକୁ ǆବା େକୗଣସ ିବଦାନȻତା 

ନୁେହ,ଁ ବରଂ ଏହା େସମାନŋର ମୂଲȻବାନ ଅǇକାର ଏବଂ ହାତେର ǆବା ସƓŧ ି ଅେଟ ଏବଂ 

ଏହାର ସମାଧାନ ଏବଂ ବତିରଣେର େକୗଣସ ି ତƿଟପିťୂƽ ବଳିମȴେର Ȅକୃତ େଦୟ ପଯƽȻŽ 

ବŧƽମାନର ବଜାର ହାରେର ସୁଧ Ȅଦାନର େଜାରମିାନା ସହ ନƢିିତ ରୂେପ େଦǅବାକୁ ପଡ଼ବି ।   

51.       ବସŽ ଗŏାରାମସା ଚƃନ ବନାମ ମହାରାƩ ରାଜȻ, (1996) 10 SCC 148େର 

ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟ ରାୟ େଦଇǆେଲ େଯ, େପନସନ ରାଜȻର ବଦାନȻତା ନୁେହ ଁ । ଏହା 

କମƽଚାରୀŋ Ÿାରା ଅବସର ପେର, Ȅଦାନ କରାଯାଇǆବା େସବା ପାଇ ଁଉପାଜǃତ େହାଇଥାଏ । 

ଏହା କାଯƽȻାଳୟ ସହତି ସଂଯୁĽ ଏକ ଅǇକାର ଅେଟ ଏବଂ ଏହାକୁ ମନମୁଖୀ ଭାବେର 

ȄତȻାଖȻାନ କରାଯାଇପାରିବ ନାହǂ । 

52.      ପśାବ ରାଜȻ ବନାମ ଜƨିǩ ଏǩ.ଏǩ. େଦୱାନ, (1997)4 SCC 569େର 

ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟ କହǆିେଲ େଯ ଧାରଣାଗତ ଭାେବ, ଅତୀତର େସବା ପାଇଁ େପନସǜ ଏକ 

ପୁରƯାର ଅେଟ । ଏହା େସବାର ଅବǇ ଏବଂ େଶଷ େବତନ ଆଧାରେର ନŶିƽାରତି େହାଇଥାଏ । 

େସବାର ଅବǇ େଯାଗȻତା ଏବଂ େପନସǜ ର ପରମିାଣ ନŶିƽାରଣ କରଥିାଏ । ଏହା ଡ. ଉମା 
ଅǲୱାଲ ବନାମ ୟୁ.ପି. ରାଜȻ, AIR 1999 SC 1212େର ମż ସମାନ ମତକୁ 

େଦାହରାଯାଇଛ ି। 

53.      େକରଳ ରାଜȻ ସଡ଼କ ପରିବହନ ନଗିମ ବନାମ େକ.ଓ. ଭଗǃǐ, (2003) 12 SCC 

293, ଆଇନର ଉେŵଶȻକୁ ଉେơଖ କର,ି ଏହା କୁହାଯାଇଛ ିେଯ, 'େପନସନ' ଉପାǇେର େସହ ି

ବȻĽିମାନŋୁ ସରକାରŋ Ÿାରା ସମୟ ସମୟେର Ȅଦାନ କରାଯାଉǆବା ଆଥǃକ ଭŧା ଅŽଭƽୁ Ľ, 
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େଯଉଁମାେନ ଜନସାଧାରଣŋୁ େସବା Ȅଦାନ କରଛିŽ ିକମିȴା େଲାକ େସବାେର Łତ ିକମିȴା ଆଘାତ 

େଭାଗିଛŽ,ି କମିȴା େସମାନŋ ȄତନିǇିŋ ପାଇଁ; େଯଉଁମାେନ ଏହପିର ି ଭŧା ଏବଂ ହାର ଏବଂ 

ଏǆେର ǆବା ରାଶ ି ପାଇବାକୁ ହକଦାର ଅଟŽ;ି ଏବଂ ଏହପିର ି େପନସǜ Ȅାƌ କରବିା ଏବଂ 

Ȅଦାନ କରବିା ପାଇ ଁକାଯƽȻାନୁƪାନ ଅେଟ । 

54.      ଆହୁର,ି େକରଳ ରାଜȻ ସଡ଼କ ପରବିହନ ନଗିମ (ଉପେରାĽ) ମାମଲାେର ଠǉି େସହ ି

ଏକା ରାୟେର ହାଲȷବୁȻରୀǐ ଲ' ଅǞ ଇଂଲŢ ଚତୁଥƽ ସଂƯରଣ, ପୁନଃȄଚଳନ, ଖŢ 16ର 

ଉେơଖ କର ିସେବƽାő ନȻାୟଳୟ ନମିȪମେତ ରାୟ େଦଇǆେଲ । 

    “‘'େପନସǜ'ର ଅଥƽ େହଉଛ ି ଏକ ସମୟେର Ȅଦାନ େପନସǜ ର 
ମାżମେର ନŵିǃƨ କାଳକି େଦୟ କମିȴା ଅବସାରȄାƌ ଭŧା ମାżମେର ଏକ 
ସାମୟିକ େଦୟ କମିȴା ଏକକାଳୀନ ରାଶ ି ଯାହା ସମȴƆେର ରାଜȻ ସଚବି ସŽୁƨ 
ହୁଅŽ ିେଯ, ଅବସରକାଳୀନ ସୁବଧିା Ȅଦାନ କରବିା ପାଇଁ ନŵିǃƨ ନଯୁିĽିେର େସବା 
କରୁǆବା ବȻĽିŋ ସƓକƽେର ବȻବƳା କରବିା ପାଇଁ ଏହାର ଉେŵଶȻ କମିȴା ଏହାର 
ଏକ ଉେŵଶȻ ǆବା େକୗଣସି ବȻବƳା େଯାଜନା ଅନୁଯାୟୀ ଏହା Ȅଦାନ କରାଯିବ 
ଏବଂ ଏପର ି ଏକକାଳୀନ ରାଶ ି ବȻତୀତ ଯାହା କମƽଚାରୀŋୁ Ȅଦାନ  
କରାଯାଇǆଲା ।” 

55.      େଯପର ିଉପେର କୁହାଯାଇଛ,ି 'େପନସନ' ଶƑ ସହତି ଜଡ଼ତି ଅଥƽକୁ ବଚିାରକୁ େନଇ, 

ଏବଂ ଏହାର ବେିƥଷଣ କରବିା ପେର, ତେିନାଟ ି ବଷିୟ ସାମȪାକୁ ଆସଥିାଏ; (i) େପନସନ 

ନଯିĽିୁଦାତାŋ କଛି ି ହାସଲ କରବିା ଉପେର ନଭିƽର କର ି େକୗଣସ ି ବଦାନȻତା କମିȴା ଅନୁǲହ 

ବଷିୟ ନୁେହ ଁଏବଂ ଏହା ବଧିାନ ଅଧୀନେର ଏକ ନହିତି ଅǇକାର ସƨୃି କେର, ଯଦ ିକଛି ିଥାଏ, 

େŁǿ ଧାରଣ କେର; (ii) େପନସନ ଏକ ସାନୁǲହ େଦୟ ନୁେହ ଁ ବରଂ ଏହା Ȅଦାନ 

କରାଯାଇǆବା ଅତୀତର େସବା ପାଇ ଁେଦୟ ଅେଟ; ଏବଂ (iii) ଏହା େହଉଛ ିସାମାଜକି କଲȻାଣ 

ପଦେŁପ ଯାହା େସହମିାନŋୁ ସାମାଜକି ଆଥǃକ ନȻାୟ Ȅଦାନ କେର େଯଉଁମାେନ ନଜି ଜୀବନର 

"ଉŦଷƽ ସମୟେର" ନଯିĽିୁଦାତାŋ ପାଇଁ ନରିବŒƊି ଭାବେର କଠନି ପରȎିମ କରǆିେଲ ଏହ ି

ଆƤାସନା ଉପେର େଯ, େସମାନŋ ପରପିĿ ବୃŶାବƳାେର େସମାେନ ଅବେହଳତି େହେବ   

ନାହǂ । ଏହା ମż żାନ େଦବାକୁ େହବ େଯ, େପନସନର ପରିମାଣ ଏକ ନŵିǃƨ Ȅତଶିତ ଯାହା 

ପୂବƽରୁ ନଆିଯାଇǆବା ଦରମା ସହତି ଜଡ଼ତି । ଏହାର େଦୟ ଅବସର ପେର ମż ତƿଟଶୂିନȻ 

ଆଚରଣର ଅତରିĽି ସŧƽ ଉପେର ନଭିƽରଶୀଳ ଅେଟ । 

56.        ୟୁ.ପି. ରାଘେବƄ ଆଚାଯƽȻ ବନାମ କťƽାଟକ ରାଜȻ, (2006) 9 SCC 630େର 

ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟ ରାୟ େଦଇǆେଲ େଯ, 'େପନସନ'କୁ ବଳିƖିତ େବତନ ଭାେବ ବେିବଚନା 

କରାଯାଏ । ଏହା େକୗଣସ ିବଦାନȻତା ନୁେହ ଁ। ଏହା ସƓŧରି ଅǇକାର ସହତି ସମାନ ଅେଟ । 
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ଏହା ସହସଂଯୁĽ ଏବଂ ଅବସର ǲହଣ ତାରଖି ଅନୁଯାୟୀ କମƽଚାରୀମାନŋୁ Ȅଦାନ 

କରାଯାଉǆବା ଦରମା ସହତି ଏହାର ଏକ ସƓକƽ ରହଛି ି। 

57.      ସୁଜାତା ମହାŽ ିବନାମ Ȇƻପୁର ବƤିବଦିȻାଳୟ ଏବଂ ଅନȻମାେନ, 2021 (II) OLR 

362 ମାମଲାେର ମż ଏହ ି ନȻାୟଳୟŋ Ÿାରା ସମାନ ମତ ǲହଣ କରାଯାଇଛ,ି େଯଉǆଁେର 

ଆମମାନŋ ମżରୁ ଜେଣ (ଡକȡର ବ.ିଆǣ. ଷଡ଼ŏୀ, ଏସେିଜ) ସଦସȻ ǆେଲ । 

58.      ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟŋ Ÿାରା ନŶିƽାରତି ଆଇନକୁ ଦୃƨିେର ରǅ, ଯାହା ଉପେର 

ଆେଲାଚନା କରାଯାଇଛ,ି କଟକ ଉƊୟନ ȄାǇକରଣର କମƽଚାରୀମାନŋୁ ଓଡ଼ଶିା ଉƊୟନ 

ȄାǇକରଣ ଅǇନୟିମ, 1982ର ଧାରା 83 ଅନୁଯାୟୀ େପନସନ ଏବଂ ଭବଷିȻନǇି ପାš ି

ପାଇବାର ଅǇକାର Ȅଦାନ କରାଯାଇଛ ିଏବଂ ଏǆପାଇଁ ଓଡ଼ଶିା ଉƊୟନ ȄାǇକରଣ ଅǇନୟିମ, 

1982ର ଧାରା 123 ଅନୁଯାୟୀ ନୟିମାବଳୀ Ȅଣୟନ କରବିାର Łମତା ରାଜȻ ସରକାରŋୁ 

ଦଆିଯାଇଛ ି। 

59.     େରଳବାଇ େବାଡƽର ଅżŁ ଏବଂ ଅନȻମାେନ ବନାମ ସ.ିଆǣ.ରŏଧେମୖୟା ଏବଂ 
ଅନȻମାେନ, A.I.R. 1997 SC 3828, ମାମଲାର ସାƖିଧାନକି ଖŢପୀଠŋ ନƬିŧେିର, ସେବƽାő 

ନȻାୟଳୟ ଭାରତୀୟ େରଳବାଇ Ȅତƪିାନର ନୟିମ-2544େର ଖŢ-II (ପřମ ପୁନଃମȁୁଣ)େର 

ଅଣାଯାଇǆବା ସଂେଶାଧନ ଉପେର ବଚିାର କରୁǆେଲ, ଯାହାକୁ ପୂବƽବŧƽୀ Ȅଭାବ ଦଆିଯାଇǆଲା । 

ଉĽ ନୟିମେର ବŗିƌି ସଂଖȻା ଜ.ିଏǩ.ଆǣ. 1143 (E) Ÿାରା 1 ଜାନୁଆରୀ, 1973ରୁ 

ସଂେଶାଧନ କରାଯାଇǆଲା ଏବଂ ବŗିƌି ସଂଖȻା ଜ.ିଏǩ.ଆǣ. 1144 (E) Ÿାରା ସଂେଶାଧନ 1 

ଏȄିଲ, 1979ରୁ କାଯƽȻକାରୀ େହାଇǆଲା । ଉĽ ରାୟର ଅନୁେŒଦ-20େର ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟ 

ନମିȪମେତ ରାୟ େଦଇଛŽ:ି- 

  “20. େତଣୁ ଏହା କୁହାଯାଇପାରିବ େଯ, େଯଉ ଁ ନୟିମ ଭବଷିȻତେର କାଯƽȻ 
କରିବ, ଯାହାŸାରା ପୂବƽରୁ ଚାକରିିେର ǆବା ବȻĽିମାନŋର ଭବଷିȻତର 
ଅǇକାରକୁ ନୟିſଣ କରାଯାଇପାରବି, ତାହାକୁ ସƖିଧାନର ଅନୁେŒଦ 14 ଏବଂ 
16ର ଉơŐନକାରୀ େବାଲି ପୂବƽବŧƽୀକାଳୀନ ଭିŧେିର ବେିବଚନା କରା 
ଯାଇପାରିବ ନାହǂ, କŽୁି େଯଉଁ ନୟିମ ପୂବƽବŧƽୀ ତାରିଖ ଠାରୁ, ଉଦାହରଣ Ƹରୂପ, 
ପେଦାƊତ ିକମିȴା େବତନ ହାରରୁ ମଳିǆିବା ଲାଭକୁ ȄତȻାହୃତ କରିବାକୁ ଚାହଁୁଛ,ି 
ତାହାକୁ ସƖିଧାନର ଅନୁେŒଦ 14 ଏବଂ 16ର ଉơŐନକାରୀ େବାଲି 
କୁହାଯାଇପାରିବ, େଯେତଦୂର ପଯƽŽ ଏହା ପୂବƽବŧƽୀକାଳୀନ ଭାେବ କାଯƽȻ 
କରୁଛ ି।”                                                                                                                             

        ପଣୁ ିଥେର ଉĽ ରାୟର ଅନୁେŒଦ 24େର ଅżŁ, େରଳବାଇ େବାଡƽ ଏବଂ ଅନȻମାେନମାନŋ 

େŁǿେର (ଉପେରାĽ), ଏହା ଏହପିରି କୁହାଯାଇǆଲା: - 
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          “24.  ଏହ ି ନƬିŧଗୁିଡ଼କି ମżରୁ ଅେନକେର, କମƽଚାରୀŋ ପେଦାƊତ,ି 
ବରƪିତା, ମୂଳ ନଯୁିĽି ଇତȻାଦ ି Ȅସŏେର Ȅତକୂିଳ Ȅଭାବ ପକାଇବା ପାଇଁ 
ପୂବƽବŧƽୀ କାଯƽȻାƪାନ ଦଆିଯାଇǆବା ବବିାଦୀୟ ବȻବƳାଗୁଡ଼କୁି ହଟାଇବା 
ସମୟେର "ନହିତି ଅǇକାର" କମିȴା "ଅଜǃତ ଅǇକାର" ଅଭିବȻĽି ବȻବହାର 
କରାଯାଇଛ ି । ଉĽ ଅଭିବȻĽିଗୁଡକି Ȅାସŏିକ ନୟିମ ଅଧୀନେର Ȅବାହତି 
ଅǇକାରର ସƃଭƽେର ବȻବହୃତ େହାଇଛ ିଯାହା ପୂବƽ ତାରିଖ ଠାରୁ Ȅଭାବ ସହତି 
ପରବିŧƽନ କରବିାକୁ େଚƨା କରାଯାଇǆଲା ଏବଂ ଏହପିରି େସହ ି ସମୟେର 
ବଳବŧର ନୟିମ ଅଧୀନେର ଉପଲƒ ଲାଭଗୁଡ଼କୁି ଛଡ଼ାଇ ନଆିଯାଇǆଲା । ଏହା 
କୁହାଯାଇଛ ି େଯ ଏପରି ଏକ ସଂେଶାଧନ େଯଉଁǆେର ପୂବƽବŧƽୀ କାଯƽȻକାରିତା 
ରହଛି,ି ଯାହାର Ȅଭାବ ବŧƽମାନର ନୟିମ ଅନୁଯାୟି କମƽଚାରୀŋ ପାଇ ଁ ପୂବƽରୁ 
ଉପଲƒ ǆବା ଲାଭକୁ ଛଡ଼ାଇ େନବାର Ȅଭାବ ରହଛି,ି ତାହା େƸŒାଚାରୀ, 
େଭଦଭାବପୂťƽ ଏବଂ ସƖିଧାନର ଅନୁେŒଦ 14 ଏବଂ 16 ଅନୁଯାୟି ȄତȻାଭୁĽ 
କରାଯାଇǆବା ଅǇକାରର ଉơଂଘନ ଅେଟ । ଆେମ ଏହା ଧରିବାେର ଅସମଥƽ 
େଯ ଏହ ି ନƬିŧଗୁିଡ଼କି େରାଶନ ଲାଲ ଟŢନ (AIR 1967 SC 1889) 
(ଉପେରାĽ) ବ.ିଏସ. ୟାଦବ (AIR 1981 SC 561) (ଉପେରାĽ) ଏବଂ 
ରମଣ ଲାଲ େକଶବ ଲାଲ େସାନ ି (AIR 1984 SC 161) (ଉପେରାĽ)ର 
ନƬିŧ ିସହତି େମଳ ଖାଉନାହǂ ।“ 

60.      ପରେିଶଷେର, ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟŋ Ÿାରା ଏହା କୁହାଯାଇǆଲା େଯ, ଏ ପଯƽȻŽ 

େଯଉଁସବୁ ସଂେଶାଧନକୁ ପୂବƽରୂପେର କାଯƽȻକାରୀ କରାଯାଇଛ,ି ତାହା ସƖିଧାନର ଅନୁେŒଦ 14 

ଏବଂ 16 ଅନୁଯାୟୀ ȄତȻାଭୂତ ି ଦଆିଯାଇǆବା ଅǇକାରର ଉơŐନ ଅେଟ, କାରଣ ଏହା 

ଅେଯୗĽିକ ଏବଂ େƸŒାଚାରୀ ଅେଟ, କାରଣ ଉĽ ସଂେଶାଧନ Ÿାରା େସହ ି କମƽଚାରୀମାନŋୁ 

ଦଆିଯାଉǆବା େପନସନର ପରମିାଣ ȑାସ ପାଇଥାଏ, େଯଉଁମାେନ ପିଛଲିା ǲହଣ ସମୟେର 

ଲାଗ ୁ େହାଇǆବା ନୟିମ 2544େର ǆବା ବȻବƳା ଅନୁଯାୟୀ ବŗିƌି ଜାର ି େହବା ଦନି ପୂବƽରୁ 

ଚାକରିିରୁ ପିଛଲିା ଭାେବ େନଇସାରǆିେଲ । 

61.    େତଣୁ, ଉପେରାĽ ସାƖିଧାନକି ବଚିାରପୀଠŋୁ ନƬିŧି ଜେଣ କମƽଚାରୀŋ ଅǇକାର 

ଉପେର ଗୁରୁŭ ଦଆିଯାଇଛ,ି ଯାହା େସ ଅବସର ǲହଣ କରǆିବା ତାରଖିେର ତାŋ ସପŁେର 

ଜମା େହାଇଛ ିଏବଂ ତାŋ ଅବସର ǲହଣ ପିଛଲିା ଭାବେର ସଂେଶାଧନ Ÿାରା ଏହ ିଅǇକାରକୁ 

ଛଡ଼ାଇ ନଆିଯାଇପାରିବ ନାହǂ । 

62.    ମżȄେଦଶ ରାଜȻ ଏବଂ ଅନȻମାେନ ବନାମ େଯାେଗƄ ȎୀବାƱବ, (2010) 12 

SCC 538 ମାମଲାେର, ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟ ମżȄେଦଶ କମƽଚାରୀ ରାଜȻ ବୀମା େସବା 

(ରାଜପǿତି) ନଯିĽିୁ ନୟିମ, 1981େର 20.05.2003 ତାରଖିର ବŗିƌି Ÿାରା ଆଣିǆବା 

ସଂେଶାଧନ ଉପେର ବଚିାର କରୁǆେଲ ଯାହା ଏହାକୁ 14.10.1982ରୁ ପିŒଲିା Ȅଭାବ 

େଦଇǆଲା । ଉĽ ସଂେଶାଧନ Ÿାରା, ନୟିମେର ପବୂƽରୁ ǆବା ଏହ ି ବȻବƳାେର ସଂେଶାଧନ 
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କରାଯାଇǆଲା, େଯଉǆଁେର େବତନର 25 Ȅତଶିତ ହାରେର 'ଅଣବୃŧକି ଭŧା' Ȅଦାନ 

କରାଯିବାର ବȻବƳା ରହǆିଲା, ଯŸାରା ନୟିମେର 'େବତନର 25 Ȅତଶିତ ହାରେର' ଏǜ.ପି.ଏ. 

'ଶƑ ବଦଳେର' ରାଜȻ ସରକାରŋ Ÿାରା ସମୟ ସମୟେର ଏହ ି ଉେŵଶȻେର ଜାର ି

କରାଯାଇǆବା ଆେଦଶ Ÿାରା ନŶିƽାରତି େହଉǆବା ହାରେର ଏǜ. ପି. ଏ. 'ଲାଗ ୁକରାଯିବ । 

63.     ଉĽ ȄଶȪ ଉପେର ବଚିାର କରବିା ପେର, ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟ, ମżȄେଦଶ ରାଜȻ 
(ଉପେରାĽ) ମାମଲାେର ଉĽ ରାୟର ଅନୁେŒଦ 15େର ନମିȪମେତ ଅନୁƪିତ କରାଯାଇଛ ି:- 

15. ଏǆେର େକୗଣସି ସେƃହ ନାହǂ େଯ, ଅନୁେŒଦ 309 ଅନୁଯାୟୀ ȄƱୁତ 
େହାଇǆବା ନୟିମ ପିଛଲିା Ȅଭାବ ସହତି କାଯƽȻ କରବିା ପାଇଁ ȄƱୁତ 
କରାଯାଇପାରିବ । କŽୁି ଏହା ଭଲ ଭାେବ Ƴିର େହାଇଛ ିେଯ, େଯଉଁ ଅǇକାର 
ଏବଂ ଲାଭ ପୂବƽରୁ ଅଜǃତ େହାଇସାରିଛ ି କମିȴା ବŧƽମାନର ନୟିମ ଅନୁଯାୟୀ 
ଅଜǃତ େହାଇସାରିଛ,ି େସଗୁଡ଼କୁି ପିଛଲିା Ȅଭାବ ସହତି ନୟିମେର ସଂେଶାଧନ 
କରି ଛଡ଼ାଇ ନଆିଯାଇପାରବି ନାହǂ । (େଦଖŽୁ ଏନ.ସି. ସଂିହଲ ବନାମ ସଶƲ 
ବାହନିୀ ଚକିŰିା େସବା; େକ.ସି. ଆେରାରା ବନାମ ହରିୟାଣା ରାଜȻ ଏବଂ 
ଟ.ିଆǣ. କପୁର ବନାମ ହରିୟାଣା ରାଜȻ)। େତଣୁ, ଏହା Ƴିର କରବିାକୁ େହବ 
େଯ, ସଂେଶାଧନ, ଯଦଓି ଏହାକୁ ଅନȻଥା େବଧୖ େବାଲି ବେିବଚନା କରାଯାଏ, 
ଅଣ-ସଂେଶାǇତ ନୟିମ ଅନୁଯାୟୀ କମƽଚାରୀମାନŋୁ Ȅାƌ େହାଇǆବା ଅǇକାର 
ଏବଂ ଲାଭକୁ Ȅଭାବତି କରପିାରିବ ନାହǂ । ଅଣ-ସଂେଶାǇତ ନୟିମ ଅନୁଯାୟୀ 
ଉŧରଦାତାମାନŋୁ ଉପାଜǃତ େବତନର 25% ଏନପିଏର ଅǇକାର, ଏହା 
ଅନୁସରଣ କେର େଯ, ଉŧରଦାତା କମƽଚାରୀମାେନ 20-5-2003 ପଯƽȻŽ 
େସମାନŋ େବତନର 25% ଅଣ-କାଯƽȻପŶତ ି ଭŧା ପାଇବାକୁ ହକଦାର 
େହେବ ।“ 

64.         ବହୁ ସଂଖȻାର ମାମଲାେର, ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟ ƶƨ ଭାେବ କହଛିŽ ିେଯ, ଜେଣ 

କମƽଚାରୀŋ ଅǇକାର, ଯାହା ନଯିĽିୁ ତାରଖିେର ତାŋ ସପŁେର ଉପାଜǃତ େହାଇǆଲା, ପିଛଲିା 

Ȅଭାବ ସହତି େସବା ସମȴƆୀୟ ନୟିମର ସଂେଶାଧନ ବȻବƳା Ÿାରା ଛଡ଼ାଇନଆି ଯାଇପାରବି 

ନାହǂ । ଜେଣ କମƽଚାରୀ, େସବାେର Ȅେବଶ କରବିା ସମୟର, େସ େଯାଗେଦବା ତାରଖି 

ଅନୁଯାୟୀ େସବା ସŧƽର ବଶବŧƽୀ େହାଇଥାŽ ି। ନଯିĽିୁକୁ ପରଚିାଳନା କରୁǆବା େକୗଣସ ିଆଇନ 

କମିȴା ନୟିମାବଳୀର ବȻବƳା ଅନୁଯାୟୀ ଏପର ିକମƽଚାରୀŋୁ ଦଆିଯାଇǆବା େକୗଣସ ିଅǇକାର, 

ଯଦ ିପିଛଲିା ଭାବେର ବଳବŧର ସହତି ଏହପିର ିନୟିମେର ସଂେଶାଧନ କର ିହଟାଇ ଦଆିଯାଏ, 

େତେବ ଏହା ସƖିଧାନର ଅନୁେŒଦ 14 ଓ 16 ଅଧୀନେର ନୟିମାବଳୀର ଉơଂଘନ େବାଲି 

ବେିବଚନା କରାଯିବ । 

65.          ଆେŁପିତ ƹାରକପǿେର 'ନŵିǃƨ ତାରଖିେର ଚାକରିେିର ରହବିା ଏବଂ େସହ ି

ତାରଖି ପେର ଅବସର େନବା'ର େଯାଗȻତା ଉଦାରୀକୃତ େପନସନ େଯାଜନା ପାଇଁ ସƖିଧାନର 
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ଅନୁେŒଦ 14କୁ ଉơଂଘନ କେର ଏବଂ ଏହା ଅସାƖିଧାନକି ଏବଂ ଏହାକୁ ରŵ କରାଯିବା    

ଉଚତି ।                                                                         

66.        ଡ.ିଏǩ. ନକାରା ବନାମ ଭାରତ ସଂଘ, AIR 1983 SC 130, ମାମଲାେର 

ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟ ନମିȪମେତ ରାୟ େଦଇǆେଲ: - 

49. କŽୁି ଆେମ ଏହା େମାଟାେମାଟ ି ଭାବେର ƶƨ କରିେଦବୁ େଯ, ବେକୟା 
ପଇଠ କରବିାର େକୗଣସ ିଆବଶȻକତା ନାହǂ, କାରଣ େସହ ିପରିମାଣେର ଏହ ି
େଯାଜନା ସƗାବȻ ଅେଟ । ଅବସର ǲହଣ କରବିା ସମୟେର ସମƱ 
େପନସନେଭାଗୀ ଉଦାରୀକୃତ େପନସନ େଯାଜନା Ÿାରା ଅŽଭƽୁ Ľ େହେବ, 
କାରଣ ଏହ ିେଯାଜନା 1972 ନୟିମାବଳୀ Ÿାରା ପରଚିାଳତି ଜେଣ େପନସନ 
େଭାଗୀŋୁ େପନସନ Ȅଦାନ ପାଇଁ ଏକ େଯାଜନା ଅେଟ । ଅବସର ǲହଣ 
ତାରିଖ ଅȄାସŏିକ ଅେଟ । କŽୁି େଯାଜନାେର ଉơିǅତ ତାରିଖ ଠାରୁ 
ସଂେଶାǇତ େଯାଜନା କାଯƽȻକାରୀ େହବ ଏବଂ ସମƱ ବଦିȻମାନ 
େପନସନେଭାଗୀŋୁ ଏବଂ େସହ ି ତାରିଖ ପେର ଅବସର ǲହଣ କରǆିବା 
େଲାକŋୁ ଏକୀକୃତ େଗାƪୀେର ଏକǿ କରିବ । ନŵିǃƨ ତାରିଖ ପୂବƽରୁ ଅବସର 
ǲହଣ କରିǆବା େପନସନେଭାଗୀŋ େŁǿେର, େସମାନŋର େପନସନ ନୂତନ 
ଭାବେର ଗଣନା କରାଯିବ ଏବଂ ନŵିǃƨ ତାରିଖ ଠାରୁ ଭବଷିȻତେର Ȅେଦୟ   
େହବ । େକୗଣସ ି ବେକୟା Ȅେଦୟ କରାଯିବ ନାହǂ । ଏବଂ ଏହା ପିŒଲିା 
ଭାବେର ଅଭିେଯାଗର ଯū େନବ । ଆମ ମତେର, ଏହା ପୂବƽ 
େପନସନେଭାଗୀŋ େŁǿେର ଏକ ସାମାନȻ ପାଥƽକȻ ଆଣବି କାରଣ ପରଲିାଭ 
ସଂେଶାଧନ କରାଯାଇ ନାହǂ । ତୃତୀୟ େବତନ ଆେୟାଗ (ରଘବୁର ଦୟାଲ 
ଆେୟାଗ)ŋ ସୁପାରିଶ ଅନୁଯାୟୀ ଦରମାର େଶଷ ସଂେଶାଧନ କରାଯାଇǆଲା । 
ଯଦ ି ପରିଲାଭ ସମାନ ରେହ, ସଂେଶାǇତ ନୟିମ 34 ଅନୁଯାୟୀ ହାରାହାର ି
ପରଲିାଭର ଗଣନା ହାରାହାରି ପାରȎିମିକକୁ ବୃŶ ିକରପିାେର, ହାରାହାରି ଅବǇ 
ଗତ 36 ମାସରୁ ଗତ 10 ମାସକୁ ȑାସ ପାଇବ । ଏହ ି ସȲାǟ ଟେିକ ଅǇକ 
େପନସǜ Ȅଦାନ କରବି ଏବଂ ଯଦ ି େକହ ି ସବƽାǇକେର ପହřŽ,ି େତେବ 
ପୁରୁଣା ନମିȪ ସୀମା ତାŋୁ ଅƸିକାର କରିବ ନାହǂ ଯାହା ଅନȻଥା ଗଣନାେର 
ନȻାୟସŏତ ଅେଟ । ଶƑଗୁଡ଼କି "େଯଉମଁାେନ 31 ମାଚƽ, 1979କୁ େସବାେର 
ǆେଲ ଏବଂ େସବାରୁ ନବୃିŧ େନଇ କମିȴା ତାରିଖ ପେର" ସଂେଶାଧନ ଆରƗ 
େହବାର ତାରଖିକୁ ଛାଡ଼କି,ି ଦୁƨତାର ପରିଚୟ େଦଉǆବା ସୀମାବŶତାର 
ଶƑଗୁଡ଼କି ରହଛି ିଏବଂ ସମାନତାକୁ ଅƸୀକାର କରୁǆବା ƶଶƽକାତର ଏବଂ ଏକ 
ମନମୁଖୀ ଆକƹିକ ପରƳିିତକୁି Ȅବତƽନ କରିବା ସୂǿକୁ ଦୁବƽଳ ନକରି ବŒିƊି 
କରାଯାଇ ପାରିବ । େତଣୁ, େଯାଜନାର ମନମୁଖୀ ଏବଂ େଭଦଭାବପťୂƽ ଅଂଶକୁ 
ହଟାଇବା ପାଇଁ େକୗଣସି ଅସୁବଧିା ନାହǂ ଏବଂ ଏହାକୁ ସହଜେର ବŒିƊି କର ି
ଦଆିଯାଇପାରବି। 
65. ତାହା ହǂ ଯାǿାର େଶଷ । ସାମାଜକି-ଆଥǃକ ନȻାୟ, ସମାଜବାଦୀ ଗଣତſ 
ଏବଂ କଲȻାଣକାରୀ ରାଜȻର ସƔସାରିତ ଦଗିଦଶƽନ ସହତି, ଯାହାକୁ ଆେମ 
Ȅତƪିା କରିବାକୁ Ȅୟାସ କରୁଛୁ ଏବଂ ମୁଖȻତଃ ଏହ ିତଥȻ Ÿାରା Ȅଭାବତି େଯ, 
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େସ ବୟƯ ବȻĽିମାେନ େଯଉମଁାେନ ପରିଲାଭ ତୁଳନାŮକ ଭାବେର କମ 
େହବାରୁ େସବାରୁ ଅବସର େନଇǆେଲ ଏବଂ ǰମାଗତ ବୃŶ ିପାଉǆବା ମୂଲȻର 
ଅȄତȻାଶତି ପରିବତƽନର ସƙଖୁୀନ େହାଇǆେଲ, ମୁȁାƷୀତଜିନତି ନେିବଶର 
ଫଳƸରୂପ ଟŋାର ମୂଲȻ ȑାସ, ଆେମ ସŽୁƨ େଯ, ଏକ େƸŒାଚାରୀ େଯାଗȻତା 
ମାନଦŢ Ȅବŧƽନ କର:ି''ଉଦାରୀକୃତ େପନସନ େଯାଜନା' ପାଇଁ େଯାଗȻ େହବା 
ପାଇଁ ନŵିǃƨ ତାରଖି ପେର ଚାକରିରୁି ଅବସର େନବା ଏବଂ ଏକ ସମଜାତୀୟ 
ବଗƽକୁ ବଭିାଜନ କରବିା କାରଣରୁ, ବଗƽୀକରଣ େକୗଣସ ିƶƨ ଯୁĽିସŏତ ନୀତ ି
ଉପେର ଆଧାରିତ ନୁେହଁ ଏବଂ ଉଦାରୀକୃତ େପନସନ ମśରୁ Ÿାରା ହାସଲ 
କରିବାକୁ ଚାହଁୁǆବା ଉେŵଶȻ ସହତି ସƓୂťƽ ଅସƓକƽ ǆବା ଏବଂ ସƓୂťƽ 
େƸŒାଚାରୀ ଭାବେର ȄƱୁତ କରାଯାଇǆବା େଯାଗȻତା ମାନଦŢ େହତୁ, ଆମର 
ମତ େହଉଛ ି େଯ ଉଦାରୀକୃତ େପନସନ େଯାଜନା ପାଇଁ େଯାଗȻତା ନŵିǃƨ 
ତାରିଖେର ଚାକରିିେର ରହବିା ଏବଂ େସହ ିତାରଖି ପେର ଅବସର େନବା ପାଇଁ 
'ବବିାଦୀୟ ƹାରକୀ ପǿେର, ପି-ଆଇ ଏବଂ ପି-2 Ȅଦଶǃତ କେର, ଅନୁେŒଦ 14 
ର ଉơଂଘନ କେର ଏବଂ ଏହା ଅସାƖିଧାନକି ଏବଂ ଏହାକୁ ରŵ 
କରାଯାଏ।ଉଭୟ ƹାରକପǿକୁ ଲାଗୁ ଏବଂ କାଯƽȻକାରୀ କରାଯିବ ଯାହା 
ନମିȪମେତ ପଢା ଯାଉଛ ି: ଅନȻ ଶƑେର, ଏŅବିǓି ପି-1େର, ଶƑଗୁଡ଼କି: 
 
         "31 ମାőƽ, 1979େର ଚାକରିେିର ǆବା ଏବଂ େସହ ିତାରିଖେର କମିȴା 
ତାରିଖ ପେର ଚାକରିରୁି ଅବସର େନଇǆବା ସରକାରୀ କମƽଚାରୀŋ ସƓକƽେର"  
ଏବଂ ଏŅବିǓି ପି-2େର ଏହ ିଶƑଗୁଡ଼କି ଅଛ:ି 
         "େପନସନର ନୂତନ ହାର 1ମ ଏȄିଲ 1979ରୁ କାଯƽȻକାରୀ େହାଇଛ ି
ଏବଂ େସହ ି ତାରଖିେର କମିȴା େସ ତାରଖି ପେର ବଳବŧର ନେହାଇǆବା/ 
ନେହବା ସମƱ େସବା ଅǇକାରୀŋ ପାଇଁ ଏହା ଲାଗୁ େହବ ।" 
ଅସାƖିଧାନକି ଏବଂ ଏǆେର ଉେơଖ କରାଯାଇǆବା ତାରିଖଟ ିȄାସŏିକ େହବ 
େବାଲି ଏହ ି ନŵିǃƨତା ସହତି ବାତଲି କରାଯାଇଛ,ି େଯଉଁଠାରୁ 1972 ସୁŶା 
ପରଚିାଳତି ସମƱ େପନସନେଭାଗୀŋ ପାଇ ଁ ଉଦାରୀକୃତ େପନସନ େଯାଜନା 
କାଯƽȻକାରୀ େହବ । ଅବସର ǲହଣ ତାରିଖ ନବିǃେଶଷେର ନୟିମାବଳୀ । 
ଅସାƖିଧାନକି ଅଂଶକୁ ବାଦ େଦଇ ଏହା େଘାଷଣା କରାଯାଇଛ ି େଯ, 1972 
ନୟିମାବଳୀ ଏବଂ େସନା େପନସନ ନୟିମାବଳୀ Ÿାରା ପରିଚାଳତି ସମƱ 
େପନସନେଭାଗୀ ଅବସର ǲହଣ ତାରଖି ନବିǃେଶଷେର ନŵିǃƨ ତାରିଖ ଠାରୁ 
ଉଦାରୀକୃତ େପନସନ େଯାଜନା ଅଧୀନେର ଗଣନା କରାଯାଇǆବା େପନସନ 
ପାଇବାକୁ ହକଦାର   େହେବ । ନୂତନ ଗଣନା ଅନୁଯାୟୀ ନŵିǃƨ ତାରଖି ପୂବƽରୁ 
େପନସନ ବେକୟା ǲହଣୀୟ ନୁେହଁ ।େସହ ି ଉେŵଶȻେର ଏକ ରିǓ ଜାର ି  
କରାଯାଉ । କŽୁି ମାମଲାର ପରƳିିତେିର, ଖőƽ ବଷିୟେର େକୗଣସ ି ଆେଦଶ 
ରହବି ନାହǂ । 
 

67.  ସକିମି ରାଜȻ ବନାମ େଦାଜƽୀ େŰାଫȡǣ-ଇŏ୍ ଭାଟଆି ଏବଂ ଅନȻମାେନ ମାମଲାେର, AIR 

1991 SC 1933, ରାୟର ଅନୁେŒଦ-15େର ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟ ନମିȪମେତ ଦଶƽାଇǆେଲ:- 
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“ବଧିାନସଭା Ÿାରା ȄƱୁତ ଆଇନ Ÿାରା ପୂବƽରୁ ଅǇକୃତ େହାଇǆବା େŁǿେର 
ରାଜȻର କାଯƽȻ ନବିƽାହୀ Łମତାର Ȅେୟାଗ କରାଯାଇପାରିବ ନାହǂ । ଏହା 
Ƴିରୀକୃତ ଆଇନ େଯ ରାଜȻର କାଯƽȻନବିƽାହୀ Łମତା Ȅେୟାଗ କର ି ଜାର ି
କରାଯାଇǆବା େକୗଣସ ି ଆେଦଶ, ଅନୁେଦଶ, ନେିŵƽଶ କମିȴା ବŗିƌି ଯାହା 
େକୗଣସି େବଧୖାନକି ବȻବƳାର ବପିରୀତ, ଅǇକାର େŁǿ ବାହାେର ଏବଂ ଏକ 
ବȻଥƽତା ଅେଟ । କŽୁି ଏହ ିେŁǿେର ଆେମ ଏକ ଅŹୁତ ପରିƳିତରି ସƙଖୁୀନ 
େହଉଛୁ । ଏହ ିନୟିମାବଳୀ, ଲାଗୁ େହାଇǆେଲ ମż, Ȅାୟ ପାř ବଷƽ ପଯƽȻŽ 
କାଯƽȻକାରୀ େହାଇନǆଲା । େଲାକେସବା ଆେୟାଗ, ଯିଏ ଏହ ିନୟିମଗୁଡ଼କୁି 
କାଯƽȻକାରୀ କରିବାର ଅǇକାରୀ ǆେଲ, ଉĽ ସମୟ ମżେର ବଦିȻମାନ 
ନǆେଲ । େସହ ି ସମƱ ପାř ବଷƽ ମżେର େଲାକେସବା ଆେୟାଗ କାହǂକ ି
ଗଠନ କରାଯାଇ ନǆଲା ତାହା ଦଶƽାଇବା ପାଇଁ ନǆଭୁĽେର କଛି ି ନାହǂ । 
ଅପର ପŁେର େକୗଣସି ତଥȻର ଅନୁପƳିତେିର ଆେମ ଅନୁମାନ କରୁ େଯ, 
ଆେୟାଗ ଗଠନେର ବଳିମȴ ପାଇଁ ଯଥାଥƽ କାରଣଗୁଡ଼କି ǆଲା । ଭାରତର 
ସƖିଧାନର ଅନୁେŒଦ 166 (3) ଅଧୀନେର ରାଜȻର କାଯƽȻ ନବିƽାହୀ Łମତା 
ବଭିିƊ କାଯƽȻ ମżେର ବଭିାଜତି େହାଇǆବାରୁ ଆବŠନ େŁǿେର କାଯƽȻ 
କରୁǆବା ସରକାରŋ ବଭିିƊ ଅŏ ମżେର ସମନȴୟର ଅଭାବ େହବାର 
ସƗାବନା ରହଛି ି । େବଧୖାନକି ବȻବƳା Ÿାରା ନଯୁିĽି ଏବଂ େସବାର 
ସŧƽାବଳୀକୁ ନୟିſଣ କରବିାର ଉେŵଶȻ େହଉଛ ି େƸŒାଚାରୀତାକୁ ଅǲାହȻ 
କରିବା, Ƴିରତା Ȅଦାନ କରବିା ଏବଂ ସƓĽୃ କମƽଚାରୀŋ ଅǇକାରକୁ ƶƨ 
କରିବା । େଯଉ ଁ େବଧୖାନକି ବȻବƳା କାଯƽȻକାରୀ ନୁେହ ଁ ଏବଂ କାଯƽȻŁମ 
ନୁେହ,ଁ େସଗୁଡ଼କି ଏହ ିଉେŵଶȻଗୁଡ଼କୁି ହାସଲ କରପିାରବି ନାହǂ । କାଯƽȻକାରୀ 
ନେହବା ପଯƽȻŽ ଏଭଳ ି ବȻବƳା ଅପରିବŧǃତ ରହଛି ି । ଏହା େହଉଛ ି
କାଯƽȻŁମ େବଧୖାନକି ବȻବƳାଗୁଡ଼କି ଯାହା ରାଜȻର କାଯƽȻ ନବିƽାହୀ Łମତାକୁ 
ସମାନ େŁǿରୁ ବହƦିାର କରିବାର Ȅଭାବ ପକାଇଥାଏ । େଯେତେବେଳ ଏକ 
ବଶିƨି ପରƳିିତେିର, ବŧƽମାନର ସହଜତା ପରି, େବଧୖାନକି ବȻବƳାଗୁଡ଼କି 
ପରଚିାଳତି େହାଇପାରିଲା ନାହǂ, େସେତେବେଳ ରାଜȻ ସରକାରŋ କାଯƽȻ 
ନବିƽାହୀ Łମତାର Ȅେୟାଗେର କାଯƽȻ କରିବା ପାଇ ଁ େକୗଣସ ି ȄତବିƆକ 
ନǆଲା । ନୟିମ ଲାଗୁ େହବାର Ȅାୟ ଚାର ିବଷƽ ପେର ବେିଶଷ ଚୟନ କରିବା 
ପାଇଁ ବବିାଦୀୟ ଅǇସୂଚନା ଜାରି    କରାଯାଇǆଲା । Ƴାଣୁତା ଦୂର କରବିା 
ଏବଂ େଯାଗȻ ବȻĽିମାନŋୁ େସବାେର Ȅେବଶ କରିବାର ସୁେଯାଗ େଦବା ପାଇଁ 
ଏହା  କରାଯାଇǆଲା । ଆମ ମତେର ରାଜȻ ସରକାର ନଜିର କାଯƽȻ ନବିƽାହୀ 
Łମତା Ȅେୟାଗ କରି ଏହ ିବବିାଦୀୟ ଅǇସୂଚନା ଜାରି କରିବା ଯଥାଥƽ ǆଲା 
ଏବଂ ଉő ନȻାୟାଳୟ ଏହାକୁ ରŵ କରିବାେର ତƿଟ ିକରିǆେଲ ।” 

68.       ଭାରତ ସଂଘ (ୟୁଓଆଇ) ଏବଂ ଅନȻଜେଣ ବନାମ ପି.ଏǜ. ନଟରାଜନ ଏବଂ 
ଅନȻମାେନ, (2010) 12 SCC 405, ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟ ନମିȪମେତ ମତବȻĽ କରǆିେଲ:- 

11. ଆେମ ସƓĽୃ ଦାଖଲଗୁଡ଼କୁି ବଚିାର କରିଛୁ ଏବଂ ଅଭିେଲଖଗୁଡ଼କୁି ଯūର 
ସହ ଯାř କରିଛୁ । ଯଦଓି, ବŗି ଏକକ ନȻାୟମୂତǃ କମିȴା ଖŢପୀଠ Ƹାଭାବକି 
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ନȻାୟର ନୟିମ ଉơŐନ Ȅସŏକୁ ବଚିାର କରିନǆେଲ, ସମǲ Ȅସŏକୁ 
ଗƗୀରତାର ସହ ବଚିାର କରି, ଆେମ ନƢିିତ େଯ, ଉŧରଦାତାମାନŋୁ Ȅଦାନ 
କରାଯିବାକୁ ǆବା ଅବସରକାଳୀନ ସୁବଧିାଗୁଡ଼କୁି କାଯƽȻାନୁƪାନ ଭିŧକି ବŗିƌି 
ଏବଂ ଶୁଣାଣିର ସୁେଯାଗ ନେଦଇ େସମାନŋ ଅସୁବଧିାକୁ ସଂେଶାଧନ 
କରାଯାଇପାରିବ ନାହǂ । ଧାରା 12A(4)(b) ଅଧୀନେର େସମାନŋ Ÿାରା 
ବȻବହୃତ ବକିƝ ଏବଂ େସମାନŋ େପନସନ ଇତȻାଦ ିƳିର କରବିା ପାଇଁ ସŁମ 
କŧƽୃ ପŁŋ Ÿାରା ନଆିଯାଇǆବା ପରବŧƽୀ କାଯƽȻାନୁƪାନ ଆଧାରେର, ଘେରାଇ 
ଉŧରଦାତାମାେନ େସହ ିଅନୁଯାୟୀ ଆଥǃକ ଲାଭ ପାଇବା ପାଇଁ ଏକ ମୂଲȻବାନ 
ଅǇକାର ହାସଲ କରିǆେଲ ଏବଂ Ƹାଭାବକି ନȻାୟର େମୗଳକି ନୟିମ ମżରୁ 
େଗାଟଏି ପାଳନ ନକର ି ଏହାକୁ ȑାସ କରାଯାଇ ପାରି ନଥାŽା େଯ, େକହ ି
େଦାଷୀ ସାବȻƱ େହେବ ନାହǂ । ଅନȻ ପŁକୁ ମż ଶୁଣାଯାଉର ନୟିମକୁ 
ଆଇନର ଶାସନ Ÿାରା Ȅତƪିିତ ବȻବƳା ପାଇ ଁ େମୗଳକି ଭାବେର ବେିବଚନା 
କରାଯାଇଛ ିଏବଂ େସହ ିନୟିମ ପାଳନ ନକରି କରାଯାଇǆବା େକୗଣସି କାଯƽȻ 
କମିȴା ଆେଦଶ ଅେବଧୖ େଘାଷିତ େହବାକୁ େଯାଗȻ- ଓଡ଼ଶିା ରାଜȻ ବନାମ 
ଡ.ବଣିାପାଣ ିେଦଇ (ମୀସା) ମନୁ/SC/0332/1967: A.I.R. 1967 S.C. 
ଏବଂ ଅନȻମାେନ 1269 ଏବଂ ସାୟିଦୁର େରହମାନ ବନାମ ବହିାର ରାଜȻ ଏବଂ 
ଅନȻମାେନ MANU/SC/0053/1972:(1973)3 S.C.C. 333. 

12. ଏହା ବବିାଦେର ନାହǂ େଯ, ବȻĽିଗତ ଉŧରଦାତାମାନŋୁ Ȅଦାନ 
କରାଯିବାକୁ ǆବା େପନସନ ଆଦରି ସଂେଶାଧନ ନେିŵƽଶ େଦବା ପୂବƽରୁ େକƄ 
ସରକାର େସମାନŋୁ କାଯƽȻାନୁƪାନ ଭିŧକି ବŗିƌି ଏବଂ ȄƱାବତି କାଯƽȻାନୁƪାନ 
ବେିରାଧେର କାରଣ ଦଶƽାଇବା ପାଇଁ ସୁେଯାଗ େଦଇନǆେଲ । େତଣୁ, ଏହା 
ବଚିାର କରାଯିବା ଉଚତି େଯ, ଉŧରଦାତାମାନŋୁ Ȅଦାନ କରାଯିବାକୁ ǆବା 
େପନସନ ସେମତ ଅବସରକାଳୀନ ସୁବଧିାଗୁଡ଼କିର ସଂେଶାଧନ ପାଇଁ େକƄ 
ସରକାରŋ Ÿାରା ଦଆିଯାଇǆବା ନେିŵƽଶ ବȻଥƽତା ǆଲା । 

69.     ସାଲାବୁŵǜି ମହƙଦ ୟୁନୁǩ ବନାମ ଏ.ପି. ରାଜȻ, AIR 1984 SC 1905 େର, 

ଆେବଦନକାରୀ ଭାରତର ସƖିଧାନ କାଯƽȻକାରୀ େହବା ପୂବƽରୁ, ପୂବƽତନ ଭାରତୀୟ ରାଜȻ 

ହାଇȁାବାଦର େସବାେର ନେିୟାଜତି ǆେଲ । ସƖିଧାନ କାଯƽȻକାରୀ େହବା ପେର, 

ଆେବଦନକାରୀ 21.01.1956େର ଚାକରିିରୁ ଅବସର େନବା ପଯƽȻŽ େସହ ିରାଜȻର େସବାେର 

ରହǆିେଲ । ଆେବଦନକାରୀ ଦାବ ି କରଛିŽ ି େଯ, େସ 01.10.1947ରୁ ଉő ନȻାୟାଳୟ 

ନȻାୟମୂŧǃŋ ଦରମା ପାଇବାକୁ ହକଦାର ଏବଂ ଏହା ମż ଦାବ ିକରଛିŽ ିେଯ, ସବƽାǇକ େପନȷǜ 

ǲହଣୀୟ ନୟିମ ଅନୁଯାୟୀ େସ ଭାରତ ସରକାରŋ ମୁȁାେର ମାସକୁ 1000 ଟŋା େପନȷǜ 

ପାଇବାକୁ ହକȨାର ଅଟŽ ି। ଆେବଦନକାରୀŋର ଉĽ ଦାବକୁି ସରକାର ଅƸୀକାର କରǆିେଲ । 

େସ ଆƈ Ȅେଦଶ ଉő ନȻାୟାଳୟେର ଏକ ରǓି ଆେବଦନ ଦାଖଲ କରǆିେଲ । ଉĽ ରǓି 

ଆେବଦନର ବଚିାରାଧୀନତା ସମୟେର, 01.10.1954ରୁ ପିଛଲିା Ȅଭାବ ସହତି 

03.02.1971 ତାରିଖର ବŗିƌି Ÿାରା Ȅାସŏିକ ନୟିମେର ସଂେଶାଧନ କରାଯାଇǆଲା ଏବଂ 
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ନୟିମ 299ର ଉପ-ନୟିମ (1)ର ଖŢ (b)େର "ମାସକୁ 1000 ଟŋା" ଅଭିବȻĽି "ମାସକୁ 

857.15 ଟŋା" Ÿାରା ȄତƳିାପିତ େହାଇǆଲା । ସƖିଧାନର ଅନୁେŒଦ 313 ସହତି 

ପଢାଯାଉǆବା ଅନୁେŒଦ 309ର Ȅାବଧାନ Ÿାରା Ȅଦŧ Łମତାର Ȅେୟାଗ କର ି ଏହ ି

ସଂେଶାଧନ କରାଯାଇǆଲା । ଉĽ ସଂେଶାଧନଟ ି ସƖିଧାନର ଧାରା 31 (1) ଏବଂ 19 (1) 

(f)ର ଉơŐନକାରୀ େବାଲି ଦଶƽାଇ ଏହ ି ନȻାୟଳୟ ଉĽ ସଂେଶାଧନକୁ ଅେବଧୖ ଏବଂ ନƧିିୟ 

େବାଲି ଦଶƽାଇ ଖାରଜ କରେିଦଇǆେଲ । 

      େଦଓକିନƃନ Ȅସାଦ ବନାମ ବହିାର ରାଜȻ ଏବଂ ଅନȻମାନŋ ନťିƽୟ ଉପେର 

ନଭିƽର କର,ି [1971] Supp. S.C.R. 636 େର, ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟ ନମିȪମେତ ମତବȻĽ 

କରǆିେଲ : -                                                                                                             

            ତାŋ ଅବସର ǲହଣ ତାରଖିେର ଲାଗୁ େହାଇǆବା ନୟିମ 
ଅନୁଯାୟୀ େପନସନ ǲହଣ କରବିାର େମୗଳକି ଅǇକାର ଆେବଦନକାରୀŋୁ 
େସ ଚାକରିରୁି ଅବସର େନବା ସମୟେର ଉପାଜǃତ େହାଇǆଲା।ଉĽ ନୟିମ 
299 (1) (b)େର େସହ ିଅǇକାର Ȅାƌ େହବାର ପƃର ବଷƽରୁ ଅǇକ ସମୟ 
ପେର ଏକ ପୂବƽବŧƽୀ ସଂେଶାଧନ କରି, ଯାହା କରାଯାଇǆଲା ତାହା ǆଲା 
ଆେବଦନକାରୀŋ ଅବସର ǲହଣ ତାରଖିେର ବଳବŧର ǆବା ନୟିମ 
ଅନୁଯାୟୀ େପନȷǜ ǲହଣ କରିବାର ଅǇକାରକୁ ଛଡ଼ାଇ େନବା କମିȴା େକୗଣସ ି
ପରƳିିତେିର େସହ ି ଅǇକାରକୁ ȑାସ କରିବା । େସେତେବଳ ପଯƽȻŽ ଉĽ 
ସଂେଶାଧନଟ ିଅେବଧୖ ǆଲା । 

70.    େପƏୁ ସଡ଼କ ପରିବହନ ନଗିମ, ପଟଆିଲା ବନାମ ମŏଳ ସଂିହ, AIR 2011 SC 

1974େର ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟ ନମିȪମେତ ରାୟ େଦଇǆେଲ:- 

“48. େପନସନର ଧାରଣା ମż କପƽସ ଜୁରସି େସକŢମ, ଖŢ 70, ପƪୃା 423େର ଏହପିର ି
ଭାବେର ବଚିାର କରାଯାଇଛ:ି  

“ଏକ େପନସନ େହଉଛ ି ଏକ ସାମୟିକ ଭŧା ଯାହା ସରକାରŋ Ÿାରା 
ଅତୀତର ଉେơଖନୀୟ େସବା, କମିȴା ଜନେସବାେର େହାଇǆବା Łତ ି
କମିȴା ଆଘାତକୁ ବଚିାର କମିȴା Ƹୀକୃତ ିେଦବା ପାଇଁ Ȅଦାନ କରାଯାଇଥାଏ 
। ଏକ େପନସନ ମୁଖȻତଃ େପନସନେଭାଗୀŋୁ ତାŋ େଦନୖƃନି 
ଆବଶȻକତା ପୂରଣ କରିବାେର ସାହାଯȻ କରବିା ପାଇଁ ପରକିƝନା 
କରାଯାଇଛ,ି ଏବଂ ଏହା Ȅାƌକŧƽାŋ ନରିŽର ଜୀବନକୁ ପୂବƽ କƝନା 
କେର ।” 

71.      ହମିାଚଳ Ȅେଦଶ ଏବଂ ଅନȻମାେନ ବନାମ ରାେଜଶ ଚƄ ସୁଦ ଏବଂ ଅନȻମାେନ 

ମାମଲାେର, AIR 2016 SC 5436, ଉĽ ରାୟର ଅନୁେŒଦ-48େର ସେବƽାő ନȻାୟଳୟ 

ନମିȪମେତ ରାୟ େଦଇǆେଲ:- 
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“48. ଉପେରାĽ ଦାଖଲ ଉପେର ଆମର ଚŽିାଶୀଳ ବଚିାର କରିବା ପେର, 
ଆମର ମତ େହଉଛ,ି େଯ, େଯଉ ଁ କମƽଚାରୀମାେନ '1999 େଯାଜନା' Ÿାରା 
ପରଚିାଳତି େହବାର ବକିƝ ବȻବହାର କରିǆେଲ, େସମାେନ େସମାନŋର ବକିƝ 
ଦାଖଲ କରବିା ପେର ତୁରŽ ଉĽ େଯାଜନା Ÿାରା ନୟିſିତ େହାଇǆେଲ । 
ଉପେରାĽ ବȻତୀତ, ଏପର ି ସମƱ କମƽଚାରୀ େଯଉମଁାେନ େକୗଣସି ବକିƝ 
ବȻବହାର କରିନǆେଲ (କମƽଚାରୀ ଭବଷିȻନǇି ପାšି େଯାଜନା, 1995 କମିȴା 
'1999 େଯାଜନା' Ÿାରା ପରିଚାଳତି େହେବ), Ƹୟଂଚାଳତି ଭାବେର '1999 
େଯାଜନା' କୁ ବାଛǆିବା ବେିବଚନା କରାଯିବ । ସମƱ ନୂତନ Ȅେବଶକାରୀ 
Ƹାଭାବକି ଭାବେର '1999 େଯାଜନା' Ÿାରା ପରଚିାଳତି େହେବ । େଯଉଁମାେନ 
ଭବଷିȻନǇି ପାšି େଯାଜନାରୁ େପନସନ େଯାଜନାକୁ ƳାନାŽରିତ େହାଇǆେଲ, 
େସମାେନ କମƽଚାରୀ ଭବଷିȻନǇି ପାšି େଯାଜନା, 1995 ଅଧୀନେର 
େସମାନŋର ସମƱ ଅǇକାରକୁ ସେଚତନ ଭାବେର ତȻାଗ କରିଛŽ ି େବାଲି 
ବେିବଚନା କରାଯିବ । ଏହା ଗୁରୁŭପୂťƽ େଯ, ସମƱ ସƓĽୃ କମƽଚାରୀ '1999 
େଯାଜନା' କୁ ଯାଇ Ƹୀକାର କରǆିେଲ େଯ, େସମାନŋ ଭବଷିȻନǇି ପାš ି
ହସିାବେର ନଯୁିĽିଦାତାŋ େଯାଗଦାନ (ଏବଂ ଏହା ଉପେର ଉପାଜǃତ ସୁଧ, 
31.3.1999 ପଯƽȻŽ), Ƴାୟୀ ପାšିକୁ ƳାନାŽର କରାଯିବା ଉଚତି, େଯଉଁǆରୁ 
'1999 େଯାଜନା' ଅଧୀନେର େସମାନŋର େପନସନ ଦାବ ି ପୂରଣ େହବ ।                                            
େତଣୁ, ଆମ ପାଇଁ ଏହା Ƹୀକାର କରିବା ସƗବ ନୁେହ ଁ େଯ, ସƓĽୃ 
କମƽଚାରୀମାେନ '1999 େଯାଜନା' Ÿାରା େକବଳ େସହ ି ତାରିଖଠାରୁ 
ପରଚିାଳତି େହେବ େଯଉ ଁ ଦନିଠାରୁ େସମାେନ ଅବସର Ȅାƌ ବୟସ ହାସଲ 
କରିଛŽ,ି ଏବଂ ତାହା ମż-ଏହ ି ସŧƽ ଅନୁଯାୟୀ େଯ, େସମାେନ ନŶିƽାରତି 
େଯାଗȻକାରୀ େସବା ପୂରଣ କରିଛŽ,ି ଯାହା େସମାନŋୁ େପନȷǜ ଦାବ ିକରିବାକୁ 
େଯାଗȻ ବେିବଚତି କେର । ȄେତȻକ ନୂତନ Ȅେବଶକାରୀŋ ଭବଷିȻନǇି ପାš ି
ଅǇନୟିମ ଅଧୀନେର େବଧୖାନକି ସୁରŁା ରହଛି ି। '1999 େଯାଜନା' Ȅବŧƽନ 
ପେର ସମƱ ନୂତନ Ȅେବଶକାରୀŋୁ '1999 େଯାଜନା'ର ଲାଭ ବୃŶ ି
କରାଯାଇǆଲା, କାରଣ ଭବଷିȻନǇି ପାš ି ଅǇନୟିମ ଅଧୀନେର ସŁମ 
କŧƽୃ ପŁŋ Ÿାରା ଛାଡ଼ ଦଆିଯାଇǆଲା । େତଣୁ େସମାନŋ ପାଖେର ମż 
ମନନୟନକାରୀମାନŋ ଭଳ ିସମାନ ଅǇକାର ǆଲା । 
 

49. 1.4.1999 ଠାରୁ Ȅଭାବୀ େହାଇ, େଯଉଁ କମƽଚାରୀମାେନ '1999 
େଯାଜନା'କୁ ବାଛǆିେଲ (କମିȴା, େଯଉମଁାେନ ଏହାକୁ ବାଛǆିେଲ େବାଲି 
ବେିବଚନା କରାଯାଉǆଲା) େସମାେନ ଆଉ ଭବଷିȻନǇି ପାšି ଅǇନୟିମର 
ବȻବƳା Ÿାରା ପରିଚାଳତି େହାଇନǆେଲ (ଯାହା ଅଧୀନେର ଭବଷିȻନǇି ପାš ି
Ȅଦାନ ପାଇଁ େସମାନŋର େବଧୖାନକି ସୁରŁା ǆଲା)। ଭବଷିȻନǇି ପାš ି
ଅǇନୟିମ ଅଧୀନେର ସŁମ କŧƽୃ ପŁŋ Ÿାରା ସƓĽୃ ନଗିମ ସଂƳାଗୁଡ଼କୁି ଛାଡ଼ 
Ȅଦାନ କରାଯିବା ପେର, '1999 େଯାଜନା' Ÿାରା କମƽଚାରୀ ଭବଷିȻନǇି ପାš ି
େଯାଜନା, 1995କୁ ବଦଳା ଦଆି ଯାଇǆଲା । 1.4.1999 ପେର ସମƱ 
ȄତȻŁ Ȅେବଶକାରୀ ମż '1999 େଯାଜନା'ର ଅǇକାର ଏବଂ ସୁବଧିା 
ପାଇବାକୁ ହକଦାର ǆେଲ । େତଣୁ ଆମର ବଚିାରେଯାଗȻ ମତ େହଉଛ ି େଯ, 
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ହମିାଚଳ Ȅେଦଶ ରାଜȻ ତରଫରୁ ଆଗତ ଦାଖଲଗୁଡ଼କି ଏହ ି ଦୃଢ କଥନ 
ଉପେର ଆଧାରିତ, େଯ '1999 େଯାଜନା' କାଯƽȻŁମ େହବା ତାରିଖେର 
(1.4.1999 ରୁ Ȅଭାବ ସହତି) ସƓĽୃ ନଗିମ ସଂƳାର କମƽଚାରୀମାନŋୁ 
େକୗଣସି ନହିତି ଅǇକାର ଅଜǃତ େହାଇନାହǂ, କମିȴା ତା'ପେର େସବାେର Ȅେବଶ 
କରିǆବା ȄତȻŁ Ȅେବଶକାରୀŋୁ ǲହଣ କରାଯାଇପାରବି ନାହǂ । ଏହ ି
ପରେିȄŁୀେର ଏହା ମż ଗୁରୁŭାେରାପ କରବିା Ȅାସŏିକ େହବ େଯ, ସƓĽୃ 
କମƽଚାରୀମାେନ '1999 େଯାଜନା' Ÿାରା ପରଚିାଳତି େହବା ମାେǿ େସମାନŋ 
ଉପେର ଏକ ଆକƹିକ ଅǇକାର ନȻƱ େହଲା । ଉĽ ଆକƹିକ ଅǇକାର 
କମƽଚାରୀମାନŋ ମżେର ଅବସର ǲହଣ ସମୟେର େପନସǜ ଦାବ ିକରିବାର 
ଅǇକାର ସୃƨି କରǆିଲା । ନଃିସେƃହେର, ଉପେରାĽ ଆକƹିକ ଅǇକାର 
େକବଳ ଆେବଦନକାରୀŋ ତରଫରୁ (Ȅଦାନ କରାଯାଇǆବା, ƸିକାଯƽȻ 
େଯାଗȻତା େସବା) Ȅକାଶ ପାଇǆବା ƸିକାଯƽȻ ସŧƽଗୁଡ଼କିର ପରପିରୂଣ ଉପେର 
ƸŒ େହବ ।େତେବ, ଥେର ଏପର ିଏକ ଆକƹିକ ଅǇକାର ସୃƨି େହବା ପେର, 
ȄେତȻକ କମƽଚାରୀ, ଯାହାŋ ମżେର ଉĽ ଅǇକାର ସୃƨି କରାଯାଇǆଲା, ତାŋୁ 
େପନସନ ଦାବ ି କରିବା ପାଇ ଁ ନŶିƽାରିତ ସŧƽ ପୂରଣ କରିବାରୁ ନବିାରଣ କରା 
ଯାଇପାରିନǆଲା କମିȴା ଅଟକା ଯାଇ ପାରିନǆଲା । '1999 େଯାଜନା' (କମିȴା 
'1999 େଯାଜନା' Ȅବŧƽନ ପେର ସିଧାସଳଖ Ȅେବଶକାରୀŋ ପାଇଁ) Ÿାରା 
ପରଚିାଳତି େହବା ପାଇଁ କମƽଚାରୀŋ Ÿାରା ବȻବହୃତ ସେଚତନ ବକିƝରୁ 
ବାହାରିǆବା େପନସନର ଅǇକାରକୁ ପୂବƽରୁ ମୁĽ କରୁǆବା େଯେକୗଣସି କାଯƽȻ 
ନƢିିତ ଭାବେର ଉŧରଦାତା-କମƽଚାରୀŋ ଉପେର ଏକ ଅǇକାର ନȻƱ 
କରିǆଲା ।” 

 

72.    ଏୟାର ଇŢିଆ କମƽଚାରୀŋ Ƹୟଂ ସହାୟକ ଅବସରକାଳୀନ େପନସନ େଯାଜନା ବନାମ 
କୁରିଆେକାସ ଭି. େଚରିଆǜ ଏବଂ ଅନȻମାେନ  େର, AIR 2006 SC 3716, ସେବƽାő 

ନȻାୟାଳୟ ରାୟ େଦଇଛŽ ି େଯ, ସଂେଶାଧନ ତାରିଖ ପୂବƽରୁ ଅବସର ǲହଣ କରǆିବା 

କମƽଚାରୀŋ ପାଇଁ ସଂେଶାଧନ ଲାଗ ୁ େହାଇପାରବି ନାହǂ ଏବଂ ଏହପିର ି କମƽଚାରୀମାେନ ପୂବƽ 

ପର ି ଅବସରକାଳୀନ ସୁବଧିା ପାଇବା ଜାର ି ରǅେବ, ଯଥା ସଂେଶାଧନ ସମୟେର ǆବା 

ଲାଭଗୁଡ଼କି । ଏହା ନମିȪମେତ ଦଶƽାଯାଇଛ:ି- 

“XXX 9.      ଉő ନȻାୟାଳୟ ଏହ ିଆେŁପିତ ରାୟେର କହଛିŽ ିେଯ, ନȻାସ 
ଦଲିଲେର େଯଉଁ ସଂେଶାଧନ ଭବଷିȻତେର ଲାଗୁ େହବ ତାହା ଆଇନଗତ ଏବଂ 
େବଧୖ ଅେଟ, କŽୁି ସଂେଶାଧନ ତାରିଖ ପୂବƽରୁ ଅବସର ǲହଣ କରିǆବା 
କମƽଚାରୀŋ ପାଇ ଁ ଏହ ି ସଂେଶାଧନ ଲାଗୁ େହାଇପାରିବ ନାହǂ ଏବଂ ଏହପିର ି
କମƽଚାରୀମାେନ ପୂବƽ ପରି େପନସନ ଲାଭ ପାଇବା ଜାର ି ରǅେବ, ଯଥା 
ସଂେଶାଧନ ସମୟେର ǆବା ସୁବଧିାଗୁଡ଼କି ।           
XXX   XXX    XXX 
58.    ଆମ ମତେର, ଉő ନȻାୟାଳୟŋର ମତ ǲହଣୀୟ ନୁେହ ଁ। ଫଳƸରୂପ, 
ସମƱ ଆେବଦନ ଖାରଜ କରାଗଲା ।” 
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73.       ବଦିȻାଧର ଭୁୟଁା ବନାମ ଓଡ଼ଶିା ରାଜȻ ଏବଂ ଅନȻମାେନ, 1995 (II) OLR 

655େର, ରାୟର ଅନୁେŒଦ-46େର ଏହ ିନȻାୟାଳୟ ନମିȪମେତ ମŽବȻ େଦଇଛŽ:ି- 

“46.  ସଂକƝର ଅନୁେŒଦ 2.3 େପନସନ ସମȴƆୀୟ ସୁବଧିା ସମȴƆେର   
ରହଛି ି । ଏହା ସୂଚତି କରାଯାଇଛ ି େଯ, ରାଜȻ ସରକାରୀ କମƽଚାରୀŋ ପାଇ ଁ
ǲହଣୀୟ େପନସନ ଏବଂ ଅନȻାନȻ ଅବସରକାଳୀନ ସୁବଧିା 7-6-1994ରୁ 
ଲାଗୁ େହାଇ ସରକାରŋ ଅଧୀନେର େସମାନŋର େସବା ଅବǇ ପାଇ ଁ
ଏହପିରି କମƽଚାରୀŋ ପାଇଁ ǲହଣୀୟ େହବ । ଅବଶƨି ସହାୟତା Ȅାƌ େସବା 
ଓଡ଼ଶିା ସହାୟତା Ȅାƌ ଶŁିାନୁƪାନ କମƽଚାରୀ ଅବସର ସୁବଧିା ନୟିମାବଳୀ, 
1981 Ÿାରା ପରଚିାଳତି େହବ । େପନସନଟ ି କଣ ଅେଟ ? େପନସନର 
ଅଭିȄାୟ କଣ ସବୁ ଅେଟ ? ଏହା େକଉଁ େଲାକହତି କମିȴା ଉେŵଶȻ, ଯଦ ିକଛି ି
ଥାଏ, ପୂରଣ କରିବାକୁ ଚାହଁୁଛ ି? ଯଦ ିଏହା କଛି ିସାବƽଜନୀନ ଉେŵଶȻ ପୂରଣ 
କରିବାକୁ େଚƨା କେର, େତେବ ଏପର ି କୃǿମି ବଭିାଜନ କମିȴା ଏକ ନŵିǃƨ 
ତାରିଖ ପୂବƽରୁ ଏବଂ ପେର ଅବସର ǲହଣ Ÿାରା ଏହା ବଫିଳ େହାଇଛ ି
କ?ିସେବƽାő ନȻାୟାଳୟ ଏହ ି ȄଶȪଗୁଡ଼କୁି, ଡ.ିଏǩ. ନକାରା ବନାମ ଭାରତ 
ସଂଘ, AIR 1983 SC 130 ମାମଲାେର ବଚିାର କରିଛŽ ି । ଉĽ 
ମାମଲାେର ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟ ମତ େଦଇଛŽ ି େଯ, େପନସନ ଏକ 
ବଦାନȻତା, ନଯୁିĽିଦାତାŋ ƸାǇକାର କମିȴା ଅନୁǲହ ଉପେର ନଭିƽର କରୁǆବା 
ଏକ େƸŒାକୃତ େଦୟ ଏକ ଅǇକାର ଭାବେର ଦାବ ି କରାଯାଇପାରବି ନାହǂ 
ଏବଂ େତଣୁ, ନȻାୟାଳୟŋ ମାżମେର େପନସନର େକୗଣସି ଅǇକାର ଲାଗୁ 
କରାଯାଇପାରିବ ନାହǂ, େଦଓକ ିନାେƃନ Ȅସାଦ ବନାମ ବହିାର ରାଜȻ, AIR 
1971 SC 1409 େର ସƖିଧାନ ବଚିାରପୀଠ ନťିƽୟ Ÿାରା କାେପƽଟ ତେଳ 
ଘୁřାଇ ଦଆିଯାଇଛ,ି େଯଉଁǆେର ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟ ȄାǇକୃତ ଭାବେର ରାୟ 
େଦଇଛŽ ି େଯ, େପନȷǜ ଏକ ଅǇକାର ଏବଂ ଏହାର େଦୟ ସରକାରŋ 
Ƹାଧୀନତା ଉପେର ନଭିƽର କେର ନାହǂ କŽୁି ନୟିମାବଳୀ Ÿାରା ପରଚିାଳତି 
ଏବଂ େସହ ି ନୟିମ ମżେର ଆସୁǆବା ଜେଣ ସରକାରୀ କମƽଚାରୀ େପନȷǜ 
ଦାବ ି କରବିା କରିବାକୁ ହକଦାର ଅଟŽ ି । ଏହା ଆହୁରି ମż କୁହାଯାଇǆଲା 
େଯ, େପନସନ ମśରୁ କାହାରି ବଚିାର ଉପେର ନଭିƽର କେର ନାହǂ । ଏହା 
େକବଳ େସବା ଏବଂ ଅନȻାନȻ ଆନୁସŏିକ ବଷିୟଗୁଡ଼କୁି ଦୃƨିେର ରǅ 
ପରମିାଣର ନŶିƽାରଣ କରିବା ଉେŵଶȻେର କŧƽୃ ପŁŋ ପାଇ ଁ େସହ ି
ଉେŵଶȻେର ଏକ ଆେଦଶ ପାରିତ କରବିା ଆବଶȻକ େହାଇପାେର, କŽୁି, 
େପନȷǜ ǲହଣ କରିବାର ଅǇକାର ଅǇକାରୀŋୁ ଏପର ି େକୗଣସି ଆେଦଶ 
େହତୁ ନୁେହ ଁ ବରଂ ନୟିମାବଳୀ ଅନୁଯାୟୀ Ȅାƌ ହୁଏ । ଏହ ିମତକୁ ପśାବ 
ରାଜȻ ବନାମ ଇକବାଲ ସିଂହ, AIR 1976 SC 667େର ପୁନଃȄତƪିତି 
କରାଯାଇǆଲା । ବଭିିƊ Ȅକାରର େପନସǜ ଅଛ ି ଏବଂ େପନȷǜ କାଯƽȻǰମ 
ପାଇଁ ପାšି େଯାଗାଣର ସମାନ ଭାବେର ବଭିିƊ ପŶତ ି ଅଛ ି । ତŦାଳ 
ମାମଲାେର ବŧƽମାନର ତଦŽ େହଉଛ ି େଯ, ସହାୟତା Ȅାƌ 
ବଦିȻାଳୟଗୁଡ଼କିର ପରଚିାଳନାକୁ ହାତକୁ େନବା ପାଇ ଁ ସରକାରŋ ନťିƽୟ 
Ÿାରା, ପୂବƽତନ କମƽଚାରୀ, ଯଥା, ଶŁିକ ଏବଂ ଅଣ-ଶŁିକ କମƽଚାରୀ Ȅଭାବତି 
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େହାଇଛŽ ିକ ିନାହǂ । ଅǇକ େପନସǜ ପାଇବା ପାଇଁ ଭଲ କମିȴା ଲାଭଦାୟକ 
େଯାଜନାକୁ ବବିାଦୀୟ ସଂକƝ ଆଧାରେର ଏବଂ ବେିଶଷ କର ି ଏହାର 
ଅନୁେŒଦ 2.3 Ÿାରା ȑାସ କରାଯିବା ଉଚତି ନୁେହ ଁ । ଉĽ ଖŢେର ନମିǃତ 
କୃǿମି ଦୁଇଟ ିପଯƽȻାୟ ଏହ ିନȻାୟାଳୟŋ Ÿାରା Ȅଶଂସନୀୟ ନୁେହ ଁ। Ȅଥମ 
ପଯƽȻାୟେର ଏହ ି Ȅବଧାନ ଦଆିଯାଇଛ ି େଯ, ରାଜȻ ସରକାରୀ କମƽଚାରୀŋ 
ପାଇଁ ǲହଣୀୟ େପନସନ ଏବଂ ଅନȻାନȻ ଅବସରକାଳୀନ ସୁବଧିା େସହ ି
କମƽଚାରୀŋ ପାଇଁ ସରକାରୀ ଅଧୀନେର େସମାନŋ େସବା ଅବǇ ପାଇଁ 7-6-
1994ରୁ ǲହଣୀୟ େହବ । Ÿତିୀୟ ପଯƽȻାୟଟ ି େହଉଛ ି ଅବଶƨି ସହାୟତା 
Ȅାƌ େସବା ଓଡ଼ଶିା ସହାୟତା Ȅାƌ ଶŁିାନୁƪାନର କମƽଚାରୀ ଅବସର ଲାଭ 
ନୟିମାବଳୀ, 1981 Ÿାରା ପରିଚାଳତି େହବ । ଏହପିରି ବȻବƳାଗୁଡ଼କିର 
କାଯƽȻକାରିତା Ÿାରା ବଭିିƊ ଅସŏତ ି େଦଖାଯିବ ଏବଂ ଆେବଦନକାରୀŋ 
Ÿାରା ଏକ ସୂଚǿିତି ତଥȻ ଫŵƽ ȄƱୁତ କରବିାେର ଅସŏତ ିȄଦଶǃତ େହାଇଛ ି
େଯ, କପିରି ଜେଣ ବȻĽି ଦାୟିŭ ǲହଣ କରବିା ପେର ƸƝ ଅବǇ େସବା 
କରିେବ ଏବଂ ଅǇǲହଣ ପେର ଦୀଘƽ ଅବǇ େସବା କରୁǆବା ବȻĽିŋର ଏକ 
ଭିƊ ଉŧର  ରହବି । ଏକ ନୂତନ େଯାଜନା ȄƱାବନା Ÿାରା, ଅǇକ େପନସନ 
ଲାଭ ପାଇବା ପାଇଁ ପୂବƽତନ କମƽଚାରୀŋ ପାଇଁ ଉପଲƒ ସୁସଂଗତ ନୀତ ିଏବଂ 
େଯାଜନା ବପିଦ େହବା ଉଚତି ନୁେହଁ । ଏହ ି ଦଗିକୁ ସƓୂťƽ ରୂେପ ବଚିାରକୁ 
େନଇ, ଆମର ମତ େହଉଛ ିେଯ, ରାଜȻ ସରକାର େପନସନେଭାଗୀŋ ପାଇଁ, 
ବବିାଦୀୟ ସଂକƝର ଅନୁେŒଦ 2.3େର ǆବା ଲାଭ Ȅଦାନ କରବିା ସମୟେର 
ଏହାର ବୁŶକୁି ସଠǉି ଭାବେର Ȅେୟାଗ କରନିାହଁାŽ ି । ସହାୟତା Ȅାƌ 
ବଦିȻାଳୟର ଶŁିକ ଏବଂ ଅଣଶŁିକ କମƽଚାରୀŋ ସୁବଧିା ଏବଂ ଅସୁବଧିା, 
େପନସନ ସୁବଧିା ପାଇ ଁ େସମାନŋର େଯାଜନା, ସରକାରୀ କମƽଚାରୀŋ 
େŁǿେର େପନସନ ପାଇଁ ସରକାରୀ େଯାଜନାର Ȅଭାବ, ଯଦ ି େସମାନŋ 
ପାଇଁ ଲାଗୁ କରାଯାଏ, ଏବଂ େସମାନŋର େଯାଗȻତା ମାନଦŢ, ଅǇକ 
ପରମିାଣର େପନସନ ପାଇବା ପାଇଁ େସମାନŋର େସବା ଅବǇ ଏବଂ 
ଅନȻାନȻ ବଭିିƊ କାରଣ ଉପେର ମż żାନ େଦବା ଉଚତି ଏବଂ େପନସନ 
ପାଇଁ ଏକ ଉପଯୁĽ େଯାଜନା ȄƱୁତ କରିବାକୁ ପଡ଼ବି । ଏପରି େଯାଜନା 
ȄƱୁତ ନେହବା ପଯƽȻŽ, ଆେବଦନକାରୀମାେନ, ଯଥା, ପୂବƽତନ ସହାୟତା 
Ȅାƌ ବଦିȻାଳୟର ଶŁିକ ଏବଂ ଅଣ-ଶŁିକ କମƽଚାରୀ େସମାନŋ ପାଇଁ 
ȄଯୁଜȻ Ȅଚଳତି ନୟିମ ଅନୁଯାୟୀ େସମାନŋର େପନସǜ ସମȴƆୀୟ ସୁବଧିା 
ପାଇେବ । ଏହ ିସୀମିତ ଦଗି ଉପେର, ଅନୁେŒଦ 2.3ର ବȻବƳାଗୁଡ଼କୁି ବଜାୟ 
ରଖାଯାଇପାରିବ ନାହǂ । ଏହ ି ଅନୁେŒଦଟ ି ଅȄାସŏିକ, ଅସŏତ ଏବଂ 
ଅେଯୗĽିକ େବାଲି ଜଣାପଡ଼ୁଛ ିଏବଂ େତଣୁ ଏହାକୁ ରŵ କରିଦଆିଯାଉଛ ି।” 

74.      Ȏୀ ଆନƃ ଦାସ ଏବଂ ଅନȻ ସାତଜଣ ବନାମ ଓଡ଼ଶିା ରାଜȻ ଏବଂ ଅନȻମାେନ, 2014 

(Supp.- I) OLR 754 ମାମଲାେର ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟ ନମିȪମେତ ରାୟ େଦଇǆେଲ:- 

“16. ବତƽମାନର ମାମଲାେର, େଯପରି ପୂବƽରୁ କୁହାଯାଇଛ,ି ସମƱ 
ଆେବଦନକାରୀ 02.04.2005େର େସମାନŋର ଧାଯƽȻ ଦାୟିŭ Ȅଦାନେର 
େଯାଗ େଦଇǆେଲ, େଯଉ ଁ ତାରଖି ସୁŶା, ସଂେଶାǇତ ନୟିମ ବଦିȻମାନ  
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ନǆଲା । ଉĽ ସଂେଶାǇତ ନୟିମ, ଯାହା 31.08.2007 ଏବଂ 
17.09.2005 ତାରିଖ ଅǇସୂଚନା Ÿାରା Ȅବŧǃତ େହାଇǆଲା, ଏହା ଉେơଖ 
କରି ପିଛଲିା Ȅଭାବ ଦଆିଯାଇପାରିବ ନାହǂ େଯ, େସଗୁଡ଼କି 01.01.2005ରୁ 
କାଯƽȻକାରୀ େହେବ, ଯାହା ଆେବଦନକାରୀମାେନ େସମାନŋର ନୂତନ 
କାଯƽȻେର େଯାଗେଦବା ତାରିଖ ପୂବƽରୁ ଅେଟ ।  

17.  େତଣୁ ଆମର ବଚିାରେଯାଗȻ ମତ େହଉଛ ିେଯ ସାଧାରଣ େȄାଭିେଡŠ 
ଫŢ (ଓଡ଼ଶିା) ନୟିମ, 1938 ଏବଂ ଓଡ଼ଶିା ସଭିǤି ସଭǃǩ (େପନȷǜ) 
ନୟିମାବଳୀ, 1992େର ଅଣାଯାଇǆବା ଉĽ ସଂେଶାଧନ ଆେବଦନକାରୀŋ 
ପାଇଁ ȄଯୁଜȻ େହବ ନାହǂ, େଯଉମଁାେନ ଉĽ ନୟିମ Ÿାରା ପରଚିାଳତି େହେବ 
େଯପର ିେସମାେନ ଚାକରିିେର େଯାଗେଦବା ତାରିଖେର ବଦିȻମାନ ǆେଲ ।  

       ଆେମ ଏହା ମż େଦଖୁଛୁ େଯ, ȄତପିŁ-ରାଜȻ ନୟିମିତ ଭାେବ ନଯୁିĽି 
ପାଉǆବା 13 ଜଣ ଓଇଏǩ ଅǇକାରୀŋ େŁǿେର ପୁରୁଣା େପନସǜ ନୟିମ 
ଏବଂ ସାଧାରଣ ଭବଷିȻନǇି ଫŢ (ଓଡ଼ଶିା) ନୟିମାବଳୀ ଅନୁଯାୟୀ ଲାଭକୁ 
ଅନୁମତ ିେଦଇ ଆେବଦନକାରୀŋୁ େଭଦଭାବ କରାଯାଇଛ,ି ଯଦଓି େସମାେନ 
14.02.2005େର ନଯୁିĽ େହାଇଛŽ ି ଏବଂ 01.01.2005ର ବହୁ ପେର 
ସରକାରେର େଯାଗ େଦଇଛŽ ି । ରାଜȻ ତରଫରୁ ଉĽ କାଯƽȻାନୁƪାନ ମż 
ଭାରତୀୟ ସƖିଧାନର ଧାରା 14 ଏବଂ 16କୁ ଉơଂଘନ କରୁǆବା େଭଦଭାବ  
ସୃƨି କେର । 

18.  େତଣୁ ଆେମ େସହ ି ବବିାଦୀୟ ଆେଦଶକୁ ରŵ କରିଲୁ, େଯଉǆଁେର 
ଆେବଦନକାରୀŋ ȄତନିǇିŭକୁ େƸŒାଚାରୀ ଭାବେର ȄତȻାଖȻାନ 
କରାଯାଇǆଲା, କାରଣ ଏପରି ȄତȻାଖȻାନର ସମଥƽନେର େକୗଣସ ି କାରଣ 
ନେଦଇ ଏବଂ ନେିŵƽଶ େଦଉଛୁ େଯ, ଆେବଦନକାରୀମାେନ ପୁରୁଣା ସାଧାରଣ 
ଭବଷିȻନǇି ପାšି (ଓଡ଼ଶିା) ନୟିମାବଳୀ, 1938 ଏବଂ ଓଡ଼ଶିା ସିଭିǤ ସଭǃǩ 
(େପନȷǜ) ନୟିମାବଳୀ, 1992ର ବȻବƳାଗୁଡ଼କି Ÿାରା ପରଚିାଳତି େହେବ, 
ଯାହା ଏǆେର ଅଣାଯାଇǆବା ସଂେଶାଧନ ପୂବƽରୁ ǆଲା ଏବଂ ଏହପିର ି
ସଂେଶାଧନ ପୂବƽରୁ Ȅଦାନ କରାଯାଇǆବା ସମƱ ସୁବଧିା ପାଇବାକୁ ହକଦାର 
େହେବ । ଉପେରାĽ ଦୁଇଟ ି ନୟିମେର ଅଣାଯାଇǆବା ସଂେଶାଧନ, େସହ ି
ତାରିଖ ଠାରୁ ସƗାବȻ Ȅଭାବ ପକାଇବ, େଯଉଁ ଦନି ଏପରି ସଂେଶାଧନ ସୂଚତି 
କରାଯାଇǆଲା ।” 

75.       ଏହ ି ନȻାୟାଳୟŋର ଉପେରାĽ ନťିƽୟ ସେବƽାő ନȻାୟାଳୟŋ ସƙଖୁେର 2014ର 

Ƹତſ ଅନୁମତ ି ଆେବଦନ (C) ସଂଖȻା 35462-35464/ 2014ର ବଷିୟବƱୁ ଗଠତି 

େହାଇǆଲା, ଯାହା 09.03.2018 ତାରିଖର ପରୱାନା Ÿାରା ଏହ ି ମŽବȻ ସହତି ଖାରଜ 

େହାଇଯାଇǆଲା େଯ, ଆେବଦନଗୁଡ଼କି/ ଅପିଲକୁ ǲହଣ କରବିାର େକୗଣସ ିଯଥାଥƽ କାରଣ ନାହǂ 

ଏବଂ ଆେŁପିତ ରାୟ େକୗଣସ ିହƱେŁପକୁ ସମଥƽନ କେର ନାହǂ । 
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76.      କଟକ ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ ବନାମ ଆřଳିକ ଭବଷିȻନǇି ପାš ିଆୟୁĽ 2009 (Supp.-

II) OLR 447 ମାମଲାେର, ଏହ ିନȻାୟଳୟ ନମିȪମେତ ରାୟ    େଦଇଛŽ ି।  

"10.       ସି.ଡ଼.ିଏ. ଅǇନୟିମ, 1952ର ବȻବƳାଗୁଡ଼କିର Ȅେୟାଗରୁ ମୁĽ 
କ,ି ଏହ ିȄଶȪକୁ ସେମȴାǇତ କର,ି ଉପେରାĽ ଧାରା 16 (1) (c)ର ଏକ ଖାଲି 
ପଠନ, ƶƨ ଭାବେର Ȅମାଣିତ କେର େଯ, ସି.ଡ଼.ିଏ. ଓ. ଡ.ି ଏ. ଅǇନୟିମ 
ଅନୁଯାୟୀ ଗଠତି/Ƴାପିତ େହାଇଛ ି ଏବଂ ଏହାର କମƽଚାରୀମାନŋୁ ଉପେର 
ସୂଚତି ସି.ଡ଼.ିଏ.ର ସଂକƝ ଅନୁଯାୟୀ ବାŶƽକȻ େପନସନର ଲାଭ ପାଇବାକୁ 
ହକଦାର କରାଯାଇଛ,ି ଉĽ ସି.ଡ଼.ିଏ.ର Ȅତƪିାନ ƶƨ ଭାବେର ଅǇନୟିମ, 
1952ର ବȻବƳାଗୁଡ଼କିର Ȅେୟାଗରୁ ମୁĽ ଅେଟ ।” 

77.        କƿପାସƆୁି ବାରିǉ ବନାମ ଓଡ଼ଶିା ରାଜȻ ଏବଂ ଅନȻମାନŋ ମାମଲାେର, ଓ.େଜ.ସ.ି 

ସଂଖȻା 768/ 1990 ମାżମେର 29.10.1990େର ସମାଧାନ କରାଯାଇǆଲା, ଏହ ି

ନȻାୟଳୟ ନମିȪମେତ ରାୟ େଦଇଛŽ:ି- 

“5.       XXX    େପନସନ Ȅଦାନ ଏବଂ ଭବଷିȻନǇି ପାšି ପାଇ ଁବȻବƳା 
କରିବା େହଉଛ ିଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁŋ େବଧୖାନକି କŧƽବȻ । ଏହ ିବȻବƳାଗୁଡ଼କି 
େମୗଳକି ଏବଂ ସƓୂťƽ ଅେଟ । ନୟିମାବଳୀ ȄƱୁତ କରିବା େକବଳ Ȅǰୟିାଗତ 
Ƹାଭାବକି େହାଇଥାଏ, ଯାହାŸାରା େକଉଁ ଉପାୟେର ଏବଂ େକଉ ଁ ସŧƽେର 
େପନସନ Ȅଦାନ କରାଯିବ ଏବଂ ଭବଷିȻନǇି ପାšରି ବȻବƳା କରାଯିବ । 
େପନସନର ଅǇକାରିତା ଏବଂ ଭବଷିȻନǇି ପାšିର ଲାଭ େବଧୖାନକି 
େହାଇǆବାରୁ, ଏହ ି ବȻବƳାଗୁଡ଼କିର କାଯƽȻକାରିତା ପାଇଁ ଆବଶȻକ ନେିŵƽଶ 
ଜାରି କରବିାର ଅǇକାରିତା ନȻାୟାଳୟŋର ରହବି ।” 

78.    ବଦିȻାଧର ମିȎ ବନାମ ଓଡ଼ଶିା ରାଜȻ ଏବଂ ଅନȻମାେନ, 2007 (Supp.-1) OLR 

543 େର, ଏହ ିନȻାୟଳୟ ନମିȪମେତ ରାୟ େଦଇଛŽ:ି- 

“8.      ଆେବଦନକାରୀŋ ପାଇଁ ବŗି ଅǇବĽା ଓ.େଜ.ସି. ସଂଖȻା 

768/1990 (କƿପାସƆୁି ବାରǉି ବନାମ ଓଡ଼ଶିା ରାଜȻ ଏବଂ ଅନȻାମାେନ)େର 

Ȅଦାନ କରାଯାଇǆବା ତା29.10.1990ରିଖର ରାୟ Ȅତ ି େମାର żାନ 

ଆକଷƽଣ କରିǆେଲ େଯଉଁǆେର ଏହ ିନȻାୟାଳୟ ଏକ ସମାନ ȄଶȪ ଉପେର 

କାଯƽȻ କରିǆେଲ ଏବଂ ନମିȪମେତ ରାୟ େଦଇǆେଲ:- 

      “xxx େପନସନ Ȅଦାନ ଏବଂ ଭବଷିȻନǇି ପାšି ପାଇଁ ବȻବƳା 

କରିବା େହଉଛ ିଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁŋ େବଧୖାନକି କŧƽବȻ । ଏହ ିବȻବƳାଗୁଡ଼କି 

େମୗଳକି ଏବଂ ସƓୂťƽ ଅେଟ । ନୟିମ ȄƱୁତ କରବିା େକବଳ Ȅǰିୟାଗତ 
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Ƹାଭାବକି େହାଇଥାଏ, ଯାହାŸାରା େକଉଁ ଉପାୟେର ଏବଂ େକଉ ଁ ସŧƽେର 

େପନସନ Ȅଦାନ କରାଯିବ ଏବଂ ଭବଷିȻନǇି ପାšରି ବȻବƳା କରାଯିବ । 

େପନସନର ଅǇକାରିତା ଏବଂ ଭବଷିȻନǇି ପାšିର ଲାଭ େବଧୖାନକି 

େହାଇǆବାରୁ, ବȻବƳାଗୁଡ଼କିର କାଯƽȻକାରିତା ପାଇଁ ଆବଶȻକ ନେିŵƽଶ ଜାର ି

କରିବାର ଅǇକାରିତା ନȻାୟାଳୟŋର ରହବି । xxx“ 

79.        କମƽଚାରୀ ଭବଷିȻନǇି ପାš ିସଂଗଠନ ବନାମ େମସସƽ ରାୟପୁର ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ 

(ରǓି ଆେବଦନ (ଏǤ) ସଂଖȻା 2326/2010କୁ 05.12.2014େର ସମାଧାନ କରାଯାଇǆଲା) 

ଛତଶିଗଡ଼ ଉő ନȻାୟାଳୟ ନମିȪମେତ ମŽବȻ େଦଇଛŽ:ି-                                                       

“27.   େତଣୁ, ଉପେରାĽ ବେିƥଷଣ ଆଧାରେର, ଏହା ଦଶƽାଯାଏ େଯ, 
ମżȄେଦଶ ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ େସବା (ଅǇକାରୀ ଏବଂ େସବକ) ନଯୁିĽି 
ନୟିମ, 1987ର ନୟିମ 27 ଅନୁଯାୟୀ, ଆǣ.ଡ.ିଏ.ର କମƽଚାରୀମାେନ 
ଏǡ.ପି. େଯାଗଦାନକାରୀ ଭବଷିȻନǇି ପାšି ନୟିମ, 1955 ଅନୁଯାୟୀ 
େଯାଗଦାନକାରୀ ଭବଷିȻନǇି ପାšରି ଲାଭ ପାଇବାକୁ ହକଦାର ଅଟŽ ି। 
28. ତଦନୁସାେର, ଉŧରଦାତା-ଆǣ.ଡ.ିଏ. ଇ.ପି.ଏǞ. ଅǇନୟିମ, 1952ର 
ଧାରା 16 (1)(c) ଅଧୀନେର ଛାଡ଼ ପାଇଁ ଉଭୟ ଆବଶȻକତାକୁ ପୂରଣ 
କରୁଛ ି ଏବଂ େତଣୁ, ଇ.ପି.ଏǞ. ଅǇନୟିମ, 1952ର ବȻବƳା ଏଠାେର 
ଉŧରଦାତା ପାଇଁ ଲାଗୁ େହବ ନାହǂ ।େତଣୁ, ଏହା କୁହାଯାଇଛ ିେଯ, ଇ.ପି.ଏǞ. 
ଅପିଲ ନȻାୟାǇକାରଣ, ନୂଆଦơିୀ େକୗଣସ ିେବଆଇନ କାଯƽȻ କରିନାହǂ େଯ, 
ଉŧରଦାତା- ଆǣ.ଡ.ିଏ. ŋୁ ଇ. ପି.ଏǞ. ଅǇନୟିମ, 1952ର କାଯƽȻରୁ ମୁĽ 
କରାଯାଇଛ ି ଏବଂ ଉŧରଦାତା/ ଆǣ.ଡ.ିଏ. ପାଇ ଁ ଇ.ପି.ଏǞ. ଅǇନୟିମକୁ 
ଲାଗୁ କରୁǆବା ସହକାରୀ ଆřଳକି ଭବଷିȻନǇି ପାšି କମିଶନରŋ Ÿାରା 
ପାରିତ ଆେଦଶକୁ ଖାରଜ କର ି ଉŧରଦାତା କŧƽୃ ପŁŋ Ÿାରା ଦାଖଲ 
େହାଇǆବା ଆେବଦନକୁ ମśରୁ କରିବା ସƓୂťƽ ନȻାୟସŏତ ଅେଟ ।  

           ଉପେରାĽ ରାୟକୁ ରǓି ଅପିଲ ସଂଖȻା 162/ 2015େର ଆପŧ ି କରାଯାଇǆଲା, 

ଯାହା ତା30.03.2015ରଖିର ଆେଦଶ Ÿାରା ଖାରଜ େହାଇଯାଇǆଲା । 

80.       ǰିେଶନା କୁମାର ବନାମ ଭାରତ ସଂଘ, AIR 1990 SC 1782 େର ସେବƽାő 

ନȻାୟାଳୟ ନମିȪମେତ ରାୟ େଦଇǆେଲ: - 

“30. ନାକରାେର ଏହା କଦାପି କୁହାଯାଇ ନǆଲା େଯ, ଉଭୟ େପନସନ 
ଅବସରȄାƌ ଏବଂ ପି.ଏǞ. ଅବସରȄାƌମାେନ ଏକ ସମଜାତୀୟ ବଗƽ ଗଠନ 
କରିǆେଲ ଏବଂ େସମାନŋ ମżେର ଆଉ େକୗଣସ ି ବଗƽୀକରଣ ଅନୁେŒଦ 
14ର ଉơŐନ େହବ । ଅନȻ ପŁେର ନȻାୟଳୟ ƶƨ ଭାେବ ଅବେଲାକନ 
କରିǆେଲ େଯ, ଏହା ଏକ "ପାš"ିର ସମସȻା ଉପେର ସƓĽୃ ନǆଲା । ସଂŗା 
ଅନୁସାେର େରଳବାଇ ଅଂଶǲାହୀ ଭବଷିȻନǇି ପାšି େହଉଛ ି ଏକ ପାš ି । 
ଏହାବȻତୀତ, ସି.ପି.ଏǞ. େଯାଜନା ଅଧୀନେର ଜେଣ କମƽଚାରୀŋ Ȅତ ି
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ଅନୁରୂପ େଯାଗଦାନ େଦବା ପାଇଁ ସରକାରŋ ଦାୟିŭ ତାŋ ଜମାଖାତା 
େଖାଲିବା ମାେǿ ଆରƗ େହାଇଥାଏ ଏବଂ ତାŋ ଅବସର ǲହଣ ସହତି େଶଷ 
େହାଇଥାଏ, େଯେତେବେଳ ଭବଷିȻନǇି ପାšି ସମȴƆେର ସରକାରŋ ପାଖେର 
ǆବା ତାŋ ଅǇକାର େଶଷେର ƶƨ େହାଇଯାଏ ଏବଂ ତା'ପେର େକୗଣସ ି
େବଧୖାନକି ଅନୁǲହ ଜାରି ରେହ ନାହǂ । ତଥାପି ଏକ େନତୖକି ଦାୟିŭ 
ରହଯିାଇଛ ିକ ିନାହǂ ତାହା ଏକ ଭିƊ Ȅସŏ ଅେଟ । ଅନȻପŁେର, େପନସନ 
େଯାଜନା ଅଧୀନେର ସରକାରŋ ଦାୟିŭ କମƽଚାରୀ ଅବସର େନବା ପଯƽȻŽ 
ଆରƗ ହୁଏ ନାହǂ, େଯେତେବେଳ ଏହା ଆରƗ ହୁଏ ଏବଂ କମƽଚାରୀŋ ମତୁୃȻ 
ପଯƽȻŽ ଜାରି ରେହ । ଏହପିରି, ଜେଣ କମƽଚାରୀŋ ଅବସର ǲହଣ ପେର 
ଭବଷିȻନǇି ପାšି ଜମାଖାତା ଅଧୀନେର ସରକାରŋ ଆଇନଗତ ଅନୁǲହ 
ସମାƌ େହାଇଥାଏ, େଯେତେବେଳ କ ି େପନସନ େଯାଜନା ଅଧୀନେର ଏହା 
ଆରƗ େହାଇଥାଏ । ଭବଷିȻନǇି ପାšି ଏବଂ ଏହାର େଯାଗଦାନକୁ 
ପରଚିାଳନା କରୁǆବା ନୟିମାବଳୀ େପନସନ ପରଚିାଳନା କରୁǆବା ନୟିମଠାରୁ 
ସƓୂťƽ ଭିƊ ଅେଟ । େତଣୁ, ଏହା ଯୁĽି କରିବା ଯୁĽିଯୁĽ େହବ ନାହǂ େଯ, 
େପନସନ ଅବସରȄାƌŋ ପାଇଁ ଯାହା ȄଯୁଜȻ ତାହା ପି.ଏǞ. ଅବସରȄାƌŋ 
ପାଇଁ ମż ସମାନ ଭାବେର ȄଯୁଜȻ େହବା ଆବଶȻକ । ଏହା ଆଇନଗତ Ƴିତ ି
େହାଇǆବାରୁ ȄେତȻକ ବȻĽିଗତ ପି.ଏǞ. ଅବସରȄାƌŋ ଅǇକାର େଶଷେର 
ତାŋ ଅବସର ପେର Ʒଟକିୀକୃତ େହାଇǆଲା େଯଉଁଠାେର େକୗଣସ ିନରିŽର 
ଦାୟିŭ ନ ǆବାେବେଳ ଅନȻ ପŁେର, େପନସǜ ଅବସରȄାƌŋ ସମȴƆେର, 
ଦାୟିŭ େସମାନŋ ମତୁୃȻ ପଯƽȻŽ ଜାରି ରହǆିଲା । େପନସନରୁ ଅବସର 
ǲହଣ କରିǆବା ବȻĽିମାନŋ େŁǿେର ରାଜȻର ନରିŽର ଦାୟିŭ ଟŋା 
ମୂଲȻେର ȑାସ ଏବଂ ମୂଲȻ ବୃŶ ି Ÿାରା Ȅତକୂିଳ ଭାବେର Ȅଭାବତି 
େହାଇଥାଏ, ଯାହା ପି.ଏǞ. ଅବସର ǲହଣକାରୀŋ Ÿାରା ପୂବƽରୁ Ȅାƌ Ƴାୟୀ 
ପାš ିବଚିାରକୁ େନଇ େସମାେନ ଅତଏବ ଏେତ Ȅତକୂିଳ ଭାବେର Ȅଭାବତି 
େହେବ ନାହǂ । ଏହାପୂବƽରୁ, ଏହା କୁହାଯାଇପାରବି ନାହǂ େଯ, ପି.ଏǞ. 
ଅବସରȄାƌମାନŋ Ȅତ ିରାଜȻର ଦାୟିŭ େପନସǜ ଅବସରȄାƌମାନŋ Ȅତ ି
ǆବା ଦାୟିŭ ସହତି ସମାନ େହବା ଉଚତି । ସମƱ ସରକାରୀ 
ଅବସରȄାƌମାନŋୁ ଏକ େȎଣୀେର ଅŽଭƽୁ Ľ କରବିାର ଦାୟିŭର ଏକ 
କାƝନକି ନƬିŧରି ଆଧାର େହାଇନǆଲା ଏବଂ ଏହ ିମାମଲାର ଉେŵଶȻ ପାଇଁ 
େକୗଣସି ବଗƽୀକରଣର ଆଧାର ଗଠନ କର ି ପାରିନǆଲା ।  େତଣୁ ନାକରା, 
ଏହ ି ମାମଲା ପାଇଁ ଏକ କŧƽୃ ପŁ େହାଇପାରେିବ ନାହǂ । ଶାŽ ିଭŏ ନକର ି
ନŶିƽାରିତ ବଷିୟବƱୁର ବଚିାରର ସମଥƽନ କରିବା । ପୂବƽ ଦୃƨାŽକୁ ପାଳନ 
କରିବା ଏବଂ Ƴିର େହାଇǆବା ଜନିଷିଗୁଡ଼କୁି ବଶିŎୃଳତି ନ  କରିବା । କŽୁି ଏହା 
ମାଲି ମକŵମା ଯୁĽ ତଥȻ ଏବଂ ଅନବିାଯƽȻ ଭାେବ ନťିƽୟ କରାଯାଇǆବା 
ȄଶȪଗୁଡ଼କି ପାଇଁ ȄଯୁଜȻ । ଭାରତୀୟ ସƖିଧାନର ଅନୁେŒଦ 141 ବȻତୀତ, 
ନȻାୟାଳୟŋର ନୀତ ି େହଉଛ ି ପୂବƽ ଦୃƨାŽ ସହତି ଠଆି େହବା ଏବଂ Ƴିର 
େହାଇǆବା Ȅସŏେର ବାଧା ସୃƨି କରବିା ନୁେହଁ । େଯେତେବେଳ ନȻାୟାଳୟ 
ଥେର େକେତକ ନŵିǃƨ ତଥȻ ପାଇଁ ȄଯୁଜȻ ଆଇନର ଏକ ନୀତ ିƳିର କରିଛŽ,ି 
ଏହା େସହ ି ନୀତକୁି ପାଳନ କରବି ଏବଂ ଭବଷିȻତର ସମƱ ମାମଲାେର 
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ଏହାକୁ Ȅେୟାଗ କରବି େଯଉଁଠାେର ତଥȻ ଯେଥƨ ସମାନ େହବ । 
ମାମଲାେର ନȻାୟସŏତ ଭାବେର ଉŬƊ େହଉǆବା ବǇିଗତ ȄଶȪ ଉପେର 
ତକƽ ପେର ନȻାୟାଳୟŋର ନƬିŧ ିସୁଚŽିତି ଏବଂ ଗƗୀର ନƬିŧ,ି ଏବଂ ଏହାର 
ନťିƽୟ ପାଇଁ ଆବଶȻକ, ଏକ କŧƽୃ ପŁ, କମିȴା ସମାନ ନȻାୟାଳୟେର କମିȴା 
ପରବŧƽୀ ମାମଲାେର ସମାନ କମିȴା ନମିȪ ପାହȻାର ଅନȻ ନȻାୟାଳୟେର 
ବାżତାମୂଳକ ପୂବƽ ଦୃƨାŽ, େଯଉଠଁାେର େସହ ିȄସŏ ପୁଣ ିବବିାଦେର ଅଛ,ି 
ଯଦ ି ଏପରି େକୗଣସି ଅବସର ନ ଥାଏ େଯେତେବେଳ ଆଇନର ƶƨ ନୀତ ି
ଏବଂ ନରିŽର ଅନȻାୟର Ȅତକିାର ପାଇ ଁȄƳାନ ଆବଶȻକ କରାଯାଏ । ଏହା 
ସବƽଦା ȄଯୁଜȻ େହବା ଉଚତି ଏବଂ ସାଧାରଣତଃ େଯଉଁଠାରୁ ନťିƽୟ ଦୀଘƽƳାୟୀ 
ଏବଂ ଏହା ଅଧୀନେର ଅǇକାର ହାସଲ କରାଯାଇଛ,ି ତାହାଠାରୁ ଅଲଗା େହବା 
ଉଚତି ନୁେହ,ଁ ଯଦ ି ସାବƽଜନୀନ ନୀତରି ବଚିାର ଏହା ଦାବ ି କେର । କŽୁି 
ନାକରାେର ଏହା ନƬିŧ ି େନବାର ଆବଶȻକତା ନǆଲା େଯ, ସମƱ 
ଅବସରȄାƌ ବȻĽି ଏକ େȎଣୀ ଗଠନ କରିǆେଲ ଏବଂ ଆଉ େକୗଣସ ି
ବଗƽୀକରଣର ଅନୁମତ ିନǆଲା । 
31.     ଆେବଦନକାରୀମାନŋ ପରବŧƽୀ ତକƽ େହଉଛ ି େଯ, ପି.ଏǞ. 
କମƽଚାରୀŋୁ ଏକ ନŵିǃƨ କǓ-ଅǞ ତାରିଖ ଠାରୁ େପନସǜ େଯାଜନାକୁ 
ବଦଳବିାକୁ ଦଆିଯାଇǆବା ବକିƝ ସƖିଧାନର ଅନୁେŒଦ 14ର ଉơଂଘନକାରୀ 
ଭାବେର ଖରାପ ଅେଟ । େସହ ିସମାନ କାରଣ ପାଇଁ ଯାହା ପାଇଁ ନାକରାେର 
ଅǇସୂଚନା ପଢାଯାଇǆଲା । ଆେମ Ÿାଦଶ ବକିƝ ଚଠି ିବାହାର କରଛୁି । ଏହ ି
ତକƽକୁ ଦୃƨିେର ରǅ ଏହ ି ତକƽ ଭୁଲ ଅେଟ େଯ, ଜୀବତି ǆବା େପନସନ 
ଅବସରȄାƌŋ େŁǿେର ସରକାରŋ ଏକ ନରିŽର ଦାୟିŭ ରହଛି ିଏବଂ ଯଦ ି
ଜେଣ ମହŏା Ÿାରା Ȅଭାବତି ହୁଅŽ ି େତେବ ଅନȻମାେନ ମż ସମାନ 
ଭାବେର Ȅଭାବତି  େହାଇପାରŽ ି । ପି.ଏǞ. ଅବସର ǲହଣ କରୁǆବା 
ବȻĽିମାନŋ େŁǿେର ȄେତȻକŋ ଅǇକାର େଶଷେର ଅବସର ǲହଣ ଏବଂ 
ପି.ଏǞ. ସୁବଧିା Ȅାƌି ତାରିଖେର ƸŒୀକୃତ େହାଇଥାଏ ଏବଂ ଏହା ପେର 
େକୗଣସି ନରିŽର ଦାୟିŭ ନ ǆବାରୁ େସମାନŋୁ ଜୀବତି େପନସନେଭାଗୀŋ 
ସହ ସମାନ ଭାବେର ବେିବଚନା କରାଯାଇପାରିବ ନାହǂ । ଜେଣ ପି.ଏǞ. 
ଅବସରȄାƌମାନŋ ଅବସର ǲହଣ ପେର ଅଥƽରାଶ ିକପିରି ମୂଲȻ ଏବଂ ସୁଧ 
ବୃŶ ି Ÿାରା Ȅଭାବତି କମିȴା ଉପକୃତ େହାଇǆଲା ତାହା େରଳବାଇ Ÿାରା 
େକୗଣସି ନଜର ରଖାଯାଇ ନǆଲା । ȄେତȻକ ବକିƝ େŁǿେର ଏହା 
େଦଖାଯାଏ େଯ, ନŵିǃƨ ତାରଖି ବକିƝ Ȅଦାନ କର ିହାସଲ କରିବାକୁ ଚାହଁୁǆବା 
ଉେŵଶȻ ସହତି ଏକ ନŵିǃƨ ସƓକƽ ବହନ କେର । ଥେର Ȅେୟାଗ 
କରାଯାଇǆବା ବକିƝ ଚୂଡ଼ାŽ େବାଲି କୁହାଯାଇǆଲା । ବକିƝଗୁଡ଼କି ଏହାର 
ବପିରୀତ ǰମେର ବȻବହାର େଯାଗȻ ǆଲା । Ȏୀ କପିଲ ସବିଲŋ Ÿାରା ଏହା 
ƶƨ କରାଯାଇଛ ିେଯ, ବକିƝ େଦବାର କାରଣ ସମȴƆେର ନŵିǃƨ ତାରିଖ Ƴିର 
କରାଯାଇଛ ି ଏବଂ େକବଳ ନŵିǃƨ ତାରିଖ ପେର ଏବଂ ଅǇସୂଚନା ତାରଖି 
ପୂବƽରୁ ଏବଂ ପେର ଅବସର େନଇǆବା କମƽଚାରୀŋୁ େଯାଗȻ କରାଯାଇଛ ି। 
ǰମାଗତ େବତନ ଆେୟାଗŋ Ÿାରା ଯାହା କୁହାଯାଇଛ ି ତାହା Ÿାରା ଏହ ି
ଦାଖଲ Ȅମାଣିତ େହାଇǆବା ପର ି ମେନହୁଏ । ଏହା ମż ଜଣାପଡ଼ବି େଯ, 
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ଭବଷିȻନǇି ପାšି ଧାରକମାନŋୁ ଅନୁରୂପ ଆନୁଷŏିକ ଲାଭ ମż Ȅଦାନ 
କରାଯାଇǆଲା । େତଣୁ, େକୗଣସି, େଭଦଭାବ ନǆଲା ଏବଂ Ÿାଦଶ ବକିƝର 
ଖŢ 3.1କୁ ହଟାଇବାର କମିȴା ପଢ଼ବିାର ȄଶȪ ଉଠୁନାହǂ । 
 

81.       ଓଡ଼ଶିା ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ ଅǇନୟିମ, 1982 ତଥା ଭାରତୀୟ ସƖିଧାନ, 1950ର 

ଅନୁେŒଦ 14 ଏବଂ 16େର ǆବା ବȻବƳାଗୁଡ଼କିେର ରǓି ଆେବଦନର ଅନୁଲňକ-6 ଅନୁଯାୟୀ 

ଓଡ଼ଶିା ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ (କମƽଚାରୀŋ ଅବସର ଲାଭ) ନୟିମ, 2015କୁ ଉପେରାĽ 

ଆେଲାଚନାକୁ ଦୃƨିେର ରǅ, Łମତାତୀତ େବାଲି େଘାଷଣା କରାଯାଇଛ ି ଏବଂ ଏକ ଯୁĽିଯୁĽ 

ପରଣିାମ Ƹରୂପ, ନମିȪଲିǅତ ପରଣିାମମାନ ଘଟଥିାଏ : 

i. ଓଡ଼ଶିା ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ ଅǇନୟିମ, 1982 ଅନୁଯାୟୀ ଗଠତି 
େକୗଣସ ିଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ ଅଧୀନେର କାଯƽȻ କରୁǆବା କମƽଚାରୀ, 
େଯଉଁମାେନ ରାଜȻ ସରକାରŋ େସମାନŋ ȄତପିŁŋ ସହ ସମାନ 
େପନସନ ଲାଭ ପାଉଛŽ,ି େସମାେନ ପରବŧƽୀ େକୗଣସ ି ନୟିମ 
Ÿାରା Ȅଭାବତି େହାଇପାରେିବ ନାହǂ; ଏବଂ 

ii. Ȏୀ ଆନƃ ଦାସ (ଉପେରାĽ)ŋ ମାମଲାେର ରାୟ ଅନୁଯାୟୀ 
କମƽଚାରୀମାେନ, େଯଉଁମାେନ  17.09.2005 ପୂବƽରୁ ଚାକରିିେର 
େଯାଗ େଦଇǆେଲ, ଅଥƽାǘ ଓଡ଼ଶିା ସଭିିǤ ସଭǃǩ (େପନସǜ) 
ନୟିମ, 1992ର ନୟିମ (3)ର ଉପ-ନୟିମ (4)େର ସଂେଶାଧନର 
ବŗିƌି ତାରଖି, େସମାନŋର ଅବସରକାଳୀନ ଲାଭ ସରକାରେର 
େସମାନŋର କାଉŠର ପାଟƽǩ ସହତି ସମାନ ଭାବେର ପାଇେବ, 
େଯେହତୁ େସମାନŋୁ କଟକ ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ ବନାମ ଆřଳିକ 
ଭବଷିȻନǇି ପାš ି କମିଶନର (ଉପେରାĽ) ଏବଂ କମƽଚାରୀ 
ଭବଷିȻନǇି ପାš ି ସଂଗଠନ ବନାମ ରାୟପୁର ଉƊୟନ କŧƽୃ ପŁ 
(ଉପେରାĽ) ମାମଲାେର ସମନȴୟ େବřର ନƬିŧରି ଅନୁପାତକୁ 
ଦୃƨିେର ରǅ ଏକ ଶƝି କମିȴା କାରଖାନା Ȅତƪିାନେର କାଯƽȻ 
କରୁǆବା କମƽଚାରୀŋ ସହ ସମାନ କରାଯାଇପାରବି ନାହǂ; ଏବଂ                                                                                                      

iii.େଯେକୗଣସ ି ଉƊୟନ ȄାǇକରଣ ଅଧୀନେର କାଯƽȻ କରୁǆବା 
କମƽଚାରୀ, େଯଉଁମାେନ 17.09.2005 ପେର େଯାଗ େଦଇଛŽ,ି 
େସମାେନ ଓଡ଼ଶିା ସଭିିǤ ସଭǃǩ (େପନȷǜ) ନୟିମ, 1992 
ଅନୁଯାୟୀ ରାଜȻ ସରକାରŋ େସମାନŋ ȄତପିŁŋ ପାଇଁ ଲାଗ ୁ
େହାଇǆବା ନୂତନ ସଂରଚତି ପରଭିାଷିତ େଯାଗଦାନ େପନȷǜ 
େଯାଜନା ଅଧୀନେର ଲାଭ ପାଇବାକୁ ହକଦାର େହେବ । 



// 45 // 
 

 

ତଦନୁସାେର, ଏହା କୁହାଯାଇଛ ି େଯ, ଆେବଦନକାରୀ, 01.01.2005 ପୂବƽରୁ ନଯିĽୁ ଜେଣ 

କମƽଚାରୀ େହାଇǆବାରୁ, େପନସǜ ପାଇବାକୁ ହକଦାର, େଯପର ିରାଜȻ ସରକାରŋ ଅଧୀନେର 

ସମାନ ଭାବେର ଅବƳିତ କମƽଚାରୀŋ Ÿାରା ନଆିଯାଉଛ ି। ପୁନବǃଚାର ସୁବଧିା ଆଇନ ଅନୁଯାୟୀ 

ରାୟର ନକଲ Ȅାƌ େହବାର ତନି ିମାସର ଅବǇ ମżେର ଆେବଦନକାରୀŋ ସପŁେର ବତିରଣ 

କରାଯାଉ, େଯଉଁମାେନ ରǓି ଆେବଦନର ବଚିାରାଧୀନ ସମୟେର େସବାନବୃିŧ ିଅବସର ǲହଣ 

କରǆିବା ଦଶƽାଯାଇଛ ି।” 

82.     େତଣୁ ରǓି ଆେବଦନକୁ ଅନୁମତ ି ଦଆିଯାଇଛ ି । େତେବ, ଖőƽ ସମȴƆେର େକୗଣସି 

ଆେଦଶ ରହବି ନାହǂ । 

 

    (ଡ. ବ.ିଆǣ. ଷଡ଼ŏୀ) 
କାଯƽȻକାରୀ ମୁଖȻ ନȻାୟାଧୀଶ   

ଏǡ.ଏǩ. ରମଣ, ନȻାୟମŧୂǃ,   ମଁୁ ଏକମତ । 

    (ଏǡ.ଏǩ. ରମଣ) 
ନȻାୟମŧୂǃ 

ଓଡ଼ଶିା ଉő ନȻାୟାଳୟ, କଟକ  
4 ଡେିସମȴର, 2023, ଆେଲାକ/ଅରୁଣ 

 

ଅƸୀକରଣ 
“ଉପଭାଷାେର ଅନୁବାଦତି ରାୟ େକବଳ ମକŵମାେର ପŁଭୁĽ ବȻĽିŋର ସୀମିତ ବȻବହାର 

ଏବଂ ତାŋ ଆřଳକି ଭାଷାେର େବାଧଗମȻ େହବା ନମିେŽ ଉŵƨି ଏବଂ ଅନȻ େକୗଣସ ିଉେŵଶȻ 

ନମିେŽ ଏହା ବȻବହାର କରାଯାଇନପାେର । ସମƱ ବȻବହାରକି ଏବଂ ସରକାରୀ ଉେŵଶȻ 

ନମିେŽ ରାୟର ଇଂରାଜୀ ସଂƯରଣଟ ିȄାମାଣିକ ବେିବଚତି େହବ ଏବଂ ସମƱ କାଯƽȻାନȴୟନ ଏବଂ 

ନƬିାଦନ ନମିେŽ ଏହା ଉପଯୁĽ ବେିବଚତି େହବ ।” 

 

ଅନୁବାଦକିା : Ȏୀମତୀ େଲାପାମȁୂା ମହାŽ ି 

ଓଡ଼ଶିା ଉő ନȻାୟାଳୟ, କଟକ  

 


